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โรงเรียนบ้านเขาน้อย 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 

ท่ีต้ัง : หมู่ที่ 16 ตำบลคลองน้อย อำเภอปากพนัง  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 โทรศัพท์ : 093-9745746  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

80030113@nst3.go.th 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

                

 

โทรศัพท์ 093-9745746 

Email Address : pimyupa09@hotmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางพิมพ์ยุพา  พรหมดวง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเขาน้อย 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........0......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน........2......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........1......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.........3.....คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ...................1..............................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.........1.......คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน...........1.......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....9......คน 

นักเรียน จำนวน........66.............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) นักเรียนมมีารยาทงาม 
   2)  การปฏิบัติท่ีดี  
            3) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีเย่ียม 

จุดท่ีควรพัฒนา   1)  ด้านบุคลากร  มีครูไม่ครบช้ันเรียน 
       
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  กิจกรรมบางโครงการควรจะดีกว่านี้     
  

แนวทางแก้ไข  ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมแก้ปัญหา 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรครูมีน้อย ขาดแคลนครูวิชาเอกท่ีต้องการ ครูไม่ครบช้ัน    
  

แนวทางแก้ไข  จ้างครูอัตราจ้างมาสอนทดแทนในวิชาเอกท่ีขาดแคลน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  สืบเนื่องจากครูไม่ครบช้ัน ขาดแคลนวิชาเอก  ส่งผลให้การพัฒนา
ผู้เรียนมีติดขัดบ้าง 

 .................................................................................................... แนวทางแก้ไข  ใช้ DLTV,การเรียนรู้แบบบูรณาการ, Active Learning 
 และ PLC 

ปัญหา  งบประมาณจำกัด 

แนวทางแก้ไข  หาความร่วมมือจากชุมชน และเครือข่าย 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านเขาน้อย 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ เรียนรู้ตามแนวพระราโชบายและ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมการศึกษาตามแนวพระราโชบาย      
ร.10  ท้ัง 4 ด้าน 
2. กิจกรรม การศึกษาตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ร.9  
3. เกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 
 

เชิงปริมาณ  : ผู้เรียนมีคุณภาพ
ชีวิตดีขึ้น 
เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีพัฒนาการ
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึน้ตามเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000                                 

น ัก เร ียนท ุกคนได ้ร ับการ
ส ่ ง เ ส ร ิ ม พ ั ฒน าส ามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เรียนรู้สูงขึ้นตามศักยภาพและ
เป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
1. กิจกรรม เลือกประธานนักเรียน 
2. กิจกรรม สภานักเรียน 
3. กิจกรรม วันไหว้คร ู
 
  

เชิงปริมาณ : นักเรียนในโรงเรียน
บ้านเขาน้อยทุกคนได้ฝึกทักษะ
การเลือกตั้งประธานนักเรียน  
เชิงคุณภาพ : นักเรียนในโรงเรียน
บ้านเขาน้อยทุกคนสามารถเป็น
ผู ้นำและผู ้ตามในสภานักเร ียน
ต า ม บ ท บ า ท  ม ี ค ว า ม เ ป็ น
ประชาธิปไตยรู ้จักทำตามสิทธิ
และหน้าที่ของตนเอง ปฏิบัติตน
ตามระเบียบวินัยของโรงเรียน - 

1.นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ด้านประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
2 . น ั ก เร ี ย น ไ ด ้ ร ู ้ จ ั ก และ
ช ่วยเหล ือส ั งคมและร ู ้ จั ก
พัฒนาตนเอง ให้เป็นคนทึ่มี
ความเช่ือมั่นในตนเอง 
3 .น ั ก เร ี ยน ไ ด ้ ฝ ึ ก ท ั ก ษ ะ
กระบวนการเลือกผู ้นำและ
เป็นผู้ตามในสังคม 
4.น ักเร ียนมีความร ู ้และฝึก
ปฏิบัติตนในรูปสภานักเรียน 
5.นักเรียนรู้จักการทำงานเป็น
ทีม รู ้จักให้ปรับตัวเองให้เข้า
ก ับผ ู ้อ ื ่น หร ือสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ ปรับปรุงหลักสูตรและการ
ประเมินผล 
1. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร 
2. กิจกรรมหลักสูตรบูรณาการ 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ  :  มีหลักสูตร
สถานศึกษาและการวัด
ประเมินผลการจัดการศึกษาท่ี
ทันสมัย สอดคล้องกัน สำหรับ
ครูผู้สอนในการจัดการศึกษา 
 
เชิงคุณภาพ : 
มีหลักสูตรสถานศึกษาและการวัด
ประเมินผลการจัดการศึกษาท่ี
ทันสมัย 

- 

- มีหลักสูตรสถานศึกษาและ
การว ัดประเม ินผลการจัด
ก า ร ศ ึ ก ษ า ท ี ่ ทั น ส มั ย 
สอดคล้องกัน สำหรับครูผู้สอน
ในการจัดการศึกษา 
 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 

 

ช่ือโครงการส่งเสริมและพัฒนาความสามารถใน
การอ่าน เขียน ส่ือสาร และคิดคำนวณ 
1. กิจกรรม รักการอ่าน 
 2. กิจกรรม ประกวดการเขียน การอ่าน การคิด 
3. กิจกรรม ห้องสมุดมีชีวิต 

เชิงปริมาณ   : ผู้เรียนมีกิจกรรม
การ เร ี ยนรู้ หลากหลาย  และ
พัฒนาตนเองในทุกมิติ 
เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีพัฒนาการ
ด ้านผลสัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียน
สูงขึ้นตามเป้าหมาย 

- 

น ัก เร ียนทุกคนได ้ร ั บก าร
ส ่ ง เ ส ร ิ ม พ ั ฒน าส ามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เรียนสูงขึ ้นตามศักยภาพแล
เป้าหมาย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ ค่ายลูกเสือ 
1. กิจกรรม One day camp 
 2. กิจกรรม ค่ายลุกเสือสำรอง 
3. กิจกรรม ค่ายลูกเสือ เนตรนารี สามัญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ :   
1.ผู้เรียนทุกคนในระดับปฐมวัยได้
เข้าค่ายเตรียมลูกเสือ 
 2.ผู้เรียนทุกคนระดับช้ัน ป1.-3 
ได้เข้าค่ายลูกเสือสำรอง 
3.ผู้เรียนระดับช้ัน ป4-6 ได้เข้า
ค่ายลูกเสือเนตรนารี 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนโรงเรียน
บ้านเขาน้อยทุกระดับชั ้นได้รับ
ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์
ท ี ่ ด ี  ส ่ งผลให ้ เป็ นบ ุคคลท ี ่ มี
ค ุณภาพ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนท่ีดีขึ้น 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

น ักเร ียนทุกคนได ้ เข ้ าร่ วม
กิ จ ก ร ร ม  ไ ด ้ ร ั บ ค ว าม รู้  
ประสบการณ์ และทักษะใน
ก า ร ช ี ว ิ ต ใน รู ป แบบใหม่  
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ต่อไป 

 

 

 

 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 ช่ือโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม การเรียนการสอน DLTV 
2. กิจกรรม การเรียนการสอนเชิงรุก 
3. กิจกรร การเรียนรู้แบบบูรณาการ 

เชิงปริมาณ :  ผู้เรียนมีกิจกรรม
การเร ียนร ู ้หลากหลาย และ
พัฒนาตนเองในทุกมิติ 

เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีพัฒนาการ
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเร ียนรู้
สูงขึ้นตามเป้าหมาย 

- 

น ัก เร ียนท ุกคนได ้ร ับการ
รส ่ ง เ ส ิ มพ ัฒน าส าม า ร ภ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นตามศักยภาพและ
เป้าหมาย 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 
ช่ือโครงการ การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
1. กิจกรรม การแข่งขันนักบินน้อย เครื่องร่อน
แบบเดินตาม 
2. กิจกรรม ท่องอาขยานทำนองเสนาะ 
3. กิจกรรม คอมพิวเตอร์พื้นฐาน 

เชิงปริมาณ : ผู้เรียนมีกิจกรรม
การเรียนรู้หลากหลาย และ
พัฒนาตนเองในทุกมิต ิ

เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีพัฒนาการ
ด ้านผลสัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียน
สูงขึ้นตามเป้าหมาย 

5,000 

 

 

 

ผ ู ้ เร ี ยนม ีพัฒนาการด ้ าน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
ตามเป้าหมาย 

 

 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ ปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อม 
1. กิจกรรม เขตรักษาความสะอาด 
2. กิจกรรม  จัดแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
3. กิจกรรม จัดซื้ออุปกรณ์ตามมาตรฐานความ
ปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : โรงเรียนได้รับการ
พัฒนาให้มีบรรยากาศเอื้อต่อการ
เรียนรู ้

เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนอย่างน้อย
ร ้อยละ 80 มีความสุขและพึง
พอใจในบรรยากาศการเรียนรู้ 

1,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ี
เอ ื ้อต่อการเร ียนร ู ้  สะอาด 
ปลอดภัย 

2.นักเรียนมีจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 

3.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ช่ือโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม ทุนการศึกษา 
2. กิจกรร เย่ียมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรม ส่งเสริมอาหารกลางวัน 

เชิงปริมาณ : ผู้เรียนทุกคนมคีวาม
ปลอดภัย จากภัยทุกรูปแบบ 
เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนทุกคนได้เพิ่ม
อากาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

 

- 

1 . ผ ู ้ เ ร ี ย น ทุ ก คน มี ค ว า ม
ปลอดภัย จากภัยทุกรูปแบบ 
2.ผู้เรียนทุกคนได้เพิ่มอากาส
และคว าม เสม อภา ค ทา ง
การศึกษา 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม พัฒนาการเรียนการสอนเชิงรุก 
2. กิจกรรม PLC 
3. กิจกรรม อบรมพัฒนาตนเอง 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : ครูโรงเรียนบ้านเขา
น้อยทุกคนได้รับการพัฒนาให้มี
ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้
ท่ียึดและปฏิบัติตนเป็นครูท่ีดี 
เชิงคุณภาพ : ครูโรงเรียนบ้านเขา
น ้ อ ย ไ ด ้ ร ั บก ารพ ัฒนา ให ้ มี
ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้
ท่ียึดและปฏิบัติตนเป็นครูท่ีดี 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 ครูโรงเรียนบ้านเขาน้อยทุก
คน งได้พัฒนาตนเอ  มีความรู้
ความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
อย ่างม ีประส ิทธ ิภาพและ
ประสิทธิผลตามเป้าหมาย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
2. กิจกรรม ส่งเสริมการใช้ภาษาเพื่อการส่ือสาร 
3. กิจกรรม การเพิ่มประสิทธิภาพด้านส่ือ
เทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ :ครูโรงเรียนบ้านเขา
น้อยทุกคนสามารถจัดการเรียน
การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนบ้านเขา
น้อยมีครูท่ีสามารถจัดการเรียน
การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ให้สูงขึ้น 

10,000 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านเขาน้อยมีครูท่ี
สามารถจ ัดการเร ียนการ
สอนท ี ่ ม ี ป ร ะ ส ิ ทธ ิ ภ าพ 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้น 
 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ  - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
 

เชิงปริมาณ : - 
 
เชิงคุณภาพ : - 

 - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ  - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ :  - 
 
เชิงคุณภาพ : - 

- - 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ  - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ :  - 
 
เชิงคุณภาพ : - 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ช่ือโครงการ พัฒนบุคลากร 

1. กิจกรรม เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ
ความตระหนักรู ้ในการป้องกันและปราบปราม
ทุจริต 
2. กิจกรรม เสริมสร้างธรรมาภิบาลเพื่ อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
3. กิจกรรม การพัฒนานวัตรกรรมการป้องกนั
การทุจริตเชิงรุก 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : โรงเรียนบ้านเขา
น้อยมีการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
 
เชิงคุณภาพ :โรงเรียนบ้านเขา
น้อยมีการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน มี
การปรับปรุงหรือพัฒนาในเรื ่อง
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานยึดหลักธรรมภิบาลใน
การบร ิหารงาน อ ีกท ั ้ งม ีการ
ยกระด ับความโปร ่งใสในการ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 

- 

โรงเรียนบ้านเขาน้อยมีการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน มี
การปรับปรุงหรือพัฒนาใน
เร ื ่องค ุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานยึด
หล ั กธรรมภิ บาล ใน การ
บร ิหารงาน อ ีกท ั ้ งม ีการ
ยกระดับความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
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6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ช่ือโครงการ สัมพันธ์ชุมชน 

1. กิจกรรม  จัดทำข้อมูลและปรับปรุงข้อมูล สาร
เทศของโรงเรียน  
2. กิจกรรม จัดทำโครงสร้างงานประชาสัมพันธ์  
3. กิจกรรม จัดทำส่ือติดต่อ และเผยแพร่ งาน
สารสนเทศของโรงเรียนผ่าน Facebook 
 
 
 
 
 
 
 
  

เชิงปริมาณ : จัดทำข้อมูลพื้นฐาน
ของโรงเรียน  นักเรียน ครูและ
บุคลากร เป็นรายบุคคล ร้อยละ 
100 
 
เชิงคุณภาพ : เผยแพร่ข่าวสารใน
โรงเรียนและประชาสัมพันธ์สู่
ภายนอกองค์กรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- 

-เผยแพร่ข่าวสารในโรงเรียน
แ ล ะ ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ์ สู่
ภายนอกองค์กรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  ช่ือโครงการ พัฒนาผู้เรียนด้านเทคโนโลยี การ

ส่ือสาร และการสร้างนวัตรกรรม 
1. กิจกรรม การใช้ส่ือคอมพิวเตอร์ 

เช ิงปร ิมาณ : ผู ้ เร ียนทุกคนได้
พัฒนาตนเองด้านเทคโนโลยี การ
ส่ือสาร และการสร้างนวัตรกรรม 

- 
1.ผู ้ เร ียนทุกคนได้พัฒนา
ตนเองด้านเทคโนโลยี การ
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   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

2. กิจกรรม การใช้ส่ือดิจิทัล 
3. กิจกรรม การใช้ส่ือ DLTV 

เชิงคุณภาพ : มีนวัตรกรรมจาก
การแก ้ป ัญหาต่างฟในการจัด
กระบวนการเรียนการสอนทุกช้ัน
เรียน 

สื่อสาร และการสร้างนวัตร
กรรม 
2.ม ีนว ัตรกรรมจากการ
แก้ปัญหาต่างฟในการจัด
กระบวนการเรียนการสอน
ทุกช้ันเรียน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรม ดูแลสุขภาพกายร่วมกับสาธารณสุข 
2. กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรม คัดกรองสุขภาพจิตของนักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ : ผู้เรียนทุกคนมีความ
ปลอดภัย จากภัยทุกรูปแบบ 
เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนทุกคนได้เพิ่ม
อากาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษา 
 

- 

1 .ผ ู ้ เร ี ยน ทุกคนมี คว าม
ปลอดภัย จากภัยทุกรูปแบบ 
2.ผู้เรียนทุกคนได้เพิ่มอากาส
และความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ  - 
1. กิจกรรม  - 
2. กิจกรรม  - 
3. กิจกรรม  - 

เชิงปริมาณ   - 
 
เชิงคุณภาพ    - 

- - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ  - 
 
เชิงคุณภาพ  - 

- - 



หน้า 14 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม - 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ    - 
 
เชิงคุณภาพ  - 

- - 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะหแ์ละจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพนัธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏบิัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 

โรงเรียน...................................................................................
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