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โรงเรียนบ้านเกาะนางโดย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช เขต 3 

ที่ตั้ง : หมูท่ี่ 14 ต าบลคลองน้อย อ าเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช 80330 
 

 โทรศัพท์ : 084-842-2125 

 

Website :   

EMAIL:  
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์   084-842-2125         

Email Address : rongchompoo@gmail.com   

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวชมภู อุปการ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศรีสุวรรณาราม รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเกาะนางโดย 
 
 

 
 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......2........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......3........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ...................-..............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......1..........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......1...........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....8......คน 

นักเรียน จำนวน...........58..........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีการส่งเสริม สนับสนุนศิลปวัฒนธรรม เช่น ดนตรีไทย เพลงบอก เป็นต้น 
   2) มีแหล่งเรียนรู้และปราชญ์ชาวบ้านในชุมชนบ้านเกาะนางโดย    
   3) ชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาในการจัดการเรียนการสอน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้เน้นพัฒนาทักษะการอ่าน คิด วิเคราะห์
          และทักษะภาษาอังกฤษ 
      2) บุคลากรไม่เพียงพอ มีการสอนควบชั้น 

บริหารทั่วไป    ปัญหา - ด้านเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา คือ มีสื่อเทคโนโลยีที่ไม่เพียงพอกับเด็ก 
- ด้านอาคารสถานที่ คือ โรงเรียนไม่มีรั้วรอบขอบชิด 

แนวทางแก้ไข  แจ้งหน่วยงานต้นสังกัดให้ทราบและดำเนินการแก้ปัญหาโดยเร็ว 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอในการจัดการเรียนการสอน  
 

แนวทางแก้ไข  แจ้งหน่วยงานต้นสังกัดแล้ว และขณะนี้ได้ทำการสอนควบชั้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษค่อนข้างต่ำ 
 

แนวทางแก้ไข  ให้คุณครูได้พัฒนาตนเอง เช่น การเข้ารับการอบรม  
และ เสริมสร้างแรงจูงใจให้กับผู้เรียน 
 

ปัญหา  บุคคลากรขาดความความรู้ความเข้าใจในงานบริหารงบประมาณ 
 

แนวทางแก้ไข  ให้บุคลากรผู้รับผิดชอบเข้ารับการอบรม เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านเกาะนางโดย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมงานเกษตรตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรมปุ๋ยชีวภาพจากน้ำหมัก 
3. กิจกรรมตลาดนัดเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนทำแปลงผักเกษตร
พอเพียงและทำปุ๋ยชีวภาพน้ำ
หมักจากเศษอาหารอย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  เพ่ือใช้ในการ
เพาะปลูก และสามารถนำไป
จำหน่ายได้ 
- ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจใน
การทำแปลงผักเกษตรพอเพียง
และทำปุ๋ยชีวภาพน้ำหมักจาก 

เศษอาหาร ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนประสบความสำเร็จใน
การจัดทำแปลงผักเกษตร
พอเพียง และพืชผักสวนครัว 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนเกิดทักษะทางด้าน
ก า ร เ กษตร เป ็ น แนวทา ง
ประกอบอาชีพ 

2. ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้ไปใช้
ให้เกิดประเกิดประโยชน์ใน
การดำรงชีวิต 

3. ผู้เรียนรู้จักวิถีการดำเนิน
ช ีว ิตตามหล ักปร ัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  

4. ครูผู้สอนสามารถบูรณาการ
เศรษฐกิจพอเพียงเข้ากับกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ได้ 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- ผู้เรียนสามารถนำความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้ไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวันได้ 

- ผู้เรียนได้ปลูกพืชและเก็บเกี่ยว
ไปประกอบอกหารกลาววันนและ
จำหน่ายในชุมชนได้ 

- ผู้เรียนเห็นคุณค่าในการทำงาน  
มีนิสัยรักการทำงาน รู้จัก
ประหยัด  อยู่อย่างพอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและ
ระเบียบวินัยนักเรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 
2. กิจกรรมอบรมโครงงานคุณธรรม 
3. กิจกรรมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 

- ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม ทุกคน  

-  ผ ู ้ เ ร ี ยนม ี การประย ุ กต ์ ใช ้
หลักธรรมในชีวิตประจำวัน  

ร้อยละ 90 

 

 

 

3,000 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนมีระเบียบวินัย และ
มีมารยาทและสดงออกอย่าง
ถูกกาลเทศะ  

2. ผู้เรียนเป็นคนที่รู้จัก
ช่วยเหลือหรือเห็นประโยชน์
ของส่วนรวม 

3. ผู้เรียนสามารถหรือรู้จัก
ทำงานหรืออยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนเป็นคนดีตามคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์และผ่านเกณฑ์
ตามท่ีโรงเรียนกำหนด 

- ผู้เรียนมีมีระเบียบวินัยและ
มารยาท แสดงออกอย่างถูก
กาลเทศะ  

4. ผู้เรียนได้เรียนรู้วิถีทางแบบ
ประชาธิปไตย  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

ชื่อโครงการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่มี ประสิทธิภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมอบรมคอมพิวเตอร์พื้นฐานสำหรับ
นักเรียน  
 

เชิงปริมาณ 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
ในระดับด ีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผล
การปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้า
รับการอบรม สัมมนาและศึกษาดู
งาน อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี  

6,500 1. ครูขวัญกำลังใจ ความ
สามัคคี และความสัมพันธ์อัน
ดีต่อกัน 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถพัฒนาตนเอง
ทั้งในด้านการปฏิบัติงานและ
ด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบ 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะ
นางโดย สามารถใช้
คอมพิวเตอร์พ้ืนฐานได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- ผู้เรียน ร้อยละ 70 สามารถใช้
คอมพิวเตอร์ให้เป็นประโยชน์ได้ 
เชิงคุณภาพ 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับ 
ดีขึ้นไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะนางโดย
สามารถใช้คอมพิวเตอร์ให้เป็น
ประโยชน์ได้ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ห้องสมุดและ
ส่งเสริมทักษะการอ่าน 
1. กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ 
2. กิจกรรมนำเสนอความรู้หน้าเสาธง 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ 

เชิงปริมาณ  

- ผู้เรียนเข้าใช้บริการห้องสมุด 
และมีทักษะในการศึกษาหา
ความรู้ด้วยตนเอง ร้อยละ 100 

3,000 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

2. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ 

ที่ดี ทันสมัย และมี
ประสิทธิภาพ 
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- ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้มี
นิสัยรักการอ่านและร่วมกิจกรรม
ต่าง ๆ ที่ส่งเสริมการอ่าน 

- สถานศึกษามีห้องสมุดให้บริการ
ผู้เรียนอย่างเพียงพอ 

เชิงคุณภาพ 

- สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ 
ห้องสมุด ที่ทันสมัย และมี
บรรยากาศที่ดีในการค้นคว้าหา 

ความรู้  

- ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้มี
นิสัยรักการอ่านและเข้าร่วม
กิจกรรมรักการอ่านอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ผู้เรียน มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

 

 

 

 

 

 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – 
เนตรนารี 
2. กิจกรรมส่งเสริมแนะแนวศึกษาต่อ  
3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนผ่านกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ร้อยละ 100 
- นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 เข้ารับการศึกษาต่อไม่ต่ า
กว่าร้อยละ 90 

26,000 1. นักเรียนทุกคนมีความรู้
และทักษะในกิจกรรมลูกเสือ 
– เนตรนารี ครบตามหลักสูตร
ที่กำหนด 
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 เชิงคุณภาพ 

- ลูกเสือ-เนตรนารีได้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วย
ความเต็มใจ 
- เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาตนเอง
เต็มศักยภาพจากประสบการณ์
ตรงและเรียนรู้เพ่ิมเติม 
- นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
นักเรียนในด้านต่าง ๆ เช่น ด้าน
การเรียน ความประพฤติ 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาผู้เรียน
ทั้งในด้านสังคม อารมณ์ และ
จิตใจ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้  
ความคิด รู้จักการแก้ปัญหา มี
ทักษะในการด ารงชีวิตได้อย่างมี
ความสุข 
 
 
 
 

2. นักเรียนทุกคนมีความรัก 
ความสามัคคี เสียสละ และ
ช่วยเหลือกิจกรรมกันมากขึ้น 

3. นักเรียนทุกคนสามารถน า
ความรู้ ทักษะ และทัศนคติที่ดี
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
ได้ 
4. นักเรียนได้รับช่วยเหลือ
นักเรียนในด้านต่างๆ เช่น 
ด้านการเรียน ความประพฤติ 
เศรษฐกิจและอาชีพ 
5 .  นั ก เ รี ย น เ ข้ า รั บ ก า ร
ให้บริการข้อมูลสารสนเทศ
ด้ า น ก า ร แ น ะ แ น ว  เ ช่ น 
การศึกษาต่อ การประกอบ
อาชีพ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
1. กิจกรรมพัฒนาการจัดการศึกษาเรียนรวม 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้ทุกกลุ่ม
ประสบการณ์ 
- ผู้เรียนทุกคนสามารถปรับ
ตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ สามารถนำความรู้ที่
ได้รับบปฏิบัติถูกต้อง 

- 1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ สามารถนำความรู้ที่
ได้รับปฏิบัติถูกต้อง 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
2. กิจกรรมติวเข้มก่อนสอบ 

3. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

4. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมไทย
(ความสามารถด้านดนตรีไทยและเพลงบอก) 

 

 

 

เชิงปริมาณ  

- ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ ที่จำเป็น
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและมี
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

- ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่สูงขึ้นได้
มาตรฐานคุณภาพตามจุดเนน 

22,000 

 

 

 

 

 

 

 

1. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะที่
จำเป็น สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 

2. โรงเรียนมีแผนพัฒนา
การศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพ
ตามมาตฐานของสถานศึกษา
3. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
ที่เป็นระบบ 
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การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 70 

- ครูผู้สอนมีกระบวนการจัด
กิจกรรมที่พัฒนาผู้เรียนตามความ
ถนัด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

เชิงคุณภาพ 
 - ผู้เรียนมีความรู้ทักษะที่จำเป็น
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและมี
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

การศึกษา 

- ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่สูงขึ้นได
มาตรฐานคุณภาพตามจุดเนน 
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

- ครูผู้สอนมีกระบวนการจัด
กิจกรรมที่พัฒนาผู้เรียนตามความ
ถนัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. โรงเรียนมีการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตฐาน
ของสถานศึกษา 

5. ครูจัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

6. มีการจัดการเรียนรู้และ
วัดผล  ประเมินผลตามสภาพ
จริงที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม และเปลี่ยนกล้อง
วงจรปิด  
2. กิจกรรมโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียน
อาคารเรียนที่มั่นคง แข็งแรง 
สะอาด สะดวก มีความปลอดภัย 
- นักเรียนร้อยละ 100 มีความสุข
กับการปรับปรุงภูมิทัศน์ที่
สวยงาม เอ้ือต่อการเรียน 
เชิงคุณภาพ 

- อาคารเรียนและสถานที่ต่างๆ
ภายในโรงเรียนอยู่ในสภาพดีและ
พร ้อมใช ้ งาน ปลอดภ ัยและ 
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

- สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียน
สะอาด ร่มรื ่น สวยงาม มีความ
ปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอื ้อต่อ 
การจัดการเรียนรู้ 

3,000 1. นักเรียนได้เรียนใน
ห้องเรียนที่ มั่นคง แข็งแรง มี
ความปลอดภัย 
2. มีสภาพแวดล้อมสวยงามที่
น่าอยู่ 
3. เป็นแหล่งเรียนรู้สำหรับจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 



หน้า 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทางไกลเพ่ือ
การจัดการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะการจัดการเรียน
การสอนทางไกลผ่าน DLTV 
2. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม DLTV ในชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ 
- ครู ร้อยละ 80 มีความรู้ทักษะ
ในการจัดการเรียนการสอน
ทางไกลผ่าน DLTV 
- ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา
จัดการรเรียนการสอนทางไกล
ผ่าน DLTV 

เชิงคุณภาพ 

- ครู มีการผลิตและใช้สื่อ ในการ
จัดการเรียนการสอนอยู่ในระดับดี 

- ผู้เรียน มีความรู้และเกิดทักษะ
การเรียนรู้อยู่ในระดับดี 

5,000 1. โรงเรียนมีการการจัดการ
เรียนการสอนทางไกลผ่าน 
DLTVอยู่ในระดับดี 

2. ผู้เรียน มีความรู้และเกิด
ทักษะการเรียนรู้อยู่ในระดับดี 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
ในระดับดี ขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้า

5,000 1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ใน
ระดับ ดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อ
กัน 
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รับการอบรม สัมมนาและศึกษาดู
งาน อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 
เชิงคุณภาพ 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับ 
 ดีขึ้นไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน
อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี  
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน
อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ 
1. กิจกรรมพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 100 โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่
ง่ายต่อการเข้าถึง 

- 

1. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศที่ง่ายต่อการ
เข้าถึง 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมให้ครูอบรมด้าน
การเงิน 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 80 ครูเข้าร่วมอบรม 
เชิงคุณภาพ 
- ครูมีความรู้ความเข้าใจในการ
บริหารใช้จ่ายเงิน 

- 

1. ครูมีความรู้ความเข้าใจใน
การบริหารใช้จ่ายเงิน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการการบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก 
1. จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
2. ส่งเสริมการใช้ DLTV และแพลตฟอร์มดิจิทัล 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 100 ครูจัดการเรียนการ
สอนเชิงรุก (Active Learning) 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเกิดการเรียนรู้และมี
ความสุขในการเรียน 

- 

1. ครูจัดการเรียนการสอน
เชิงรุก (Active Learning) 
2. นักเรียนเกิดการเรียนรู้
และมีความสุขในการเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน 
1. กิจกรรมนิเทศโดยเน้นสภาพพจริง 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 10 ครูได้รับการนิเทศ
ตามสภาพจริง 
เชิงคุณภาพ 
- ครูลดภาระการทำเอกสารการ
ประเมิน 

- 

1. ครูลดภาระการทำ
เอกสารการประเมิน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างความตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 
1. กิจกรรมส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมอบรมหลัดดสูตร
ต่อต้านทุจริต 
2. บูรณาการหลักสูตรต่อต้านทุจริตเข้าร่วมกับ
รายวิชาเรียน 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 100 ครูเข้าร่วมอบบรม
และเข้าร่วมประชุมประจำเดือน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความตระหนักในการป้องกันการ
ทุจริต 

- 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความตระหนักใน
การป้องกันการทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการการสื่อสาร และ ประชาสัมพันธ์
องค์กร 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองประจำภาคเรียน 
2. กิจกรรมเผยแพร่กิจกรรมผ่านเพจโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 100 ผู้ปกครองและชุมชน
รับรู้ข่าวสารของทางโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึง
พอใจการรับรู้ข่าวสารและ
กิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น 

- 1. ผู้ปกครองและชุมชนมี
ความพึงพอใจการรับรู้
ข่าวสารและกิจกรรมที่ทาง
โรงเรียนจัดขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการการเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา 
1. กิจกรรมจัดหาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตใน
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมครูสร้างสื่อการเรียนรู้ CAI ให้นักเรียน
ได้ทบทวนเนื้อหา 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 100 นักเรียน 
ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการ
เรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
เชิงคุณภาพ 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
และผู้เรียน ผู้ปกครองมีความสุข 

- 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นและผู้เรียน ผู้ปกครอง
มีความสุข 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียนวิถีใหม่
ด้วย School Health Hero 
1. กิจกรรมแข่งขันกีฬาและนันทนาการ 
2. กิจกรรมอบรมครูแนะแนวแกนนำ 
3. กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมแนะแนวนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 80 ครูเข้ารับการอบรม 
- ร้อยละ 100 นักเรียนมีสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีระบบการแนะแนวและ
การดูแลสุขภาพจิตของผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและเข้มแข็ง 

2,000 

1. โรงเรียนมีระบบการแนะ
แนวและการดูแลสุขภาพจิต
ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และเข้มแข็ง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน  
1. กิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่ทักษะอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนเข้าร่วมฝึกทักษะใน
โครงการร้อยละ 90  
- ผู้เรียนดำเนินชีวิตตามหลักของ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 
100 
 เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนได้เรียนรู้ทักษะอาชีพ
ตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง มีรายได้ระหว่างเรียนมี
ทักษะการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
นำไปใช้ในการดำเนินชีวิตได้ 

3,700 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียน
การสอน และสามารถนำไป
ปรับปรุงกิจกรรมการเรียน
การสอนให้มีประสิทธิภาพ 
2. ผู้เรียนดำเนินตามหลัก
ของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง พอประมาณ  
มีเหตุผลและมีภูมิคุ้มกัน  
3. ผู้เรียนมีทักษะการ
ปฏิบัติงานจริง มีความรู้
ความสามารถ มีทักษะ
อาชีพในชีวิตประจำวัน 
4. โรงเรียนสามารถส่งเสริม 
อนุรักษ์ และต่อยอดภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในชุมชนได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 

โรงเรียนบ้านเกาะนางโดย
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