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โรงเรียนวัดฝ่าพระบาทราษฎร์บำรุง  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช  เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 8  ต.คลองกระบือ  อ.ปากพนัง จ.นครศรีธรรมราช   80370 

 

 โทรศัพท์ : 0-7544-3034  
 

Website : - 

EMAIL:- areenopparat@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
        โทรศัพท์ 081-0910513                                 โทรศัพท์ 095-4185667 
Email Address    tawatchaip993@gmail.com          Email Address  areenopparat@gmaill.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนกอ่น จากนั้นพจิารณาตามข้อเท็จจริงวา่โรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายธวัชชัย  เพชรศรี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดกัลยานฤมิต 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนวัดฝ่าพระบาทราษฎร์บำรุง 

ชื่อ-สกุล นางอารีย์  นพรัตน์ 
รักษาการผู้อำนวยการโรงเรียนวัดฝ่าพระบาท
ราษฎร์บำรุง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน    1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     -      คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน    5 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน    - คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน    - คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน     1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ    - คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ    1 คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน    1 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน    8    คน 

นักเรียน จำนวน  29  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในโรงเรียนและท้องถิ่นของตน 
  2. ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออก และเต็มใจในการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ   
  3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านจิตอาสาที่เป็นเลิศ 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1. การพัฒนาให้ผู้เรียนอ่านออก เขียนได้ 100 % 
    2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ      
       อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  งบประมาณในการสนับสนุนการดำเนินงานด้านบริหารทั่วไปมีจำกัด   
 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณสนับสนุนการดำเนินงานเพิ่มเติม เช่น    
เงินบริจาค 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูต้องสอนหลายวิชา ไม่ตรงตามวิชาเอกของตนเอง 
 

แนวทางแก้ไข  จัดโครงการอบรมบุคลากรในโรงเรียนและ สนับสนุนให้ครู
เข้าอบรมตามที่หน่วยงานต่างๆจัดขึ้น เพื่อพัฒนาครูให้มีความรู้ที่หลากหลาย 
เพ่ือใช้สอนวิชาอ่ืนๆที่ต้องสอนเพิ่มเติม 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การพัฒนาทักษะการเรียนรู้และทักษะชีวิตของนักเรียน 
           ให้ครบทุกด้าน 

 
แนวทางแก้ไข    จดัทำโครงการและกิจกรรมที่ช่วยพัฒนาทักษะ 
ของนักเรียนให้ครอบคลุมในทุกๆด้าน ตลอดปีการศึกษา 
 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับมีจำนวนน้อย ตามจำนวนนักเรียนในปัจจุบัน 
 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรจากชุมชนและเครือข่ายผู้ปกครอง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดฝ่าพระบาทราษฎร์บำรุง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  คุณธรรมนำชีวิต  ปลูกจิตความเป็นไทย 
1. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
2. กิจกรรมวันสำคัญ 
3. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ    ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนมีความตระหนักและมี
คุณธรรมที่ดียิ่งขึ้น 

4,500 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ตาม
สถานศึกษากำหนด 
2. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการคุณธรรมนำชีวิต  ปลูกจิตความเป็นไทย 
1. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
2. กิจกรรมวันสำคัญ 
 

เชิงปริมาณ    ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนมีความตระหนักและมี
คุณธรรมที่ดียิ่งขึ้น 

4,500 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ตาม
สถานศึกษากำหนด 
2. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมการใช้สื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรมจัดหาสื่อการเรียนการสอน 
3. กิจกรรมการจัดชั้นเรียนเชิงบวก 
 
 

เชิงปริมาณ  ครูร้อยละ 100 สามารถปรับ
กระบวนการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ   กระบวนการจัดการเรียนรู้
ของสถานศึกษามีคุณภาพ 500 

กระบวนการจัดการเรียนรู้ของ
สถานศึกษามีคุณภาพ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะทางภาษา 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 70 
มีความสามารถในการอ่านการเขียน การ
สื่อสาร และการคิดคำนวณ 
เชิงคุณภาพ นักเรียน              มี
ความสามารถในการอ่าน    การเขียน การ
สื่อสาร และการคิดคำนวณ 

12,460  

นักเรียนมีความสามารถทาง
ทักษะภาษาและการอ่าน 
ที่เพ่ิมขึ้น สามารถนำไป       
ต่อยอดในอนาคตได้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการคุณธรรมนำชีวิตปลูกจิตความเป็นไทย 
1. กิจกรรมอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ    ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
เชิงคุณภาพ    ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนอย่างมีความสุข 

4,500 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ตาม
สถานศึกษากำหนด 
2. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนอย่างมีความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ .................- ............. ... 
1. กิจกรรม ................. ... -.......... ... .  
2. กิจกรรม .....................- .............  
3. กิจกรรม  .....................- .............  

เชิงปริมาณ         - 
 
เชิงคุณภาพ         -         

- ยังไม่ได้ดำเนินการ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1..กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3. กิจกรรมโครงงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 70  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

12,460 

นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้
ทั้งวิชาการและทักษะชีวิต  
อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการสุขภาพกายสดใส  จิตใจสุขสม 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกาย-สุขภาพจิต 
2. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ  ผู้เรียนร้อยละ 80 อยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุข 
เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ความสุข 
 

1,000 

1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยสร้าง
ความสุข มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
กับผู้อ่ืน 
2. ยอมรับความคิดเห็นและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ  ................- .............. ... 
1. กิจกรรม ...................- ...............  
2. กิจกรรม ...................- ...............  
3. กิจกรรม ...................- ...............  
 

เชิงปริมาณ       - 
 
เชิงคุณภาพ      - - ยังไม่ได้ดำเนินการ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูสู่การสอนในศตวรรษที่ 21 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ 
3. กิจกรรมบำรุงขวัญและกำลังใจ 
4. กิจกรรมพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
 
 

เชิงปริมาณ  ครูร้อยละ 100  ได้รับการ
พัฒนาตามศักยภาพ 
 
เชิงคุณภาพ   ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 500 

ครูได้รับการพัฒนาและ
สามารถจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนากระบวนการบริหารและการ
จัดการสถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนางาน 4 ฝ่าย 
 

เชิงปริมาณ   มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาในระดับดีเลิศ 
เชิงคุณภาพ    สถานศึกษามีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพที่ดี  

500 

สถานศึกษามีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพที่ดี 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม.................-................. 
 

เชิงปริมาณ      - 
 
เชิงคุณภาพ     - - ยังไม่ได้ดำเนินการ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม.................-................. 
 

เชิงปริมาณ      - 
 
เชิงคุณภาพ     - - ยังไม่ได้ดำเนินการ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม.................-................. 
 
 

เชิงปริมาณ      - 
 
เชิงคุณภาพ     - - ยังไม่ได้ดำเนินการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการคุณธรรมนำชีวิตปลูกจิตความเป็น
ไทย 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

เชิงปริมาณ    ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนมีความตระหนักและมี
คุณธรรมที่ดียิ่งขึ้น 
สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการบนพืน้ฐาน
ความสุจริต 

4,500 

ผู้เรียนมีคุณธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์
สถานศึกษามีระบบบริหาร
จัดการบนพืน้ฐานความ
สุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม.................-................. 

เชิงปริมาณ      - 
 
เชิงคุณภาพ     - 

- ยังไม่ได้ดำเนินการ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม  ICT  พาเพลิน 
 

เชิงปริมาณ  ผู้เรียนร้อยละ 70 มีความรู้ในระบบ 
ICT 
 
เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนสามารถใช้ระบบ ICT ได้
อย่างมีคุณภาพ 

12,460 

1. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพ่ือพัฒนา 
2. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 
1. กิจกรรมการจัดชั้นเรียนเชิงบวก 
 

เชิงปริมาณ  ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับการสร้าง
ความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) 
และการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต 
 
เชิงคุณภาพ   ผู้เรียนได้รับการดูแลภายใต้ระบบ
ดูแลนักเรียนอย่างทั่วถึง 

1,000 

ผู้เรียนได้รับการดูแลภายใต้
ระบบดูแลนักเรียนอย่าง
ทั่วถึง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม.................-................. 
 

เชิงปริมาณ      - 
 
เชิงคุณภาพ     - - ยังไม่ได้ดำเนินการ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม.................-................. 
 

เชิงปริมาณ      - 
 
เชิงคุณภาพ     - - ยังไม่ได้ดำเนินการ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมเรียนรู้สู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. กิจกรรมเปิดบ้าน 
 

เชิงปริมาณ   ผู้เรียนร้อยละ  80 ได้รับการ
พัฒนาทักษะอาชีพตามศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
อาชีพตามความถนัด 
 

12,460 

นักเรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะอาชีพตามความถนัด
อย่างเต็มศักยภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



หน้า 4 

 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
โรงเรียน..................................................................................
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