
 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566  (เดือนตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

 

โรงเรียนบ้านดอนโรงมิตรภาพที่ 196 
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โรงเรียนบ้านดอนโรงมิตรภาพที่  196 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 8 ต าบลเขาพระบาท อ าเภอเชียรใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช เขต 3 
 

 โทรศัพท์ : 087-2856850  

 

Website : 

https://bandonrongbr196@gmail.com 

EMAIL: 

80030008@nst3.go.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 087-2856850        

Email Address : suvanid037@gmail.com      

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสุวนิต   โสมจันทร์  
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดอนโรงมิตรภาพที่ 196 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 



หน้า 3 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน...-...คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน  5  คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน  1  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  1  คน 

6) ลูกจ้าง     รวมจ านวน  1  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.........................-........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณจ านวน  1  คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

                7)   นักการภารโรง  จ านวน..........-........คน 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  10 คน 

นักเรียน จ านวน  101 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    

1) นักเรียนมีความสามารถในด้านมารยาทและด้านการอาชีพ การปฏิบัติที่ดี
ระดับการศึกษาข้ันฐานของโรงเรียนบ้านดอนโรงมิตรภาพที่ 196 คือการด าเนินกิจกรรม
ตามโครงการศาสตร์พระราชา ตามรอยพ่อ สานต่อพอเพียง โดยน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในโรงเรียน 
   2) ผู้เรียนมีความสามารถด้านกีฬา ด้านการใช้สื่อเทคโนโลยี กล้าแสดงออก 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น รักและภูมิใจในสถานศึกษาของตน 

จุดที่ควรพัฒนา    
1) ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู้ใฝ่เรียนเพ่ิมเติมทักษะใน
การแสวงหาความรู้ สังเกต ส ารวจ ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ รู้จักแก้ปัญหา   

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  ด้านอาคารสถานที่ของโรงเรียนซึ่งอาคารเรียน มีการช ารุดทรุดโทรมเนื่องจากมีอายุการใช้
งานที่ยาวนาน 50 ปี ระบบไฟฟ้ามีไฟตกบ่อยครั้ง และระบบประปามีการเดินท่อท่ีซับซ้อน 

 แนวทางแก้ไข  ของบประมาณจากภาครัฐเพ่ือท าการซ่อมแซมแก้ไขในส่วนที่เกิดปัญหา  
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูไม่ครบชั้นเรียน    
 
แนวทางแก้ไข  จัดหาครูเพิ่มเพ่ือให้ครูได้ครบชั้น 
 

ปัญหา   

1. งบประมาณในการจัดจ้างบุคลากรไม่เพียงพอ เนื่องจากไม่สามารถน าเงินอุดหนุนมาใช้จ่ายได้ 

2. การจัดท างานด้านการเงินและพัสดุ จัดท าโดยครูผู้สอนซึ่งไม่ได้จบการศึกษามาโดยตรง ท าให้ยัง
ขาดความรู้ในด้านกฎระเบียบ และข้อกฎหมายต่าง ๆ 

แนวทางแก้ไข   
1. น าเสนอแผนอัตราก าลังไปยังต้นสังกัด เพื่อขอก าลังคนให้เพียงพอต่อการจัดการศึกษา 
2. จัดการอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรอย่างสม่ าเสมอ 

ปัญหา  ครูในรายวิชาที่จ าเป็นมีจ านวนไม่เพียงพอต่อความต้องการ เช่น ครูภาษาไทย จึงส่งผลให้เกิด
ปัญหาเด็กอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้เพ่ิมข้ึน         
 แนวทางแก้ไข  จัดสรรครูในรายวิชาที่จ าเป็นเพิ่มขึ้น                       
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านดอนโรงมิตรภาพที่ 196 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการโครงการศาสตร์พระราชา ตามรอย
พ่อ สานต่อพอเพียง 
1. กิจกรรมการปลูกผักปลอดสารพิษ 
2. กิจกรรมฐานเลี้ยงปลา 
3. กิจกรรมฐานเลี้ยงไก่ 
4. กิจกรรมฐานเห็ดนางฟ้า 
5. กิจกรรมตลาดนัดพ้ืนบ้านเพ่ือการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านดอนโรงมิตรภาพที่ 
196 จ านวน 101 คน    
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
2. ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการ
ท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
3. สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
 

10,000 1. ผู้ เรียนมีความสามัคคี  ให้
ความร่วมมือและสามารถท างาน
เป็นหมู่คณะ 
2. ผู้ เรียนมีทักษะในการผลิต  
การจ าหน่ายสินค้าการเกษตร 
3. ผู้เรียนมีความรู้และเข้าใจใน
การด าเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการวันส าคัญและกิจกรรมโรงเรียน 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรม
ราชินี 
2. กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
3. กิจกรรมวันพระบรมราชสมภพ 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสิน 
ทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
4. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา 
5. กิจกรรมแห่เทียนวันเข้าพรรษา 
6. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
7. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์  
8. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร 
9. กิจกรรมวันลอยกระทง 
10. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
11. กิจกรรมวันคริสต์มาส 
12. กิจกรรมส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านดอนโรงมิตรภาพที่ 
196 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนตระหนักเห็นความส าคัญ และ
แสดงความจงรักภักดี ต่อชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ ตลอดจนการอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงามและได้มี ส่วน
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ 

5,000 1. นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อ
ชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ 
2 .  นักเรียนมีจิตส านึก  เห็น
คุณค่าและภาคภูมิใจในความ
เป็นไทย 
3. นักเรียนอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
13. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
14. กิจกรรมวันครู 
15. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
16. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน 
1. กิจกรรมจัดท าเครื่องมือการนิเทศภายในและ
แผนการนิเทศ 
2. กิจกรรมด าเนินการนิเทศตามแผนนิเทศ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีรูปแบบการนิเทศภายใน
สถานศึกษาท่ีเป็นระบบและมีขั้นตอน 
2. ครูทุกคนได้รับการนิเทศ สนับสนุน 
ส่งเสริม ให้ค าแนะน าด้านการจัดการ
เรียนรู้ 
3. ครูทุกคนรับการนิเทศ ก ากับ ติดตาม
อย่างน้อยเดือนละ  1  ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 

1. รูปแบบการนิเทศภายในของโรงเรียน 
มีระบบและเป็นขั้นตอน 
2. ครูสามารถออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย และมี

500 1. โรงเรียนมีระบบการนิเทศ
ภายในที่มีประสิทธิภาพ ครูทุก
คนมีส่วนร่วม 
2. ครูได้รับการดูแลช่วยเหลือ
และสนับสนุนด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อความต้องการ
ของผู้เรียน 

3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
บรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการรักการอ่าน 
1. กิจกรรมกิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 
2. กิจกรรมคัดลายมือ 
3. กิจกรรมยอดนักอ่าน 
4. กิจกรรมต้นไม้พูดได้ 
5. กิจกรรมเรียนรู้ด้วยป้ายนิเทศ 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 100 ขึ้นไป มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนร้อยละ 100 ขึ้นไป มีทักษะในการ
อ่าน ฟัง ดู เขียน และตั้งค าถามเพ่ือ
ค้นหาความรู้เพ่ิมเติม 
 
 
 
 
 

500 1 .  นั ก เ รี ยนมี ทั กษะ ใน ก า ร
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รัก
การอ่านเขียน และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
2. ผู้เกี่ยวข้องส่วนใหญ่มีความพึง
พอใจในการด า เนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี   
1. กิจกรรมอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ 
1. ลูกเสือ เนตรนารี โรงเรียนบ้านดอน
โรงมิตรภาพที่ 196  ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่  5-6 จ านวน 29 คน 
2. ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ เข้าร่วมโครงการ 
5 คน 
3. ลูกเสือที่เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 95   

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาทางด้าน
ร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สติปัญญา  
และสังคม 
2  .นักเรียนมีวินัยในตนเอง  มีความรักมี
ความสามัคคีในหมู่ 
3. ลูกเสือ เนตรนารี ได้มีโอกาสอยู่ค่าย
พักแรม 
4. ลูกเสือได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้  
ความคิดเห็น ทักษะและประสบการณ์  
ซึ่งกันและกัน 

10,000 ลูกเสือได้อยู่ค่ายพักแรมและ
ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ  อันจะน า
ให้ลูกเสือใช้วิชาต่าง ๆ   ในทาง
ปฏิบัติ  ซึ่งจะช่วยให้มีระเบียบ
วินัยและยึดมั่นในอุดมการณ์ของ
ลูกเสือ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ ...................-........... ... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ เช่น โครงงาน การทดลอง  การแสดง
บทบาทสมมุติการฝึกปฏิบัติจริง เป็นต้น 
2. จัดกิจกรรมนิทรรศการ แสดงผลงานเด่นของ 
นักเรียนทุกกลุ่มสาระ 
3. กิจกรรมจัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
4. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการและส่งเสริม
ความเป็นเลิศของนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้เรียนรู้วิธีการแก้ปัญหา คิด
วิเคราะห์จากการทดสอบผ่านเกณฑ์ทุก 
กลุ่มสาระ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนายกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน ทุก กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

 

 

1,000 1 .  นัก เรียนได้ รับการพัฒนา
ศักยภาพทุก  กลุ่ มสาระการ
เรียนรู้ 

2. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการทดสอบระดับชาติ และ
ระดับต่าง ๆ ในทุกกลุ่มสาระ
สูงขึ้น 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และความปลอดภัย
ในโรงเรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมบริเวณ
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 10,000 1. มีสถานที่ท่ีเหมาะสมปลอดภัย
แก่นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมป้ายบอกอาคาร /สถานที่  
 

ร้อยละ 80 ของนักเรียนและบุคลากรใน
สถานศึกษา มีความพึงพอใจต่อการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและ
การบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ 

2. สภาพแวดล้อมของโรงเรียนมี
บรรยากาศที่ดีขึ้น 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดท าข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล   คัด
กรองนักเรียน เช่น กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง 
กลุ่มท่ีมีปัญหา ส่งเสริมนักเรียน
ความสามารถพิเศษ/ศักยภาพนักเรียน 
การป้องกันและแก้ไขปัญหา และ การส่ง
ต่อ 
2. จัดประชุมผู้ปกครอง (Classroom  
meeting ) ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3. จัดตั้งเครือข่ายผู้ปกครอง ประชุม
เครือข่ายผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

1,000 นักเรียนได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึง  ได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. เยี่ยมบ้านนักเรียนภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

1. ครู/ผู้ปกครองนักเรียนตระหนักถึง
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

2. ครู/ผู้ปกครองนักเรียนรู้จักและเข้าใจ
นักเรียนดียิ่งขึ้น 

3. ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล  รู้จักคัด
กรองนักเรียน  

4. ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาและ
ช่วยเหลือนักเรียนเบื้องต้นได้ 

5. ครูสามารถส่งเสริมและพัฒนานักเรียน
ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการศึกษาดูงานและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมการศึกษาดูงาน/อบรม/สัมมนา 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  จ านวน  
10  คน ได้รับการพัฒนาในด้านต่าง ๆ 
อย่างครอบคลุมและทั่วถึง  
เชิงคุณภาพ 
ระบบงานดีมีคุณภาพมาตรฐาน มีการ
ประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ
ต่อเนื่อง  ประชาชนทั่วไปใช้บริการและ
พึงพอใจ 

เชิงคุณภาพ 

 

 

 

 

 

  

3,000 1. คุณภาพของครูมีมาตรฐานสู่
มืออาชีพอย่างแท้จริง                               

2. โรงเรียน  นักเรียนมีคุณภาพ  
เป็นโรงเรียนสมบูรณ์แบบที่
มาตรฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการจัดจ้างครูอัตราจ้าง 
1. กิจกรรมจัดจ้างครู 

เชิงปริมาณ 
1. จัดจ้างครูผู้สอนที่มีความ
เชี่ยวชาญในสาขาเฉพาะจ านวน  
1 คน  
ด้านคุณภาพ 
1. สามารถจัดหาครูผู้สอน 
บุคลากรสนับสนุนการจัด
การศึกษาได้เพียงพอต่อการ
บริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน 
2. ครูและบุคลากรทุกคนของ
โรงเรียนสามารถปฏิบัติหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมายได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

30,000 1. โรงเรียนมีครูและ
บุคลากรเพียงพอต่อการ
บริหารจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
2. บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ท่ี
ได้รับมอบหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.........-........................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ.........-........................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการจัดซื้อ จัดจ้างครุภัณฑ์ 
1. กิจกรรมกิจกรรมจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ 
2. กิจกรรมผลิตสื่อ นวัตกรรม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีความพึง
พอใจในการมีส่วนร่วมในการ
จัดท าปรับปรุงห้องเรียน 
2. ครูและนักเรียนได้ช่วยกันผลิต
สื่อเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนมีความพร้อม
ในการจัดการเรียนการสอน และ
เรียนรู้ได้อย่างมีความสุข 
 

10,000 1. นักเรียนมีความพึงพอใจ
ที่ได้มีส่วนร่วมในการจัดท า
ห้องเรียนของตนเองให้สวย 
สบายและน่าเรียน 
2. นักเรียนมีความพร้อมใน
การเรียน และเรียนรู้ได้อย่าง
มีความสุข 
3. นักเรียนได้มีห้องเรียนที่มี
คุณภาพ เหมาะส าหรั บ
จัดการเรียนการสอนอย่าง
สมบูรณ์แบบ   
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมสืบสานประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์การศึกษา 
3. กิจกรรมเรียนรู้สาระท้องถิ่น 
4. ขอพรผู้ใหญ่ 

เชิงปริมาณ 
ชุมชน/ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจต่อการจัดการศึกษา  
ร้อยละ  ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหารปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
2. คณะกรรมการสถานศึกษา  
และผู้ปกครอง  ชุมชนปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
3. สถานศึกษามีการสร้าง  
ส่งเสริม  สนับสนุน  ให้
สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
4. การพัฒนาสถานศึกษาให้
บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์  
ปรัชญา   และจุดเน้นที่ก าหนด
ขึ้น 
 

1,000 1. โรงเรียนได้รับการ
สนับสนุนรูปแบบต่าง ๆ 
มากขึ้น 
2. บุคลากรเป็นที่ยอมรับ
และชื่นชมของชุมชน 
3. นักเรียนมีแบบอย่างที่ดี
ในการปฏิบัติตน 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการข้อมูลสารสนเทศ 
1. กิจกรรมข้อมูลสารสนเทศ 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดท าข้อมูลสารสนเทศของ
โรงเรียนทั้ง 4 ด้าน งานบริหาร
ทั่วไป งานบุคลากร งานวิชาการ  
และงานงบประมาณ ร้อยละ๑๐๐ 
2. จัดท าทะเบียน  บัญชีต่าง ๆ 
เช่น บัญชีลงเวลา บันทึกเวรยาม 
เป็นต้น 
3. จัดท าเว็บไซด์โรงเรียน 
4. จัดท าข้อมูลนักเรียน DMC 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบการท างานที่
สะดวก รวดเร็ว และทันตาม
ก าหนดเวลา 

500 1.  ระบบการจัดเก็บและ
ด า เ นิ น ก า ร ด้ า น ข้ อ มู ล
สารสนเทศที่เป็นระบบและ
สะดวกในการใช้งาน  ค้นหา
ข้อมูลอย่างสะดวกสบาย  
ส่งงานทันตามก าหนดเวลา 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมจัดท ามาตรฐานห้องพยาบาล 
2. กิจกรรมวัดส่วนสูง ชั่งน้ าหนัก 
3. แปรงฟันหลังรับประทานอาหาร 
4. กิจกรรมการจัดป้ายนิเทศ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือด้านต่างๆเพ่ือให้มีสุข
ภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ  
 

2,000 1. โรงเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพระดับทอง 
2. นักเรียนมีสภาพแวดล้อม
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
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5. กิจกรรม อ.ย. น้อยพบเพ่ือน 
6. กิจกรรมสุขาน่าใช้ 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ     
 

3. นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน  รู้จัก
รับและปฏิเสธ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการโครงการศาสตร์พระราชา ตามรอย
พ่อ สานต่อพอเพียง 
1. กิจกรรมการปลูกผักปลอดสารพิษ 
2. กิจกรรมฐานเลี้ยงปลา 
3. กิจกรรมฐานเลี้ยงไก่ 
4. กิจกรรมฐานเห็ดนางฟ้า 
5. กิจกรรมตลาดนัดพ้ืนบ้านเพ่ือการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านดอนโรง
มิตรภาพที่ 196 จ านวน 101 คน    
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
2. ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน 
รักการท างาน สามารถท างาน

10,000 1. ผู้เรียนมีความสามัคคี  ให้
ความร่วมมือและสามารถ
ท างานเป็นหมู่คณะ 
2. ผู้เรียนมีทักษะในการผลิต  
ก า ร จ า ห น่ า ย สิ น ค้ า
การเกษตร 
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ร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติท่ีดี
ต่ออาชีพสุจริต 
3. สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบ
ด้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ผู้เรียนมีความรู้และเข้าใจ
ในการด าเนินชีวิตแบบ

เศรษฐกิจพอเพียง 

 
 


