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โรงเรียนวัดสามัคยาราม 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 

ที่ตัง้ : 777 หมู่ที่ 7 ต.หินตก อ.ร่อนพิบูลย์ จ.นครศรีธรรมราช 
 

 โทรศัพท์ : 075-411879 
 

Website :  https:// https://data.bopp-
obec.info/web/home.php?School_ID=1080210474 

EMAIL:  watsamakkayayam@gmail.com 
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คณะผูบ้รหิาร 
 

 

 

                                                                                           

โทรศัพท์  087 8821106             
sayun1106@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสายันต์  มีปาล 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวัดสำมัคยำรำม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

 

 

 

mailto:sayun1106@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......1๕....คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.............คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.............คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ...............คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1....คน   

7) นักการภารโรง/แม่บ้าน จ านวน..............1-.....คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จ ำนวน  18  คน 

นักเรียน จ ำนวน......267...............คน 

 
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ปญัหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน่   1) จัดกิจกรรม LS  PLC ให้ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้เดียวกัน ในระดับช้ัน 
                เดียวกันเพื่อร่วมกันแก้ปัญหานักเรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
                ในทุกรายวิชา 
 2)จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนท่ีหลากหลาย ตอบโจทย์ความต้องการของผู้เรียน
และสามารถพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
3)พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

จุดทีค่วรพัฒนา   1)  โรงเรียนมีส่ือเทคโนโลยีไม่เพียงพอ 
2)หลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีอยู่ ยังขาดสาระท่ีน าไปสู่วิชาชีพต่างๆ 
3)ครูไม่ได้ด าเนินการ LS  PLC ครบตามกระบวนการ 
       
       

บริหารทั่วไป    ปญัหา  โรงเรียนขาดปัจจัยสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก ผู้ปกครองมีความ
เข้าใจคลาดเคล่ือนการส่ือสารจากโรงเรียน 

 .............................................................................................................. 
แนวทางแกไ้ข  ปรับปรุงรูปแบบความร่วมมือในการท างานร่วมกันจัด
กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชนประสานหน่วยงานภายนอกเพิ่มขึ้น 
 

บริหารงานบุคคล    ปญัหา  1)บุคลากรบางส่วนขาดความช านาญในการใช้เทคโนโลยี ขาด
ครูผู้สอนในบางวิชาเอก 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

แนวทางแกไ้ข  1.  ส่งเสริมการจัดโครงการพัฒนาบุคลากร ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 

ปัญหา  กำรวัดและประเมินผลตำมสภำพจริงและขำดกำรติดตำมงำน
นักเรียนอย่ำงต่อเนือง 

 แนวทางแก้ไข  พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ ท่ีเน้นกระบวนกำรคิดและ
ปฏิบัติจริง 
 

ปัญหา  กำรเบิกจ่ำยไม่ได้เป็นไปตำมโครงกำรและงบประมำณท่ีก ำหนด 
 

แนวทางแก้ไข  พัฒนำบุคลำกรให้มีควำมรู้ในกำรรำยงำนผลกำร
เบิกจ่ำยงบประมำณอย่ำงสม่ ำเสมอ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดสามคัยาราม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรรมการเรียนการสอนประชาธิปไตยและ
รัฐธรรมนูญ 
2. กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
3. กิจกรรมปลูกฝังความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนได้รับความรู้ความเข้าใจ
การปกครองระบอบประชาธิปไตยและ
วิถีชีวิตแบบไทย  ร้อยละ ๘๐ 
๒. นักเรียนมีระเบียบวินัย ความ
รับผิดชอบต่อตนเอง  และส่วนรวม 
ร้อยละ ๗๕ 
๓. นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์  
มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงาม ร้อยละ 
๘๕ 
 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนทุกคนมีความเชื่อมั่นใน
ตนเอง ความรอบรู้ ทันเหตุการณ์ 
๒. นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ
การปกครองระบอบประชาธิปไตยและ
วิถีชีวิตแบบไทย   
๓. นักเรียนทุกคนมีระเบียบวินัย 
ความรับผิดชอบต่อตนเอง  และ
ส่วนรวม  

2,๐๐๐ โรงเรียนสามารถจัดกิจกรรม
ด้านส่งเสริมประชาธิปไตย  
และระเบียบแก่นักเรียนได้
อย่างมีระบบและนักเรียนมี
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์       
มีคุณธรรมจริยธรรมท่ีดีงาม 
 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

๔. นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์  มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงาม
ชีวิตประจ าวัน  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชา
ประวัติศาสตร์  หน้าท่ีพลเมือง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียน
วิชาประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณภาพตาม
จุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีก าหนด
ตามวิชาประวัติศาสตร์ หน้าท่ี
พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย 
 

5,000 1. นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของหลักสูตร 
2. ครูมีความรู้ความเข้าใจ
กระบวนการพัฒนาหลักสูตรและ
ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้
ตรงตามเป้าหมายของหลักสูตร 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ าพัฒนาระบบสารสนเทศของ
โรงเรียน 
1. พัฒนาเทคโนโลยีและสารสนเทศเพื่อ
การศึกษาและเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของโรงเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  โรงเรียนมีข้อมูลสำรสนเทศ
ครบทุกงำน 

2.  โรงเรียนมีระบบข้อมูล
สำรสนเทศของโรงเรียนสมบูรณ์ 
และเป็นปัจจุบันขึ้นร้อยละ 80 

3.  โรงเรียนมีแหล่งบริกำรให้
ข้อมูลสำรสนเทศครบวงจร
(เว็บไซต์) 

50,๐๐๐ โรงเรียนมีข้อมูลสำรสนเทศท่ี
ครบถ้วนเป็นปัจจุบัน
ครอบคลุมงำนท้ัง 4 ด้ำน 
สำมำรถน ำข้อมูลสำรสนเทศ
มำใช้ในกำรบริหำรจัดกำร
โรงเรียนให้เกิดประสิทธิภำพ
สูงสุดและสำมำรถให้บริกำร
ข้อมูลสำรสนเทศให้แก่
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
เชิงคุณภาพ 

1 .โรงเรียนมีข้อมูลสำรสนเทศท่ี
ครบถ้วนสมบูรณ์  ครอบคลุมใน
ทุกด้ำน  

 2  .โรงเรียนสำมำรถน ำข้อมูล
สำรสนเทศมำใช้ในกำรวำงแผน
พัฒนำโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภำพสูงสุด 

 

นักเรียน บุคคล และ
หน่วยงำนอื่นได้ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่องและส่ือสารได้ 
2. กิจกรรมติวเข้ม ONET NT  RT 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีความ 
สามารถในการอ่าน เขียน การ
สื่อสาร และการคิดค านวณตาม
เกณฑ์ของแต่ละระดับช้ัน 
๓.  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีความ 
สามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

14,000 ๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สูงขึ้นและพัฒนา
ศักยภาพของนักเรียนตาม
ความสามารถ ความสนใจ 
และความถนัด 
๒. ผลการเรียนทุกระดับ
เป็นไปตามเกณฑ์หรือ
เป้าหมายของหลักสูตร 
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๔.  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีความ 
สามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
๕.  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีความ 
ก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
๖. ผู้เรียนร้อยละ  ๗๐ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและพัฒนาการจากผล
การสอบวัดระดับชาติเป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีวางไว้ 

 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ รักการเรียนรู้ และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเน่ือง 
๒. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
อ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณเป็นไปตามเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับช้ัน 
๓. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหาได้ใน ระดับดี 
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๔. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารได้ในระดับดี  
๕. ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๖. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
พัฒนาการจากผลการสอบวัด
ระดับชาติสูงข้ึนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
1. กิจกรรมด้านลูกเสือ 
2. กิจกรรมด้านการจัดมวลกิจกรรมลูกเสือ 
3. กิจกรรมด้านผลงานดีเด่น 

เชิงปริมาณ 
๑. ลูกเสือ- เนตรนารี มีการอบรม
อย่างต่อเนื่อง  มีการแต่ง
เครื่องแบบตาม 
ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ
และปฏิบัติตนตามค าปฏิญาณ
และกฎอย่างสม่ าเสมอ 
๒. ผู้ก ากับลูกเสือมีการพัฒนา
ตนเองให้มีวุฒิทางลูกเสือ มีแผน
และด าเนินการจัดกิจกรรมลูกเสือ 
พร้อมท้ังบริหารงานในกองลูกเสือ

50,๐๐๐ 1. นักเรียนได้รับการพฒันา
และปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ด้วยหลักการและ
วิธีการของลูกเสืออย่าง
สม่ าเสมอและต่อเนื่อง 
2. นักเรียนได้มีโอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีตาม
ความต้องการ ความสามารถ 
ความถนัดและความสนใจ  
 3. นักเรียนได้มีโอกาสสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้และเข้า
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ให้เป็นไปตามข้อบังคับคณะ
ลูกเสือแห่งชาติ 
๓. ผู้บริหารโรงเรียนมีการพัฒนา
ตนเองให้มีวุฒิทางลูกเสือ ก าหนด
นโยบาย แผนพัฒนาและระบบ
การบริหารกิจการลูกเสือ ส่งเสริม
สนับสนุน นิเทศติดตามการจัด
กิจกรรมลูกเสืออย่างต่อเนื่อง 
๔. ลูกเสือมีความพึงพอใจใน
โครงการ  ร้อยละ  ๙๐ 

 
เชิงคุณภาพ 
๑. ลูกเสือ – เนตรนารี  มีความรู้  
มีทักษะการด ารงชีวิต และเห็น
คุณค่าองค์ความรู้ต่างๆ 
สามารถน าความรู้ประสบการณ์
จากกิจกรรมลูกเสือไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาตนเอง
และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

ร่วมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี
ตามศักยภาพ  
4. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้มี
โอกาสร่วมกันพัฒนานักเรียน
ด้วยกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี
ตามโอกาสและความเหมาะสม  
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

 
ไม่ได้ด าเนินการ 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศ
ทางด้านวิชาการ/ศิลปะ/ดนตรีนาฏศิลป์/กีฬา
และนันทนาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการ
ส่งเสริมทักษะทางด้านวิชาการ/
ศิลปะ/ดนตรีนาฏศิลป์/กีฬาและ
นันทนาการ ตามความสนใจของ
ผู้เรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความพร้อมทางด้าน
วิชาการ/ศิลปะ/ดนตรีนาฏศิลป์/
กีฬาและนันทนาการ ตามความ
สนใจของผู้เรียนและการศึกษาต่อ 
การฝึกงาน หรือการท างานทุกคน 
 

50,000 ๑. นักเรียนมีศักยภาพตาม
ความสามารถ ความสนใจ 
และความถนัด 
๒. ผลการเรียนทุกระดับ
เป็นไปตามเกณฑ์หรือ
เป้าหมายของหลักสูตร 

 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

เชิงปริมาณ ๒,๐๐๐ 1. โรงเรียนปลอดภัยจาก
ปัญหายาเสพติด  การพนัน 
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 1. กิจกรรมให้ความรู้ป้องกันยาเสพติด โทษทาง

กฎหมาย ทักษะชีวิต 
2. กิจกรรมกิจกรรมอบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
3. กิจกรรมโครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่ 

1. โรงเรียนวัดสามัคยารามปลอด
สารเสพติด การพนัน สื่อลามก
อนาจาร  และการทะเลาะวิวาท 
ร้อยละ ๑๐๐ 
๒. คณะครู นักเรียนในโรงเรียน  
บ้านห้วยหาร ตลอดจนผู้ปกครอง
นักเรียน มีส่วนร่วมในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด อันตราย
ท่ีเกิดจากสิ่งเสพติด สื่อลามกการ
พนันและการทะเลาะวิวาทให้มีผล
เชิงปฏิบัติและต่อเน่ือง ร้อยละ ๑๐๐ 
๓. นักเรียนโรงเรียนวัดสามัคยาราม  
มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็น
แบบอย่างที่ดีของสังคม 
ร้อยละ ๑๐๐ 
 

  ๔. นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตท่ีสมบูรณ์แข็งแรง  
ร้อยละ ๑๐๐ 

 
เชิงคุณภาพ 
๑. โรงเรียนวัดสามัคยารามปลอด
สารเสพติด การพนัน ส่ือลามก
อนาจารและการทะเลาะวิวาท  

ส่ือลามกอนาจาร และเหตุ
ทะเลาะวิวาท 
2. ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
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๒. คณะครู นักเรียนในโรงเรียน
วัดสามัคยาราม ตลอดจน
ผู้ปกครองนักเรียน มีส่วนร่วมใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด อันตรายท่ีเกิดจากส่ิงเสพ
ติด ส่ือลามกการพนันและการ
ทะเลาะวิวาท ให้มีผลเชิงปฏิบัติ
และต่อเนื่อง  
๓. นักเรียนโรงเรียนวัดสามัคยา
รามมีคุณธรรมและจริยธรรมเป็น
แบบอย่างท่ีดีของสังคม        
๔. นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตท่ีสมบูรณ์แข็งแรง 
 
 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือจ าแนกตามกลุ่มปกติ  
กลุ่มเส่ียงและกลุ่มพิเศษร้อยละ 
๙๐ 
2. ครู นักเรียน ผู้ปกครองมี
สัมพันธภาพ ความ

15,000 นักเรียนเป็นคนดี มีความสุข 
มีความสามารถทางสติปัญญา
เพียบพร้อมไปด้วยคุณธรรม 
จริยธรรมและด ารงตนอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข
ส่งเสริมครูและผู้ปกครองให้มี
ศักยภาพในการร่วมกันดูแล
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เข้าใจ ความเห็นอกเห็นใจอันดี 
ร้อยละ ๙๐ 
๓. บุคลากรของโรงเรียนเห็น
ความส าคัญและเข้าใจถึงแนว
ปฏิบัติในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนตามหลักการประกัน
คุณภาพการศึกษาร้อยละ ๙๐ 
4. นักเรียนมีพฤติกรรม/
คุณลักษณะตามท่ีโรงเรียน
ก าหนด ร้อยละ ๙๐ 
 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือจ าแนกตามกลุ่มปกติ  
กลุ่มเส่ียงและกลุ่มพิเศษ 
๒. ครู นักเรียน ผู้ปกครองมี
สัมพันธภาพ ความ
เข้าใจ  ความเห็นอกเห็นใจอันดี  

ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 
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3. บุคลากรของโรงเรียนเห็น
ความส าคัญและเข้าใจถึงแนว
ปฏิบัติในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนตามหลักการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
4. นักเรียนมีพฤติกรรม/
คุณลักษณะตามท่ีโรงเรียน
ก าหนด  
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

 เชิงปริมาณ 
ได้จากการอบรม สัมมนา และ
ศึกษา ดูงาน มาใช้เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพและด้าน
วิทยฐานะ 
๒. ครูและบุคลากรโรงเรียนวัด
สามัคยารามทุกคน มีความรู้
ความเข้าใจในงานท่ีรับผิดชอบ 
 สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๓. ครูและบุคลากรโรงเรียนวัด
สามัคยารามทุกคนได้รับข่าวสาร
และความเคล่ือนไหวทางด้านแวด

40,000 ๑. ครูและบุคลากรทุกคนได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
โดยเฉพาะฝึกอบรมท้ังภายใน
และภายนอกสถานศึกษา 
๒. ครูและบุคลากรทุกคนท่ี
ได้รับการพัฒนาและศึกษาดู
งานจากภายนอกสถานศึกษา
สามารถน ามาขยายผลให้กับ
ผู้อื่น 
๓. ครูและบุคลากรทุกคน
ได้รับความรู้ได้เปิดโลกทัศน์ 
และได้ประโยชน์จากกิจกรรม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

วงการศึกษาเพื่อสิทธิประโยชน์
และการพัฒนาตนเอง 
 
เชิงคุณภาพ 
๑. ครูและบุคลากรโรงเรียนวัด
สามัคยารามได้ศึกษาดูงานและ
ได้รับความรู้จากการฝึกอบรม 
ตามความถนัดและวิชาท่ี
รับผิดชอบ น าความรู้ท่ีได้จากการ
อบรม สัมมนา และศึกษา ดูงาน 
มาใช้เพื่อให้เกิดความก้าวหน้าใน
วิชาชีพและด้านวิทยฐานะร้อยละ 
๙๐  
๒. ครูและบุคลากรโรงเรียนวัด
สามัคยาราม มีความรู้ความเข้าใจ
ในงานท่ีรับผิดชอบสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ร้อยละ ๙๐ 
๓. ครูและบุคลากรโรงเรียนวัด
สามัคยารามมีความรู้ความเข้าใจ
ทันต่อข้อมูลข่าวสารและความ
เคล่ือนไหวในแวดวงการศึกษา
ร้อยละ ๙๐  

สาระสนเทศ และสารข่าวสาร
จากงานฝ่ายบุคคล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาบุคลากรท้ังระบบ 
1. ศึกษาดูงาน  อบรม พัฒนาครู 
2.จัดจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหำร ครู และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำทุกคนได้รับกำร
อบรมและพัฒนำตนเองในวิชำชีพ
ของตนเอง อย่ำงน้อย 20 ช่ัวโมง 
2. จัดหำครูและบุคลำกรอื่นให้
ครบกับควำมต้องกำร 
เชิงคุณภาพ 
 1. ผู้บริหำร ครู และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ ร้อยละ 95 ผ่ำน

12,000 

1. ผู้บริหำร ครู และ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำทุก
คนได้รับกำรอบรมและ
พัฒนำตนเองในวิชำชีพของ
ตนเอง อย่ำงน้อย 20 ช่ัวโมง  
   2. จัดหำครูและบุคลำกร
อื่นให้ครบกับควำมต้องกำร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กำรอบรมและพัฒนำตนเองใน
วิชำชีพของตนเอง อย่ำงน้อย 21 
ช่ัวโมง อย่ำงมีคุณภำพ อย่ำงน้อย 
ร้อยละ 95 ของบุคลำกร 
 2. จัดจ้ำงครูและบุคลำกรอื่นเพื่อ
แก้ปัญหำกลุ่มสำระท่ีควำมขำด
แคลนและงำนด้ำนอื่นๆ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ไม่ได้ด าเนินการ 
 
 

   

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม และประชำธิปไตย 
2. กิจกรรมส่งเสริมควำมเป็นเลิศ 
 3. กิจกรรมศึกษำแหล่งเรียนรู้  
4. กิจกรรมกำรแข่งขันทักษะวิชำกำรภำยใน/
ภำยนอกสถำนศึกษำ 
 5. กิจกรรมวันส ำคัญทำงวิชำกำร            

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนได้รับกำรพฒันำตำม
ศักยภำพ ร้อยละ 70 
 2. นักเรียนมีขวัญก ำลังใจ และ
มุ่งมั่นในกำรพฒันำตนเอง 
  3. นักเรียนได้รับกำรส่งเสริม
พัฒนำสู่ควำมเป็นเลิศ ร้อยละ 60
เชิงคุณภำพ 
1.   นักเรียนได้รับกำรพัฒนำ
ควำมสำมำรถตรงกับศักยภำพ 
2.  นักเรียนมีขวัญก ำลังใจในกำรเรียน มี
ควำมมุ่งมั่นท่ีจะพัฒนำกำรเรียนรู้ของตนเอง 

100,000 1.   นักเรียนได้รับกำร
พัฒนำกำรเรียนรู้ตรงกับ
ศักยภำพ 
2.  นักเรียนมีขวัญก ำลังใจในกำรเรียน 
มีควำมมุ่งมั่นท่ีจะพัฒนำกำรเรียนรู้ของ
ตนเอง 
3.  นักเรียนท่ีเข้ำร่วมกำรแข่งขันได้รับ
รำงวัลจำกกำรแข่งขันประเภทต่ำง ๆ 
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3.  นักเรียนท่ีเข้ำร่วมกำรแข่งขันได้รับ
รำงวัลจำกกำรแข่งขันประเภทต่ำงๆ 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ไม่ได้ด าเนินการ 
 

   

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการสวัสดิการสหกรณ์โรงเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมกำรซื้อสินค้ำต่ำงๆ จำก
สหกรณ์โรงเรียน 
    2. กิจกรรมรณรงค์กำรเพิ่มหุ้นให้กับสหกรณ์
ในระดับปฐมวัย 
 

เชิงปริมาณ 
1  ผู้เรียนมีควำมรู้พื้นฐำนเรื่อง
สหกรณ์  ร้อยละ 90 
2  ผู้เรียนมีกำรวำงแผนในกำรใช้
จ่ำย  และกำรลงทุน  ร้อยละ  90 
3  ผู้เรียนมีควำมรู้สึกท่ีดีต่ออำชีพ
สุจริต  และหำควำมรู้เกี่ยวกับ
อำชีพท่ีตนเองสนใจร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีควำมรู้พื้นฐำนเรื่อง
สหกรณ์  มีกำรวำงแผนในกำรใช้
จ่ำย  ประหยัด  อดออม  มีควำม
รับผิดชอบ  และสำมำรถน ำ
ควำมรู้เกี่ยวกับหลักกำรสหกรณ์
ไปใช้ในชีวิตประจ ำวันได้อย่ำง
เหมำะสม 
 

5,0๐๐ 1.  ผู้เรียนมีควำมรู้พื้นฐำน
เรื่องสหกรณ ์
2.  ผู้เรียนมีกำรวำงแผนใน
กำรใช้จ่ำยและกำรลงทุน 
3.  ผู้เรียนมีควำมรับผิดชอบ
ต่อหน้ำท่ีท่ีได้รับมอบหมำย 
4.  ผู้เรียนได้รับ
ประสบกำรณ์ตรงเกี่ยวกับ
กำรจัดกิจกรรมสหกรณ์  
และสำมำรถน ำควำมรู้และ
ประสบกำรณ์ท่ีได้รับไปใช้ใน
ชีวิตประจ ำวันได้ 
5.  ผู้เรียนมีควำมรู้สึกท่ีดีต่อ
อำชีพสุจริต  และหำควำมรู้
เกี่ยวกับอำชีพท่ีตนเองสนใจ 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศในโรงเรียน 
1. กิจกรรมจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศ 
2. กิจกรรมจัดท าเว็บไซต์ 
3. กิจกรรมส่ือประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
๑.  โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
ครบทุกงาน 
๒.  โรงเรียนมีระบบข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนสมบูรณ์ 
และเป็นปัจจุบันขึ้นร้อยละ 80 
๓.  โรงเรียนมีแหล่งบริการให้
ข้อมูลสารสนเทศครบวงจร
(เว็บไซต์) 
 

เชิงคุณภาพ 
๑. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ี
ครบถ้วนสมบูรณ์  ครอบคลุมใน
ทุกด้าน  
๒. โรงเรียนสามารถน าข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการวางแผน
พัฒนาโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

๕,๐๐๐  โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
ท่ีครบถ้วนเป็นปัจจุบัน
ครอบคลุมงานท้ัง ๕ ด้าน 
สามารถน าข้อมูลสารสนเทศ
มาใช้ในการบริหารจัดการ
โรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดและสามารถให้บริการ
ข้อมูลสารสนเทศให้แก่
นักเรียน บุคคล และ
หน่วยงานอื่นได้ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ไม่ได้ด าเนินการ 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
 

ช่ือโครงการนักเรียนสุขภาพดี 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน 
จัดกิจกรรมเด็กไทยท าได้ 
2. กิจกรรมบันทึกสุขภาพ น้ าหนัก ส่วนสูง สายตา 
3. กิจกรรมการควบคุมและป้องกันการแพร่
ระบาดโควิด ๑๙ 

เชิงปริมาณ 
1. ครู  นักเรียนและบุคลากรได้รับ
บริการด้านสุขภาพอนามัยร้อยละ 
๘๐ 
๒. ครู นักเรียนและบุคลากรมีสุข
ภาวะที่ดี  ร้อยละ ๘๐ 
๓. ครู นักเรียน และบุคลากรมี
น้ าหนัก  ส่วนสูง สุขภาพ 
พลานามัยสมบูรณ์แข็งแรงตาม
เกณฑ์มาตรฐานร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
๑. ครู  นักเรียนและบุคลากรทุกคน
ได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัย 
๒. ครู นักเรียน และบุคลากรทุกคน
มีน้ าหนัก  ส่วนสูง สุขภาพ 
พลานามัยสมบูรณ์แข็งแรงตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
๓. มีมาตรการควบคุมและป้องกัน
การแพร่ระบาดโควิด ๑๙ 
 

6,0๐๐   ครู นักเรียน และบุคลากรมี
ผู้เรียนมีสุขภาวะท่ีดี  
มีน้ าหนัก  ส่วนสูง สุขภาพ 
พลานามัยสมบูรณ์ แข็งแรง
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
โรงเรียนมีกิจกรรมท่ีส่งเสริม
สุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัยของผู้เรียนอย่างมี
คุณภาพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ไม่ได้ด าเนินการ    
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4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ไม่ได้ด าเนินการ    

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมเรียนรู้ตามรอยพ่อหลวงรัชการท่ี9 
2. กิจกรรมประดิษฐ์ส่ิงของจากวัสดุเหลือใช้ 
3. กิจกรรมคัดแยกขยะ 
4. กิจกรรมออมเงิน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนมีพฒันำกำรทำงด้ำน
ร่ำงกำยอำรมณ์ สังคมตำม
หลักปรัชญเศรษฐกิจพอเพียงร้อย
ละ 80 
  2. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตำมหลักปรัชญำ
เศรษฐกิจพอเพียง 
ร้อยละ 80 
    
  3. ชุมชนเข้ำมำมีส่วนร่วมใน
กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน
ของโรงเรียนตำมหลักปรัชญำ
เศรษฐกิจพอเพียงร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ 
1.  ครูและนักเรียนมีควำมรู้ ควำม
เข้ำใจหลักปรัชญำเศรษฐกิจ
พอเพียง  

10,000 1.   นักเรียนมีพัฒนำกำร
ทำงด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์ 
สังคมตำมหลักปรัชญำ
เศรษฐกิจพอเพียงร้อยละ 
80 
2.   นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ตำมหลักปรัชญำ
เศรษฐกิจพอเพียงร้อยละ 
80 
3.   ชุมชนเข้ำมำมีส่วนร่วม
ในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียน
กำรสอนของโรงเรียนตำม
หลักปรัชญำเศรษฐกิจ
พอเพียงร้อยละ 80 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.  โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้เรื่อง
กำรด ำรงชีวิตตำมหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงของชุมชน  และ องค์กร
ภำยนอก 
3.  โครงกำรได้สนองต่อ
มำตรฐำนกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน
เพื่อประกันคุณภำพภำยในและ
ภำยนอก 
 
 
 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
8.  หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนท่ี  ๒  ปีการศึกษา 2566 (เดือน ตุลาคม พ.ศ 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 

 
โรงเรียนวัดสามคัยาราม
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