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(ถ้ามี) 

โรงเรียนบ้านควนรุย 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 8  ต าบลเสาธง  อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช  รหัสไปรษณีย์   80130 
 

 โทรศัพท์  088-5525182 

 

Website : https://www. facebook.com/profile.php?id=100057277697369 

EMAIL: 80030197@nst3.go.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  088 5525182   
Email Address taswmt2555@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสิวกรณ์ กิจบรรทัด   
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านควนรุย 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:taswmt2555@gmail.com
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   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน - คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน 12 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน - คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน - คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน - คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ - คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน - คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 16 คน 

นักเรียน จ านวน 253 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

จุดเด่น   1) ปฐมวัยได้รับการพัฒนาการครบทุกด้าน   
   2) นักเรียนได้รับการส่งเสริมทั้งด้านวิชาการ ศาสนาและทักษะชีพ 
            3) ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
   4) ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
   5) ชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาด้านต่างๆ 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การพัฒนาพัฒนาการเด็กปฐมวัยเพ่ือพ้ืนฐานวิชาการ 
      2) พัฒนานวัตกรรมเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
      3) ครผูู้สอนควรใช้รูปแบบการสอนที่หลากหลาย  
      4) ผู้บริหารสถานศึกษาใช้กระบวนการ Coching & PLC 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา 1. มีการเปลี่ยนแปลง นโยบาย และแนวปฏิบัติ 
 2. อาคาร สถานที่ ได้รับผลกระทบจากภัยธรรมชาติ 
          3. นักเรียนมีพฤติกรรมที่สุ่มเสี่ยง ต่อการกระท าผิด  

แนวทางแก้ไข 1. สร้างความตระหนัก เตรียมพร้อมในองค์กร   
  2. ของบประมาณสนับสนุน หรือใช้บริหารงบประมาณอย่างจ ากัด 

3. ส ารวจพฤติกรรม ท าบันทึกข้อตกลงระหว่างผู้ปกครองกับ
สถานศึกษา ประสานความร่วมมือกับผู้น าชุมชน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. อัตราก าลังครูหลังเกษียณได้รับไม่ครบตามเกณฑ์ท่ีควรมี 
  2. อัตราก าลังสนับสนุนบุคลากร งานธุรการและนักการภารโรง
ไม่ได้รับจัดสรร 

แนวทางแก้ไข  1. สร้างความเข้าใจ พัฒนาศักยภาพครูด้านต่างๆ  
   2. จ้างเหมางานที่เก่ียวข้องกับงานธุรการและนักการภารโรง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

   แนวทางแก้ไข  1. จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อการใช้แต่ละกิจกรรม 
      2. ก าหนดปฏิทินการปฏิบัติงานอย่างชัดเจน 
      3. พัฒนาศักยภาพครูและทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 1.งบประมาณไม่เพียงพอต่อความต้องการใช้ในบางกิจกรรม 
           2.การด าเนินโครงการหรือกิจกรรมไม่เป็นไปตามแผนที่วาง
ไว้ 
 3. ภาระงาน และชั่วโมงสอนต่อวันต่อคนมากเกินไป  

ปัญหา งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรช้ากว่าระยะเวลาด าเนินการตามแผน 
ปฏิบัติราชการ  และมีการแบ่งจัดสรรเป็นหลายงวด   

แนวทางแก้ไข หน่วยงานต้องยืมเงินจากบัญชีอ่ืนมาใช้เพ่ือให้เหมาะสม
กับการด าเนินการในบางโครงการ เช่น โครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ  รายการค่าเครื่องแบบนักเรียนและค่าอุปกรณ์การเรียน เป็นต้น 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านควนรุย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง         
1. กิจกรรมส่งเสริมปฐมวัยน้อมน าปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมเกษตรยั่งยืน/สวนสมุนไพร 
3. กิจกรรมตลาดนัดพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความรู้ ปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ร้อย
ละ ๘๐ 
2. นักเรียนมีความเข้าใจในหลักการ
สหกรณ์ ร้อยละ ๘๐ 
3. นักเรียนมีความซื่อสัตย์ ประหยัด 
รู้จักการออม ร้อยละ ๑๐๐ 
4. นักเรียนมีความเคารพใน
หลักการประชาธิปไตย ร้อยละ 
๑๐๐  
5. โรงเรียนมีผลผลิตจากการเกษตร 
และต่อยอดการซื้อขายผลิตภัณฑ์ 
ร้อยละ ๘๐  
๖. นักเรียนมีคุณธรรมอัตลักษณ์ ที่
โรงเรียนก าหนด ร้อยละ ๙๐  
 

12,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ ด าเนินชีวิตอย่างมี
ความสุขตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2.นักเรียนมีความสามัคคี 
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
3. นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
เกิดทักษะการท างานที่ดี 
4. นักเรียนมีคุณธรรมอัต
ลักษณ์ที่พ่ึงประสงค์ ที่ทาง
โรงเรียนก าหนด 
 
 
 
 
 

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความรู้ ทักษะ 
กระบวนการ ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
๒.นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
ปฏิบัติตามหลักการธนาคารโรงเรียน 
3.นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
ปฏิบัติตามหลักการสหกรณ์โรงเรียน 
๔.นักเรียนมีความรู้ ทักษะ 
กระบวนการ สามารถท าเกษตร
อย่างยั่งยืน /สวนสมุนไพร  
๕.นักเรียนมีความรู้ ทักษะ 
กระบวนการ ด้านการค้าขาย
แลกเปลี่ยนสินค้า  
๖. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
ปฏิบัติตามหลักการประชาธิปไตย 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการเปิดโลกกว้างสร้างเส้นทางสู่อาชีพ 
1. กิจกรรมเรียนรู้กับปราชญ์ชาวบ้าน 
2. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพสู่ผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาที่ได้ เข้า

ร่วม 
กิจกรรมการฝึกทักษะอาชีพ   

15,000 
 
 
 

1. นักเรียนสามารถพัฒนา
ทักษะอาชีพเพ่ือน าไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน
ในอนาคตได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นัก เรี ยนระดับมั ธยมศึกษามี
ทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความ
ถนัดและสนใจของตนเอง 

2. นักเรียนระดับมัธยมมี โอกาส
ค้นพบความถนัดและแนวทางอาชีพ
ที่เหมาะสมกับตัวเองก่อนตัดสินใจ
เลือกเส้นทางศึกษาต่อได้ อย่ า ง
เหมาะสม 

 

 
 
 

2. นักเรียนได้ค้นพบความ
ถนัดของตนเองก่อนตัดสินใน
เลือกเส้นทางการศึกษาต่อ 
3.นั ก เ รี ยนสามารถสร้ า ง
รายได้ระหว่างเรียน 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรกระบวน การจัดการ
เรียนการสอนและกระบวนการวัดผลประเมินผล 
1. กิจกรรม.ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรมปรับปรุงระเบียบแนวปฏิบัติการ
วัดผลและประเมิน ผลจัดท าแผนการวัดผล
ประเมินผลแต่ละรายวิชา 
(ปพ.ต่างๆ) 
3. กิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารองค์กร 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู ร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนา
ห ลั ก สู ต ร แ ล ะส า ม า ร ถ  จั ด ท า
หลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่าง
เหมาะสม  และสอดคล้องกับท้องถิ่น  
และมีความสอดคล้องตามหลักสูตร
ที่ปรับปรุงใหม่ ปี  พ.ศ  .๒๕๖๐ 

5,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูมีความรู้ ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรในระดับดี 
2.ครูมีการจัดการเรียนการ
สอนที่สอดคล้องกับหลักสูตร
ของท้องถิ่น และมีความ
สอดคล้องตามหลักสูตรที่
ปรับปรุงใหม่ ปี พ .๒๕๖๐.ศ  
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 ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด 
2. องค์กรมีการบริหารจัดการที่ดี
ระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผู้สอนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
หลักสูตรและสามารถน าไปใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพระดับดีเลิศ 
2.สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาให้เหมาะสมสอดคล้อง
กับท้องถิ่น และมีความสอดคล้อง
ตามหลักสูตรที่ปรับปรุงใหม่ ปี  
๒๕๖๐ตามท่ีส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ก าหนด 
3.องค์กรมีการบริหารจัดการที่ดี 
 

  
 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตและส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน  
1. กิจกรรมจัดหาวารสาร สิ่งพิมพ์ 
2. กิจกรรมป้ายสารสนเทศน่ารู้ 
3. กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 
4. กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ฟังข่าวเล่าเรื่อง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากรทุกคน
ในโรงเรียนบ้านควนรุยได้เข้าใช้
บริการห้องสมุด  

3,000 
 
 
 
 
 

๑. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
รักเรียนรู้ พัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง มีนิสัยรักการอ่าน 
ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ใช้
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5. กิจกรรมเล่านิทานให้น้องฟัง 
6. กิจกรรมยอดนักอ่าน 
7. กิจกรรมส่งเสริมผลงานการค้นคว้าจาก
ห้องสมุด 
8. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านและพัฒนาการอ่าน
ออก เขียนได้กับหนังสือเสริมประการณ์เฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราช
กุมารี 
 

๒ . นักเรียน ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านควนรุยทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมห้องสมุดเพ่ือการเรียน
การสอน การศึกษาค้นคว้าเสริม
ความรู้และประสบการณ์ 
3. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและมี
ทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง รักเรียนรู้ พัฒนา 
ตนเองอย่างต่อเนื่อง สามารถใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้และเสนอ
ผลงานร้อยละ ๗๕4. นักเรียนมี
ความรู้และทักษะการอ่าน  คิด
วิเคราะห์ การเขียนและการสื่อสาร
เป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ ๗๕ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
ให้บริการห้องสมุด ร้อยละ ๘๕ 
2. ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ห้ อ ง ส มุ ด ที่
ใ ห้ บ ริ ก า ร สื่ อ แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ 
ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมี
ส่วนร่วม 

 
 
 

เทคโนโลยีในการเรียนรู้และ
เสนอผลงาน 
 
2. นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะการอ่าน  คิดวิเคราะห์ 
การเขียนและการสื่อสาร
เป็นไปตามเกณฑ์ และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
๓. นักเรียนมีความพึงพอใจ
ในการให้บริการห้องสมุด 
๔  .ห้องสมุดเป็นห้องสมุดมี
ชีวิตที่สมบูรณ์ขึ้น  

๕. สถานศึกษามีห้องสมุดที่
ให้บริการสื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียน
เรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม 
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3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
4. ได้ห้องสมุดมีชีวิตที่สมบูรณ์ 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมด้วย
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมด้วย
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
 
 
 
 
ชื่อโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถาน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ผ่านการ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีวินัย เสียสละ สามัคคี มี
คุณธรรม 
 
เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะนอก
ห้องเรียน 
- ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่ดีในการอยู่
ร่วมในสังคม 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง
จากการเรียนรู้นอกสถานที่ 

57,131 
 
 
 
 
 

65,293 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
เสียสละ สามัคคี มีจิตอาสา 
 
 
 
 
- นักเรียนได้รับความรู้ความ
เข้าใจต่อการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ 
- นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรง มีทักษะ แนวคิดที่ดี รู้จัก
ปรับใช้ได่ในชีวิตประจ าวัน 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ สร้างภูมิคุ้มกันให้นักเรียนด้วยระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนานักเรียนพิเศษเรียนร่วม 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน100% ได้รับความช่วยเหลือ
ให้ได้รับการศึกษาอย่างเท่าเทียม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียน ได้รับความช่วยเหลือให้
ได้รับการศึกษาอย่างเท่าเทียม 

1,000 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณนักเรียน100% 
ได้รับความช่วยเหลือให้ได้รับ
การศึกษาอย่างเท่าเทียม 

เชิงคุณภาพนักเรียน ได้รับ
ความช่วยเหลือให้ได้รับ
การศึกษาอย่างเท่าเทียม 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมแววอัจฉริยะและความเป็น
เลิศทางวิชาการ    
 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
- ระดับโรงเรียน /ระดับเครือข่ายสถานศึกษา 
  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาฯ / ระดับชาติ 
2. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านภาษา 
3. กิจกรร.พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ภาษาและ
วัฒนธรรมสู่ประชาคม อาเซียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมวิชาการด้านศาสนา 
3. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการตะแบกบานบ้าน
ควนรุย 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ค้นพบ
ความสามารถ ตามความถนัดของ
ตนเอง 
๒  .ผู้เรียนร้อยละ   ๑๐๐  มีความรู้
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
๓  .๑๐๐ครูผู้สอนร้อยละ    พัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เชิงคุณภาพ 

48,808 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
๒. ผลการเรียนทุกระดับ
เป็นไปตามเกณฑ์ตาม
หลักสูตร และท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
๓.  ครูมีการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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3. กิจกรรมเสริมศักยภาพด้าน ICT 1.ผู้เรียนค้นพบความสามารถ ตาม
ความถนัดของตนเอง ระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 
๒ .ผู้เรียนมีความรู้รอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย ระดับคุณภาพ ยอด
เยี่ยม 
๓. ครูผู้สอนพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ  ระดับคุณภาพดีเลิศ 
 

  
 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการห้องเรียนน่าอยู่ นอกห้องน่าเรียน 
 
1. กิจกรรมจัดหาสื่อ วัสดุ ที่เหมาะสมในการจัด
สภาพห้องเรียน นอกห้องเรียน 
ชื่อโครงการ โรงเรียนสะอาด ปลอดภัย 
บรรยากาศดี 
2. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 

 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีการจัดซื้อ  จัดหาสื่อ  
วัสดุ และอุปกรณ์  ให้กับนักเรียน
และครูประจ าชั้น ประจ าวิชา 

๒ .โรงเรียนมีสื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์  ใน
การจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน และ
นักเรียนทุกชั้นเรียน 

เชิงคุณภาพ 
1 . โรงเรียนมีการจัดซื้อ  จัดหาสื่อ

วัสดุ  และอุปกรณ์  ในการจัดการ

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ .โรงเรียนมีการจัดซื้อ  
จัดหาสื่อวัสดุ  และอุปกรณ์  
ในการจัดการเรียนรู้ให้กับ
นักเรียน  ครูประจ าชั้น  
ประจ าวิชา ทุกคน ทุกชั้น
เรียน  อย่างพอเพียงและมี
คุณภาพ 
๒ ,โรงเรียนมีสื่อ วัสดุ  และ
อุปกรณ์  ในการจัดการ
เรียนรู้ของครูผู้สอนและ
นักเรียนทุกคน ทุกชั้นเรียน 
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เรียนรู้ให้กับนักเรียน  ครูประจ าชั้น  
ประจ าวิชา ทุกคน ทุกชั้น เรียน  
อย่างพอเพียงและมีคุณภาพ 

๒  .โรงเรียนมีสื่อ วัสดุ  และอุปกรณ ์
ในการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน
และนักเรียนทุกคน ทุกชั้นเรียน 
เชิงปริมาณ  
นักเรียน90% มีความปลอดภัยใน
การท ากิจกรรมในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความปลอดภัยในการท า
กิจกรรมในสถานศึกษา 

 
 
 

 
 
 
เชิงปริมาณ นักเรียน90% มี
ความปลอดภัยในการท า
กิจกรรมในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพนักเรียนมีความ
ปลอดภัยในการท ากิจกรรม
ในสถานศึกษา 

 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการสนับสนุนการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย   15 ปี 

1. กิจกรรมค่าอุปกรณ์การเรียน 
2. กิจกรรมค่าเครื่องแบบนักเรียน 
3. กิจกรรมค่าหนังสือเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 
2. นักเรียนทุกคนมีสิทธิและโอกาส
เสมอกันในการรับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ไม่น้อยกว่า 12 ปี 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองและนักเรียนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคง 
ด้านสังคม 

 
108,250 
102,425 
167,858 

 
 
 
 
 

นักเรียนมีความพร้อมที่จะ
เรียน ผู้ปกครองได้รับการ
บรรเทาค่าครองชีพ และลด
ค่าใช้จ่ายในเรื่องหนังสือเรียน 
อุปกรณ์ การเรียน กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ท าให้
สถานศึกษาสามารถ จัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. การพัฒนาการศึกษาเกิด
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลมาก
ขึ้น 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมข้าราชการครูและบุคลากรสู่
ความเป็นมืออาชีพ 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
2.กิจกรรมรายงานผล SAR รายบุคคล 
3.กิจกรรมการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ข้าราชการครูและบุคลากรสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ  
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ 
 
เชิงคุณภาพ  
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 100 มีความสามารถ
ในการ จัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

34,599 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ได้รับการพัฒนาให้มี
ความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการสร้าง
ขวัญ ก าลังใจและเชิดชู
เกียรติ 
3.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมข้าราชการครูและบุคลากรสู่
ความเป็นมืออาชีพ 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
2.กิจกรรมรายงานผล SAR รายบุคคล 

เชิงปริมาณ  
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
 

34,599 
 
 
 
 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ได้รับการพัฒนาให้มี
ความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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3.กิจกรรมการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ข้าราชการครูและบุคลากรสถานศึกษา 
 

เชิงคุณภาพ  
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 มี
ความสามารถในการ จัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการสร้าง
ขวัญ ก าลังใจและเชิดชูเกียรติ 
3.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพระบบสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ องค์กรมีการบริหาร
จัดการระบบสารสนเทศท่ีดีระดับ
ดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ องค์กรมีการบริหาร
จัดการระบบสารสนเทศท่ีดี 

20,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- องค์กรมีการบริหารจัดการ
ระบบสารสนเทศที่ดีระดับดี
ขึ้นไป 
- องค์กรมีการบริหารจัดการ
ระบบสารสนเทศที่ดี 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงคุณภาพ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมเครือข่ายใน
การวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  
3. กิจกรรมงานสัมพันธ์ชุมชน/หน่วยงานอื่น 
4. กิจกรรมรายงานผลสู่สาธารณชน 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- โรงเรียนมีการกระจายอ านาจ
การบริหารและการจัดการศึกษา
ใช้หลักการมีส่วนร่วม 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 มีความ
พึงพอใจในการด าเนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 

4,400 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีระบบการ
ประชสสัมพันธ์ที่ดี เข้าถึง
กลุ่มเป้าหมาย  
- สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับ
ของชุมชน 
 
 
 
 
 

 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการสร้างภูมิคุ้มกันให้นักเรียนด้วยระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 
3. กิจกรรมงานปกครอง 
4. กิจกรรมมัธยมจิตอาสาพัฒนาสู่อาชีพ 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมห้องพยาบาลพร้อมใช้ 
2. กิจกรรมเด็กไทยสุขภาพดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้น อ.๒ – ม.๓ ทุกคน
ได้รับการส่งเสริมพัฒนา ดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
สภาพที่เป็นจริง  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 
 
เชิงปริมาณ 
- ครู  นักเรียนและบุคลากร
ได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัย
สุขภาวะที่ดี  มีน้ าหนัก  ส่วนสูง 
สุขภาพ พลานามัยสมบูรณ์
แข็งแรงตามเกณฑ์มาตรฐาน
ร้อยละ ๘๐ 

เชิงคุณภาพ  
ครู  นักเรียนและบุคลากรทุกคน
ได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัย 
มีสุขภาวะที่ดีมีน้ าหนัก  ส่วนสูง 
สุ ขภ าพ  พล าน ามั ย สมบู รณ์
แข็งแรงตามเกณฑ์มาตรฐาน 

8,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โดยมี
กระบวนการวิธีการและ
เครื่องมือที่มีคุณภาพได้
มาตรฐานสามารถตรวจสอบ
ได้  
- นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข 
มีความสามารถทางสติปัญญา
เพียบพร้อมด้วยคุณธรรม
จริยธรรมและด ารงตนอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุข 
-  ครู ผู้ปกครอง มีศักยภาพ
ในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ 
 
- ครู นักเรียน และบุคลากรมี
ผู้ เ รี ย นมี สุ ขภ า ว ะที่ ดี   มี
น้ าหนัก  ส่ วนสู ง  สุขภาพ 
พลานามัยสมบูรณ์     แข็งแรง
ตามเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียน
มีกิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพ
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อนามัยและความปลอดภัย
ของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 
 
 
 
 

 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเปิดโลกกว้างสร้างเส้นทางสู่อาชีพ 
1. กิจกรรมเรียนรู้ปราชญ์ชาวบ้านส่งเสริมสู่
อาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- รอ้ยละของผู้เรียนได้เรียนรู้กับ
ชุมชน เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๘๕ 
- ร้อยละของผู้เรียนได้อนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาชาวบ้าน เพ่ิมขึ้นร้อยละ 
๘๕ 
- ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะด้าน
อาชีพ เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๘๕ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ใน
ชุมชน มีส่วนร่วมอนุรักษ์ภูมิ

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีนิสัยการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 
- โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายเหมาะสมกับ
ผู้เรียน 
- นักเรียน/ครู/ชุมชนมีความ
ตระหนักร่วมอนุรักษ์อาชีพ- -
- นักเรียนน าเสนอผลงานที่ได้
จากการพัฒนาอาชีพได้ 
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ปัญญาชาวบ้าน และมีทักษะ
ด้านอาชีพ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 (เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2567 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2568) 

 
โรงเรียนบ้านควนรุย
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