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โรงเรียนวัดเนกขัมมาราม 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช เขต 3 

ที่ตั้ง : 541 หมู่ท่ี 14 ต าบลร่อนพิบูลย์  อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 โทรศัพท์ : 075 - 441144  

 

Website : 
              - 

EMAIL: 

80030188@nst3.go.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์   093 - 5782356       
Email Address  oadplayboy9@gmail.com   

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

           นายสันติวัฒน์  ณ นคร 

   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดเนกขัมมาราม  

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......15.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......1.......คน 
6) ลูกจ้าง     รวมจ านวน.....1.....คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า......................-...........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1..........คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....19......คน
คน 

นักเรียน จ านวน  101 คน 

จุดเด่น   1) ความพร้อมในด้านอาคารสถานที่และบรรยากาศสิ่งแวดล้อม 
   2) ระบบความปลอดภัยในสถานศึกษา มีกล้องวงจรปิดทั่วบริเวณ 
            3) ความพร้อมด้านสื่อ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ และครูผู้สอนที่มี
ความสามารถในการใช้งานได้อย่างช านาญ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบระดับชาติ 
      2) การให้ความร่วมมือของคณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชน 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ยังขาดโครงการเกี่ยวกับการดูแลปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ 

แนวทางแก้ไข  เพ่ิมเติมโครงการมารองรับในปีการศึกษาต่อไป 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ช่วงเวลาในการศึกษาดูงาน หรือพัฒนาครู มีน้อย เนื่องจากด้วย
ภาระกิจของสถานศึกษาที่ต่อเนื่องทั้งปีการศึกษา 

แนวทางแก้ไข  เน้นการพัฒนาตนเองผ่านรูปแบบออนไลน์มากขึ้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ภาระงานต่าง ๆ ในงานฝ่ายวิชาการท้ังภายในและภายนอก     
มีจ านวนมาก มีกิจกรรม/โครงการเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง ระยะเวลาใน
การด าเนินงานมีความกระชั้นชิด ท าให้อาจมีข้อบกพร่องในด้าน
ด าเนินงานและการสรุปผลมีความล่าช้า 

ปัญหา  การจัดซื้อจัดจ้างในบางรายการอาจจะมีความไม่แน่ใจใน
ความถูกต้อง ของการด าเนินการเท่าที่ควร 

แนวทางแก้ไข  เข้ารับการอบรมพัฒนาและศึกษาจากผู้มีความรู้ของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา................................................................. 

แนวทางแก้ไข   เตรียมความพร้อมด้วยการวางแผนการท างาน
ล่วงหน้าอย่างเป็นระบบ มีการแบ่งงานอย่างทั่วถึง และทุกคนต้องมี 
ส่วนร่วมในการท างาน รับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน วัดเนกขัมมาราม   จังหวัดนครศรีธรรมราช 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชือ่โครงการ โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง         
1. กิจกรรม ปลูกพืชผักสวนครัว 
2. กิจกรรม ปุ๋ยหมัก 
3. กิจกรรม เลี้ยงปลาและกบ 
4. กิจกรรม ออมทรัพย์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมกับ
กิจกรรมหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมเข้าร่วม
กิจกรรมด้วยความเต็มใจและมี
ความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

5,000 นั ก เ รี ย น ทุ ก ค น มี ค ว า ม รู้
เ กี่ ย วกับหลั กปรั ชญาของ
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง แ ล ะ
ส า ม า ร ถ น า ไ ป ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจ าวันได้ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
1. กิจกรรม ค่ายคุณธรรม 
2. กิจกรรม วันส าคัญ 
3. กิจกรรม โครงงานคุณธรรมประจ าห้องเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ผ่านการ
ประเมินพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนประพฤติตนตาม
วัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตน
นับถอื 
 
 
 

4,000 นั ก เ รี ย น มี พ ฤ ติ ก ร ร ที่ พึ ง
ประสงค์และปฏิบัติตนตาม
วัฒนธรรมไทยและศาสนา 

ที่ตนนับถือ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมการผลิตสื่อการเรียนการสอนและ
นวัตกรรม 
2. กิจกรรมการเรียนการสอนด้วยกระบวนการ
Active learning 

เชิงปริมาณ 
เ พ่ือให้นั ก เรี ยนร้ อยละ 70 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านการ
ประเมินผลระดับชาติเพ่ิมข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
เ พ่ื อ ให้ นั ก เ รี ยนมี ผลสั มฤทธิ์
ทางการเรียนผ่านการประเมิน มี
ผลการทดสอบระดับชาติเพ่ิมขึ้น
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 

50,000 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนผ่านการประเมิน มีผล
การทดสอบระดับชาติเพ่ิมขึ้น
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมจัดบรรยากาศห้องสมุด 
2. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
3. กิจกรรมจัดนิทรรศการ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ครูและบุคลากรร้อย
ละ 70 ใช้ห้องเรียนเป็นแหล่ง
เรียนรู้ 
- นักเรียนร้อยละ70 รักการอ่าน
แสวงหาความรู้อย่างสร้างสรรค ์
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครูและบุคลากรร้อยละ 
70 ใช้ห้องเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ 
รักการอ่านแสวงหาความรู้อย่าง
สร้างสรรค ์
 
 
 

4,000 นักเรียน ครูและบุคลากรร้อย
ละ 70 ใช้ห้องเรียนเป็นแหล่ง
เรียนรู้รักการอ่านแสวงหา
ความรู้อย่างสร้างสรรค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือส ารอง,สามัญ,สามัญ
รุ่นใหญ่ 
3. กิจกรรมจิตอาสาเด็กปฐมวัย 

เชิงปริมาณ 
ลูกเสือส ารองเดินทางไกล 1 ครั้ง 
ลูกเสือสามัญ,สามัญรุ่นใหญ่ค่าย
พักแรม 1 ครั้ง 
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและ
ระเบียบวินัยมากขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนผ่านการอบรม การเข้า
ค่ายพร้อมพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม 

30,000 นักเรียนเกิดความสามัคคีใน
หมู่คณะ มีคุณธรรม จริยธรรม
และระเบียบวินัยตลอดจนอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ..................ไม่มี......... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมจัดครูอัตราจ้างเข้าสอน 
2. กิจกรรมแข่งขันศิลปะหัตถกรรมนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมีประสบการณ์
สร้างความเป็นเลิศตามศักยภาพ 
และได้รับรางวัลร้อยละ 50 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเข้าร่วมระดับภาค/ชาติ 

20,000 นักเรียนมีความเป็นเลิศทาง
วิชาการและได้รับการส่งเสริม
ให้แสดงออกถึงความสามารถ
ที่มีอย่างเต็มศักยภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมดูแลภูมิทัศน์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 5,500 อาคารเรียนและสิ่งแวดล้อม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

2. กิจกรรมประกวดห้องเรียนคุณภาพ 
3. กิจกรรมจัดท ามาตรฐานความปลอดภัย 

สภาพแวดล้อมสวยงามปลอดภัย 
อาคารเรียนอยู่ในสภาพดี 
เชิงคุณภาพ 
สภาพแวดล้อมสะอาดสวยงาม 
ร่มรื่น อาคารเรียนพร้อมใช้งาน  

สะอาดร่มรื่น ปลอดภัยพร้อม
ใช้งานได้ตลอดเวลา 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการจัดท าข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
2. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. การช่วยเหลือแก้ไข 
5. ค่ายพัฒนาทักษะอาชีพ ส่งเสริมการมีรายได้ 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 100 มีข้อมูลเป็น
ปัจจุบัน และได้รับการคัดกรอง
ช่วยเหลือแก้ไข 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนที่มีปัญหาหรือความเสี่ยง
ได้รับการช่วยเหลือแก้ไข และมี
ความพร้อมในการเรียนรู้ 

2,000 ผู้ เ รี ยนมีข้อมูลสารสนเทศ
รายบุคคลเป็นปัจจุบัน และ
ได้รับการช่วยเหลือด้านต่าง ๆ  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาและได้รับการสร้างก าลังใจ 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรมีศักยภาพและก าลังใจ 
 
 

15,000 บุคล ากรทุ กคนได้ รั บกา ร
พัฒนาและเกิดขวัญก าลังใจใน
การท างาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจ 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาและได้รับการสร้างก าลังใจ 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรมีศักยภาพและก าลังใจ 

10,100 บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาและเกิดขวัญก าลังใจ
ในการท างาน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ...ไม่มี................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ การบริหารการศึกษาตามหลักการ
บริหารบ้านเมืองที่ดี 
1. กิจกรรมประชุมจัดท าแผนบริหารงาน 
2. กิจกรรมจัดท าแผนบริหารงาน 
3. กิจกรรมจัดระบบการเก็บเอกสาร 

เชิงปริมาณ 
มีแผนการบริหารจัดการโรงเรียน 
มีระบบการจัดเก็บเอกสาร 
ผู้รับบริการพึงพอใจร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการบริหารงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

10,200 โรงเรียนมีการบริหารงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ.............ไม่มี............ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมจัดกิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
2. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้โรงเรียนสุจริต 
3. กิจกรรมเรียนรู้ตามหลักสูตรต้านทุจริต 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
โรงเรียนสุจริต 

1,000 นักเรียน ครู ได้ร่วมกิจกรรม
โรงเรียนสุจริตและเกิด

ผลงานที่มีคุณภาพ ปฏิบัติ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. กิจกรรมการอบรมครูโรงเรียนสุจริต มีคู่มือโรงเรียนสุจริตครบทุก
ระดับชั้น 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครู ได้ร่วมกิจกรรม
โรงเรียนสุจริตและเกิดผลงานที่มี
คุณภาพ ปฏิบัติตนได้อย่าง
ถูกต้อง 

ตนได้อย่างถูกต้อง 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสานสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมวารสารวัดเนกขัมมาราม 
3. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์จ านวน 3 ช่องทาง 
มีการประชุมผู้ปกครองสร้าง
ความเข้าใจภาคเรียนละ  1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีข้อมูลข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์ให้ภายนอกได้
รับทราบ 

5,000 โรงเรียนวัดเนกขัมมาราม 
เป็นที่รู้จักของภายนอก ที่
เกิดจากการประชาสัมพันธ์
ผ่านช่องทางต่าง ๆ  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ...........ไม่มี................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมสุขภาพดี ชีวีมีสุข 
2. กิจกรรมสมาธิก่อนบ่ายคลายเครียด 
3. กิจกรรมตรวจสุขภาพกับทีมแพทย์ 
4. กิจกรรมห้องพยาบาลพร้อมให้บริการ 
5. กิจกรรม อย.น้อยคอยคุ้มครอง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมีความรู้ในการ
รักษาสุขภาพของตนเอง 
นักเรียนมีสุขภาพกายและจิตที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพกายและ
จิตที่ดีตามเกณฑ์มาตรฐาน 

10,000 

นักเรียนทุกคนมีความรู้ใน
การรักษาสุขภาพของตนเอง 
นักเรียนมีสุขภาพกายและ

จิตที่ดี 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ...........ไม่มี................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.............ไม่มี......... 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการจัดท าข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
2. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. การช่วยเหลือแก้ไข 
5. ค่ายพัฒนาทักษะอาชีพ ส่งเสริมการมีรายได้ 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 100 มีข้อมูลเป็น
ปัจจุบัน และได้รับการคัดกรอง
ช่วยเหลือแก้ไข 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนที่มีปัญหาหรือความเสี่ยง
ได้รับการช่วยเหลือแก้ไข และมี
ความพร้อมในการเรียนรู้ 
 

2,000 

ผู้ เรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
รายบุคคลเป็นปัจจุบัน และ
ได้รับการช่วยเหลือด้านต่าง 
ๆ  
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 

 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.....2....ปีการศึกษา....2566..... (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนวัดเนกขมัมาราม 


