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โรงเรียนวัดทุ่งโพธิ์ 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 3 

ท่ีต้ัง : หมู่ที่ 1  ต าบลทุ่งโพธ์ิ  อ าเภอจุฬาภรณ์  จังหวัดนครศรีธรรมราช  80130 
 

 โทรศัพท์ : 090-889-7811 

 

Website : 
 - 

EMAIL: 

80030254@nst3.go.th 
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คณะผู้บริหำร 
 

 

 

 

 

 

        

 

โทรศัพท์ 090-889-7811       

Email Address : sanyathon@hotmail.com       

ข้อมูลพ้ืนฐำน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนำดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นำยสัญญำ  คงแก้ว 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดทุ่งโพธิ ์

    โรงเรียนในโครงกำรลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนำดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน     1     คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน     0     คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน     5     คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน     0     คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน     2     คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน     1     คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า                               0     คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ      1     คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ   0   คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน       0      คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  จ านวน   9   คน 

นักเรียน จ านวน   97   คน 



หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนวัดทุ่งโพธิ์มีคะแนนเฉล่ียของการทดสอบระดับชาติ NT และ O-NET 

ในระดับโรงเรียนสูงกว่าระดับประเทศทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   2) มีศิษย์เก่าและชุมชนท่ีเข้มแข็งในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาในแต่ละปี 

จุดท่ีควรพัฒนำ   1) โรงเรียนมีนักเรียนจ านวนน้อยจึงได้รับการจัดสรรเงิน
งบประมาณตามจ านวนนักเรียน ไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการสถานศึกษา 
      2) ส่ิงอ านวยความสะดวกด้านเทคโนโลยี เช่น คอมพิวเตอร์ 
ส าหรับการเรียนการสอนไม่เพียงพอต่อจ านวนนกัเรียน 
   

บริหำรทั่วไป    ปัญหำ  ขาดแคลนนักการภารโรง ท าให้ส้ินเปลืองงบประมาณในการจ้าง

บุคคลภายนอก เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู ้

แนวทำงแก้ไข  รอรับการจัดสรรอัตราต าแหน่งนักการภารโรงจากส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 

บริหำรงำนบุคคล    ปัญหำ  ขาดแคลนอัตราก าลังครู ท าให้ครูไม่ครบช้ัน ภาระงานสอนเต็มเวลา 
นักเรียนเรียนรู้ได้ไม่เต็มประสิทธิภาพ 

แนวทำงแก้ไข  ระดมทรัพยากรและทุนเพื่อจัดจ้างครูอัตราจ้าง จากเงิน

บริจาคของครู ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า และชุมชน 
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหำรงำนวิชำกำร  

บริหำรงบประมำณ 

ปัญหำ  จ านวนครูระดับประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีจ านวน 5 คน ส่งผลให้ 
จ านวนครูไม่เพียงพอต่อจ านวนช้ันเรียน 

แนวทำงแก้ไข  สอนควบช้ัน ป.1-2 โดยให้ครูประจ าวิชาต่าง ๆ สอนแบบ 
บูรณาการเนื้อหาหรือจัดสรรเวลาในการสอนสองระดับในช่ัวโมงเดียวกัน 

ปัญหำ ขาดแคลนงบประมาณในการซ่อมแซมอาคารสถานท่ี
ประสิทธิภาพการใช้จ่ายเงินงบประมาณ มีความล่าช้าในการจ่าย
งบประมาณ 

แนวทำงแก้ไข  ขอจัดต้ังงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด และท า
การระดมทุนจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรวมทั้งเร่งรัดให้จ่ายงบประมาณให้ทัน
ปีงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเนน้ฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ตุลำคม 2566 – กันยำยน 2567) 

สอดคล้องตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดทุ่งโพธิ์ 

นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเนน้ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม การบ้ารุงรักษา ปาล์มน ้ามัน 
2. กิจกรรม การปลูกผักสวนครัว 
3. กิจกรรม ปลูกไม้ดอกไม้ประดับ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมและปฏิบัติตามแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจต่อการปฏิบัติตามแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยู่ใน
ระดับมาก 

9,000 

1. นักเรียนสามารถน าแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
2. นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนวัดทุ่งโพธิ์มี
คณะกรรมการสภานักเรียน
จ านวน 1 ชุด จากการเลือกตั้ง 
2. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 

5,000 

1. นักเรียนมีความเข้าใจวิถี
การปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนมีภาวะผู้น าและผู้
ตามท่ีดี 

**ไม่ก ำหนดใหต้้องด ำเนินกำรทุกนโยบำย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตำมบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตำมแผนปฏิบัติกำรฯ ที่ได้จัดท ำไว้แล้ว** 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเนน้ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจต่อการจัดการเลือกตั้งอยู่ใน
ระดับมาก 

3. นักเรียนสามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ 
4. นักเรียนใช้สิทธิหน้าท่ีตาม
หลักการประชาธิปไตยด้วย
เหตุผลท่ีถูกต้องเหมาะสม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
1. กิจกรรมทบทวนการใช้หลักสูตร 
2. กิจกรรมวิเคราะห์ปัญหาและประเมินหลักสูตร 
3. กิจกรรมน าหลักสูตรไปใช้ 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร และครูร้อยละ 100 
ร่วมมือกันในการปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตรด้วยความมุ่งมั่น 
และศรัทธาอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
1. หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียน
วัดทุ่งโพธิ์ มีความสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ป รั บ ป รุ ง  2560) แ ล ะ ค ว า ม
ต้องการของชุมชน 
2.  โรง เรียนมีการใช้หลักสูตร
พัฒนานักเรียนร้อยละ 80 ให้มี

- 

1.โรงเรียนวัดทุ่งโพธิ์มี
หลักสูตรสถานศึกษาท่ีมี
คุณภาพในการน าไปใช้จัดการ
เรียนการสอน 
2. โรงเรียนพฒันาหลักสูตรได้
สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ และความ
ต้องการของท้องถิ่น สังคม 
ทันต่อการเปล่ียนแปลงทุก
ด้าน 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเนน้ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับ
ดีขึ้นไป 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ พัฒนาศักยภาพเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 ช้ัน ป .1 – ป.
6 ปีการศึกษา 2566 อ่านออก 
เขียนได้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์และ
สรุปเรื่องราวที่อ่านได้ 

2,000  

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนช้ัน ป .1 – ป.6 
ผ่านเกณฑ์ค่าเป้าหมายระดับ
โรงเรียน 

2. ผลสัมฤทธิ์จากการทดสอบ
ระดับชาติ (RT, NT , O-
NET) สูงกว่าค่าเฉล่ีย
ระดับประเทศ 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือ ป .1-ป. 5 
2. กิจกรรมลูกเสือน้อย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

6,000 

นักเรียนท่ีมีทักษะในการ
ท างาน สามารถแก้ปัญหาและ
ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเนน้ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 

นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมซ่อมเสริม 

2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
เย่ียมบ้านและเข้าถึงระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจต่อระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยู่ในระดับมาก 

- 

นักเรียนได้รับการพฒันาเต็ม
ตามศักยภาพ ดีเก่งและเรียนรู้
อย่างมีความสุข 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศ 

1. กิจกรรม การแข่งขันทักษะวิชาการทุกระดับ 

2. กิจกรรม การทดสอบระดับชาติ 

3. กิจกรรม การแข่งขันกีฬาจุฬาภรณ์เกมส์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
การคัดเลือกระดับโรงเรียนเพื่อ
เป็นตัวแทนในการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
การคัดเลือกระดับโรงเรียนเพื่อ
เป็นตัวแทนในการ 
แข่งขันกีฬา 

11,000 

นักเรียนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาในด้านวิชาการและการ
กีฬาอย่างเต็มศักยภาพ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเนน้ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพเพื่อส่งเสริม
ความสามารถด้านวิชาการ 

2. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพเพื่อส่งเสริม
ความสามารถด้านการกีฬา 

 

 

 

 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมบริการด้านสุขภาพและการปฐม
พยาบาล 
2. กิจกรรมตรวจสุขภาพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนและบุคลากรร้อยละ 80 
ท่ีมีอาการไม่สบายได้รับการดูแล
หรือปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 

เชิงคุณภาพ 

8,000 

นักเรียนและบุคลากรมี
สุขภาพอนามัยทางด้าน
ร่างกายและจิตใจท่ีสดใส
แข็งแรง 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเนน้ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 

นักเรียนและบุคลากรร้อยละ 80 
มีความพึงพอใจต่อโครงการใน
ระดับมาก 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
เย่ียมบ้านและเข้าถึงระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจต่อระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยู่ในระดับมาก 

- 

นักเรียนได้รับการพฒันาเต็ม
ตามศักยภาพ ดีเก่งและเรียนรู้
อย่างมีความสุข 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาครูสู่มาตรฐานสากล 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมอบรม สัมมนา ประชุม 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนา
ตามศักยภาพของตนเองและตาม
ภาระงานท่ีได้รับมอบหมาย 

เชิงคุณภาพ 

ครูร้อยละ 80 มีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติงาน และความพึง
พอใจในระดับมาก 

12,000 

1. ครูและบุคลากรได้พัฒนา
เพิ่มพูนความรู้และ
ประสบการณ์ 

2. ครูและบุคลากรมีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ  
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
1. กิจกรรมวันส้าคัญ 
2. กิจกรรมประชุมสุดสัปดาห์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ 

10,000 
นักเรียนเกิดความตระหนัก
และเห็นคุณค่าของการมี
ระเบียบวินัย มีคุณธรรม 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรมหน้าเสาธง เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจต่อโครงการอยู่ในระดับมาก 

จริยธรรมเป็นพื้นฐาน และ
ต่อต้านการทุจริต 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ สานสัมพันธ์บ้าน-โรงเรียน  
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
3. กิจกรรมจัดท้าสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของผู้ปกครอง 
ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา
ท่ีให้ความร่วมมือกับโรงเรียน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2. ร้อยละ 80 ของผู้ปกครอง 
ชุมชน ได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร
ในการด าเนินงานต่าง ๆ ของ
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของผู้ปกครอง ชุมชน 
มีความพึงพอใจต่อโครงการอยู่ใน
ระดับมาก 
 
 
 

5,000 

1. คณะครู คณะกรรมการ
สถานศึกษา และผู้ปกครอง 
มีโอกาสพบปะ พูดคุย 
ปรึกษาหารือ แก้ไขปัญหา 
และพัฒนาการศึกษาร่วมกัน 
2. ผู้ปกครอง ชุมชนได้
รับทราบข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียนจากสารสัมพันธ์ 
3. ผู้ปกครอง ชุมชน 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
มีความพึงพอใจในการ
ด าเนินงานของโครงการ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

 
ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ ………………………………………. 
1. กิจกรรม……………………………. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการให้ค าปรึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
เย่ียมบ้านและเข้าถึงระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจต่อระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยู่ในระดับมาก 

- 

นักเรียนได้รับการพฒันาเต็ม
ตามศักยภาพ ดีเก่งและ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ สหกรณ์ร้านค้า 
1. กิจกรรมออมทรัพย์  
2. กิจกรรมปันผลประจ้าปีในกิจกรรมสหกรณ์
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมเป็น
สมาชิกสหกรณ์ร้านค้าและร่วม
กิจกรรมออมทรัพย ์
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจต่อโครงการอยู่ในระดับมาก 

- 

1. นักเรียนมีการออมทรัพย์
และมีนิสัยการออมทรัพย์ทุก
คนทุกช้ันเรียน 
2. นักเรียนมีความรู้ มีทักษะ
เกี่ยวกับกิจกรรมสหกรณ์
และเข้าร่วมเป็นสมาชิก
สหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน 
3. นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาโดยยึด
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
หมำยเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเครำะห์ข้อมูลจำกแผนปฏิบัติกำรของโรงเรียน ท่ีได้จัดท ำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น ำข้อมูลเฉพำะโครงกำร/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอำจจะก ำหนดโครงกำร/กิจกรรม และเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน ที่เหมำะสมกับจุดที่ควรพัฒนำ หรือแนวทำงกำรพัฒนำให้ได้มำตรฐำนที่สูงขึ้น 
     จำกกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตำมนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่ำว 
3.   ไม่ได้ก ำหนดให้ต้องจัดท ำทุกนโยบำยฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตำมบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจำรณำด ำเนินกำรตำมข้อ 1 – 2 ข้ำงต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด ำเนินกำรเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำต้นสังกัด ภำยในวันที่ 29 กุมภำพันธ์ 2567 เพื่อด ำเนินกำรต่อไป 
8.   หำกโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรในปีกำรศึกษำ 2567 ให้ด ำเนินกำรดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง กำรใช้แบบฟอร์มตำมกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้ำงต้น โดยให้จัดท ำใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสำรด้ำนล่ำง 
 
 



หน้า 4 

 
ใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตำมข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนและกระทรวงศึกษำธิกำร  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  
ภำคเรียนที่ 2  ปีกำรศึกษำ 2566 (เดือนพฤษภำคม พ.ศ. 2566  ถึงเดือนมีนำคม พ.ศ. 2567) 

 

โรงเรียนวัดทุ่งโพธิ์
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