
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ. 2567) 

 

โรงเรียนวัดหนองจิก
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โรงเรียนวัดหนองจิก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช เขต 3 

  ที่ตั้ง : หมู่ที ่2 ตำบลนางหลง  อำเภอชะอวด  จังหวัดนครศรีธรรมราช รหัสไปรษณีย์  80180  
 

   โทรศัพท์ : - 
 

  Website :   https://data.bopp-obec.info 

 

  EMAIL  :   80030081@nst3.go.th 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 

https://data.bopp-obec.info/
https://data.bopp-obec.info/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  081-2727148       

Email Address -  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายเอกวิทย์ ทัศนโกวิท
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดหนองจิก

...................... 
รูปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-.........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.....8.........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......-........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ..............1.................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........-.......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......1..........คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  11  คน 

นักเรียน จำนวน  95  คน 
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                  *ท่ี มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   ครูมีความตั้งใจมุ่งมั่นในการพัฒนาการสอนโดยจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติ จริงมีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้
ที่หลากหลายให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วย ตนเองอย่าง 
ต่อเนื่องครูผลิตสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อ
หานวัตกรรมสำหรับแก้ปัญหา และ พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน และได้รับ
การนิเทศติดตามจากวิชาการโรงเรียนอย่าง น้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
 

จุดที่ควรพัฒนา   ควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วน

ร ่วมในการจ ัดกิจกรรมให้น ักเร ียนและเทคโนโลย ีและ 

นวัตกรรมใหม่ๆมาช่วยในการจัดการเรียนการสอนในชั ้น

เรียน และพร้อมส่งเสริมให้ครูพัฒนา ตนเองอย่าง ต่อเนื่องใน

การใช้เทคโนโลยี และสร้างนวัตกรรมเพ่ือการเรียนการสอน 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  การส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา นักเรียนบางคนยังไม่ปฏิบัติ
ตามระเบียบ  

 ..............................................................................................................  
แนวทางแก้ไข คณะกรรมการที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการด าเนินงานควรมีส่วนร่วม
มากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะการให้ข้อมูล และรายละเอียดต่างๆที่มีความส าคัญและ
ส่งผลต่อการด าเนินงาน 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  .....เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงผู้ปฏิบัติงาน จากการโยกย้าย ลาออก 
ท าให้ผู้ปฏิบัติงานขาด ประสบการณ์ในการท างาน เนื่องจากอายุราชการน้อย 
และขาดความเชี่ยวชาญในงาน ส่งผลต่อองค์ความรู้ในการด าเนินงานเกี่ยวกับ
การบริหารทรัพยากรบุคคล ซึ่งมีความ ยุ่งยาก ซับซ้อน และมีกฎหมาย ข้อ
ระเบียบที่เกี่ยวข้องจ านวนมาก อีกทั้งการท างานตาม นโยบายเร่งด่วน ๆ ท าให้มี
ปริมาณงานที่เพ่ิมมากข้ึน และต้องปรับเปลี่ยนแผนการ ด าเนินงานเพ่ือให้ 
 
 
สอดคล้องกับนโยบาย และรองรับสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น
....................................................................................................     

 ...................................................................................... ................... 

แนวทางแก้ไข  ควรมีการวางแผนการพัฒนาบุคลากรทางด้านทรัพยากรบุคคล 
เช่น การจัดอบรม เฉพาะในการบริหารทรัพยากรบุคคลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการท างาน จัดก าลังคน ที่เหมาะสมและระบุตัวตนในการท างานทดแทน เช่น
จัดให้มีการท างานคู่ขนานกัน จนกว่าจะท างานทดแทนกันได้
.............................................................................  
   ............................................................................................  

ปัญหา  . 
...การส่งเสริมและพัฒนางานวัดและประเมินผล ครูและบุคลากรของโรงเรียน
บางส่วนยังไม่เข้าใจ ระเบียบการวัดผลและประเมินผลของโรงเรียนเพราะเพ่ิงมา
บรรจุใหม่หรือย้ายมา และช่วงเวลาปฏิบัติงานไม่ เป็นไปตามปฏิทินงานวัดผล 

 
แนวทางแก้ไข จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้การวัดและประเมินผล 

    

ปัญหา  .........งานการเงิน ระยะเวลาในการด าเนินงานมีความคลาดเคลื่อน ไม่
ตรงตามแผนที่ก าหนดไว้ เนื่องจากภาระงานที่หนักและเยอะ
...........................................................................................     

 ........................................................................ ............................ 
แนวทางแก้ไข  ..........งานการเงินปรับในเรื่องของระยะเวลาในการ
ด าเนินงานตามโครงการวางแผนร่วมกันกับเจ้าหน้าที่
..............................................................................  
   ........................................................................................ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน...............................วัดหนองจิก..................................................... 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาพอเพียง 
1. กิจกรรมประชุมเสนออนุมัติโครงการ 
2. กิจกรรมไถพลิกหน้าดิน 
3. กิจกรรมการปลูกไม้ดอกไม้ประดับในกระถาง 
4. กิจกรรมปลูกและดูแลรักษาผักสวนครัว 
5. กิจกรรมทำปุ๋ยหมัก 
6. กิจกรรมปลูกชะอม 
7. กิจกรรมปลูกผักเขลียง 
8. กิจกรรมปลูกกล้วย 
9. กิจกรรมปลูกมะพร้าว 
10. การประเมินโครงการ 
11. การสรุปผล การรายงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะ
พ้ืนฐานในการดำรงชีวิตตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียงร้อยละ 85 
2. ผู้เรียน มีความรู้ความเข้าใจ 
และตระหนักในความสำคัญของ
การดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจและ
ทักษะพ้ืนฐานในการดำเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง มีความรักภูมิใจ ในภูมิ
ปัญญาไทย ตระหนักถึง

5,000 

1. นักเรียนเกิดความตระหนัก 
และสามารถปฏิบัติตนตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างเหมาะสม 
ส่งผลให้คุณภาพผู้เรียนดีขึ้น 
2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทุกคนประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
พอเพียงแก่ศิษย์และชุมชน 
3. ชุมชนมีความศรัทธา ครู 
และบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 



หน้า 5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ความสำคัญในการดำเนินชีวิต
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม ..................................  
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

1. บุคลากรในโรงเรียนทุกคน   
ได้ศึกษาหาความรู ้จากการอ่าน
หนังสือและใช้สื่อที่ทันสมัย 

15,000 

1.นักเรียนแต่ละคนมีผลการ
พัฒนาทางด้านการอ่านดีขึ้น 

2.นักเรียนสามารถค้นคว้าหา
ความรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนพัฒนาตนเองให้มีนิสัย
รักการอ่าน  เกิดการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง และรู้จักสืบค้นความรู้โดย
ใช้สื่อที่ทันสมัย 

3. บุคลากรในโรงเรียนเกิดแรง จูง
ใจในการเรียนรู้และนำความรู้ที ่
ได้มาปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้
จริงอย่างสร้างสรรค์ 
เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนวัดหนองจิกมีห้องสมุด
ท ี ่ ม ี ป ระส ิทธ ิ ภ าพ  และการ
ให้บริการหลายรูปแบบ 

2 .  น ัก เร ี ยนและบ ุคลากร ใน
โรงเรียน อย่างน้อยร้อยละ 80   
สามารถเต ิมเต ็มความร ู ้ แลก 
เปลี ่ยนเรียนรู ้   รักการอ่านและ
เ ก ิ ด ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้  อ ย ่ า ง ม ี
ประสิทธิภาพ 

 และเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง
อย่างมีความสุข 

3.นักเรยีนมีนิสัยรักการอ่าน 
และรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ด้วยการอ่านหนังสือ 

4.นักเรียนรู้จักสืบค้นความรู้
โดยใช้สื่อที่ทันสมัย 

5.นักเรียนได้รับความรู้และ
สามารถนำมาปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนครู ตลอดจนบุคคลใน
ชุมชน มีนิสัยรักการอ่าน  เกิด
การใฝ่รู ้อย่างต่อเนื ่อง และเกิด
สังคมการอ่านในโรงเร ียนและ
ชุมชน 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ อยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ  – เนตรนารี
(กิจกรรมลูกเสือ) 
 

เชิงปริมาณ 
ลูกเสือ  – เนตรนารี ชั้น ป .5-6 
ได้ปฏิบัติกิจกรรมอยู่ค่ายพักแรม 
เป็นระยะเวลา 2 คืน 3 วัน   
1. ลูกเสือ  – เนตรนารี ได้ปฏิบัติ
กิจกรรมตามหลักสูตรการอยู่ค่าย
พักแรมทุกกิจกรรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

1. ลูกเสือ - เนตรนารี  มีความรู้
ความเข้าใจและมีทักษะในการ
ปฏิบัติกิจกรรมตามหลักสูตรการ

25,000 

1. ลูกเสือ  – เนตรนารีมี
ความรู้ความเข้าใจและมี
ทักษะในการปฏิบัติกิจกรรม
ตามหลักสูตรการอยู่ค่ายพัก
แรม 

2. ลูกเสือ  – เนตรนารีมี
พัฒนาการด้านระเบียบวินัย 
ความซื่อสัตย์ ความประหยัด  

อดทนเสียสละ  มี
ความสามารถช่วยเหลือ
ตนเอง และผู้อ่ืน เป็นผู้นำผู้
ตามท่ีดี             
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
อยู่ค่ายพักแรมไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 90 

2. ลูกเสือ  – เนตรนารีมีพัฒนาการ
ด้านระเบียบวินัย ความซื่อสัตย์ 
ความประหยัด อดทนเสียสละ  มี
ความสามารถ ช่วยเหลือตนเอง 
และผู้อ่ืน เป็นผู้นำผู้ตามที่ดีไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 

3. ลูกเสือ - เนตรนารี  มี
ความสามารถอยู่ร่วมกับเพ่ือน
ลูกเสือ-เนตรนารีอื่นได้อย่างมี
ความสุข  

 

3. ลูกเสือ- เนตรนารี มี

ความสามารถอยู่ร่วมกับเพ่ือน

ลูกเสือ-เนตรนารีอื่นได้อย่างมี

ความสุข 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ   
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ โครงการบ้านนกัวิทยาศาสตร์น้อย 
1. กิจกรรมวิทยาศาสตร์ 20 กิจกรรม 
2. ทำโครงงานวิทยาศาสตร์ 1 โครงงาน 
 

เชิงปริมาณ 
1. เป้าหมายเชิงปริมาณ  
   1.1 เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัด
หนองจิกร้อยละ 80 ได้รับฝึก
ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์           
2. ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยโรงเรียน
วัดหนองจิกร้อยละ 80 ได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
วิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย 

เชิงคุณภาพ 

   2.1 เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัด
หนองจิกได้รับการฝึกกิจกรรม
วิทยาศาสตร์ 

   2.2 ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย
โรงเรียนวัดหนองจิกมีความรู้
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
วิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย 

 

2,000 

1. นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนวัด
หนองจิกได้รับฝึกทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

2. ผู้ปกครองนักเรียนปฐมวัย
โรงเรียนวัดหนองจิกมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัด
กิจกรรมวิทยาศาสตร์สำหรับ
เด็ก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ จัดซื้อจัดจ้างและซ่อมแซมวัสดุ
ครุภัณฑ์ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู บุคลากร และนักเรียน
โรงเรียนวัดหนองจิกทุกคนคนมี
วัสดุครุภัณฑ์ใช้อย่างเพียงพอ 

เชิงคุณภาพ 

2. ครู นักเรียน และบุคลากร มี
วัสดุครุภัณฑ์ใช้อย่างเพียงพอ 

10,000 

1. โรงเรียนดำเนินงานพัสดุ
และสินทรัพย์ในโรงเรียนมี
ระบบและมีประสิทธิภาพ 

2. ครูและบุคลากรในโรงเรียน
มีความสะดวกในการจัดซื้อสื่อ
อุปกรณ์ วัสดุครุภัณฑ์  

3. การดำเนินงานจัดซื้อจัด
จ้างเป็นไปอย่างมีระบบ 
ถูกต้องและรวดเร็ว 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชือ่โครงการ เด็กพิการเรยีนรว่ม 
1. กิจกรรมจัดซื้อและทำสื่อการเรียนการสอน
สำหรับนักเรียนเรียนร่วม 
 

เชิงปริมาณ 

1. ครูผู้สอนนักเรียนที่มีความ
บกพร่องการเรียนรู้ร้อยละ 90 มี
การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน 

2. โรงเรียนมีการจัดซื้อสื่อ 
อุปกรณ์การเรียนรู้ร้อยละ 90
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เพียงพอสำหรับนักเรียนที่มีความ
บกพร่องการเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนที่มีความบกพร่องการ
เรียนรู้ร้อยละ 90 มีพัฒนาการ
ทางด้านการเรียนดีขึ้น 

2. โรงเรียนมีสื่อ อุปกรณ์การ
เรียนรู้ร้อยละ 90 เพียงพอ
สำหรับนักเรียนที่มีความบกพร่อง
การเรียนรู้ 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชือ่โครงการ ยกระดับความแข็งแกร่งมาตรฐาน
วิชาชีพครู 
 
 

เชิงปริมาณ 

1  . โรงเรียนสนับสนุนให้บุคลากร
เข ้าร ่วมประชุม อบรมสัมมนา
อย่างน้อยคนละ 20 ชั่วโมง   / ปี
การศึกษา 

2  . โรงเรียนนำครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนทัศนศึกษาดู

25,000    

1  . ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับความรู้ และมี
ความสามารถเพ่ิมขึ้น 

2  . โรงเรียนมีครู และบุคลากร
ทางการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพ 

3. ครูมีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
งานอย่างน้อย  ปีการศึกษาละ 1  
ครั้ง 

3. ครูร้อยละ 8 ได้รับการพัฒนา 
 /อบรมด้านคุณธรรม จริยธรรม 
และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

4  . ครูร้อยละ10 ผ่านการประเมิน 
วิทยฐานะที่สูงขึ้น   / ปีการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

1  . โรงเรียนมีครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่มีความรู้
ความสามารถมากขึ้น 

2 .บุคลากรผ่านการประเมินวิทย
ฐานะที่สูงขึ้น 

3. โรงเรียนมีผลการประเมินใน
ระดับต่าง ๆ สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 
 
 
 
 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 
 
 
 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
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      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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