
หน#า 1 

โรงเรียน....บ*านทุ.งใหญ............ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู%ที่6 ตำบลเกาะขันธ6 อำเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช 80180 

โทรศัพท- : -

Website	:-	

EMAIL:	80030043@nst3.go.th 



หน#า 2 

คณะผู4บริหาร 
	

	

	

	

	

	

	

	

โทรศัพท' 0944142471               โทรศัพท' …………-……………………………….. 

Email Address pimphaka.jrw@gmail.com      Email Address………-………………………….	

ข4อมูลพื้นฐาน 
	

	

	
	

ประเภทโรงเรียน 

  โรงเรียนประถมศึกษา  o โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา o โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(โปรดใส(เคร่ืองหมาย ü ลงในช(อง o เลือกประเภทโรงเรียนก(อน จากนั้นพิจารณาตามขDอเท็จจริงว(าโรงเรียนของท(านอยู(ใน   

ลักษณะพิเศษใดบDาง โดยใส(เคร่ืองหมาย ü ลงในช(อง o ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของท(าน สามารถเลือกไดDมากกว(า 1 ขDอ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุลนางสาวพิมพ'ผกา จาระวรรณ	

ผูVอำนวยการโรงเรียนบVานทุ[งใหญ[	
ช่ือ-สกุล ..............-............................	

รองผูVอำนวยการโรงเรียน......-..............	

	

	
รูปภาพ 

รองผูVอำนวยการ

โรงเรียน 

	

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

 o โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

    o โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

    o โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 o โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

 o โรงเรียนนำร[องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

o โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 

	

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

    o โรงเรียนวัตถุประสงคoพิเศษ  

          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

 o โรงเรียนราชประชานุเคราะหo 

      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

	



หน#า 3 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสAเครื่องหมาย ü ลงในชAอง o ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทAาน) 

  o ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต[ 119 คนลงมา 

            ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต[ 120 – 719 คน 

  o ขนาดใหญ[   จำนวนนักเรียนต้ังแต[ 720 – 1,679 คน 

  o ขนาดใหญ[พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต[ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ3การย#ายผู#บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดIวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

	

*ที่มา: ข#อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

	

	

	

	

1) ผูVอำนวยการโรงเรียน  จำนวน........1......คน 

2) รองผูVอำนวยการโรงเรียน จำนวน......0........คน 

3) ขVาราชการครู  จำนวน......10........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......0.......คน 

5) ครูอัตราจVาง   จำนวน.......1......คน 

6) ลูกจVาง     รวมจำนวน......4........คน 

6.1 ลูกจVางประจำ........................1.........................คน 

6.2 ลูกจVางช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ..........2.....คน 

6.3 ลูกจVางช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน...........0......คน 

*ที่มา: ข#อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ขEาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.............คน 

นักเรียน จำนวน....132......คน 
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	 	 จุดเด่น 

  1.โรงเรียนบ้านทุง่ใหญ่มีนักเรียนส่วนใหญ่นับถือศาสนาอสิลาม ผู้นําศาสนา ชุมชนท้องถ่ินและ

ผู้นําท้องถ่ิน ใหก้ารสนับสนุนดูแลช่วยเหลือโรงเรียนเป็นอย่างดี ชุมชนโดยรอบสถานศึกษาห่างไกลจาก

แหล่งอบายมุข 

2.โรงเรียนบ้านทุง่ใหญ่มีกจิกรรมออมทรัพย์ของนักเรียน มีการปลูกฝงัให้นักเรียนรู้จกัการออม

เงินและนักเรียนทุกคนเป็นสมาชิกโครงการสหกรณ์ออมทรพัย์ที่โรงเรียนจัดข้ึนโดยได้รับความร่วมมือ

และสนับสนุนจากผู้ปกครองนักเรียนเป็นอย่างดี 

 3. โรงเรียนบ้านทุ่งใหญ่มกีารดําเนินการจัดการศึกษาแบบเรยีนรวม มีนักเรียนที่มีความต้องการ

พิเศษและมีครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ นักเรียนได้รับการดูแลและช่วยเหลือด้านการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพ

ส่งผลให้ชุมชนในเขตบรกิารได้รบัสทิธิและโอกาสทางการศึกษา 

4.โรงเรียนบ้านทุง่ใหญ่เป็นโรงเรียนทีอ่ยู่ใกล้แหลง่เรียนรู้หลากหลาย เช่น มสัยิดบ้านทุง่ใหญ่ 

ชลประทานคลองไม้เสียบ อ่างเกบ็น้ําห้วยน้ําใส ล่องแกง่หนานมดแดง กลุ่มแมบ่้านกล้วยไข่กรอบแก้ว 

สวนเสาวรส และอื่นๆ  
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จุดท่ีควรพัฒนา 

  1.พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนใหเ้ข้มแข็ง เน่ืองจากหลายครอบครัวนักเรียน

อาศัยกับปู่ ย่า ตา ยาย เน่ืองจากผู้ปกครองต้องออกไปประกอบอาชีพต่างถ่ิน จงึอาจจะไม่ได้สง่เสรมิ

การเรียนและดูแลพฤติกรรมของนักเรียนได้เต็มที่ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนจึงมีความสําคัญทีจ่ะ

เข้าไปดูแลนักเรียนในแต่ละครอบครัวได้ทั่วถึง 

 2.พัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้มคีวามสะดวก ปลอดภัยและ

พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

 3.พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ในเรื่องของการจัดการเรยีนการสอนแบบActive 

Learning เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 
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ปFญหา อุปสรรค และแนวทางแก4ไข  
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

 

 

ปFญหา อุปสรรค และแนวทางแก4ไข  
	

 

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

บริหารท่ัวไป    ปFญหา  ...............................ไม[มี.............................................................     

 .............................................................................................................. 

แนวทางแก4ไข  ..........ไม[มี.......................................................................... 

   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปFญหา  ............ไม[มี.........................................................................     

 ......................................................................................................... 

แนวทางแก4ไข  ......ไม[มี....................................................................... 

   ............................................................................................ 

ปFญหา  .......ไม[มี..............................................................................     

 .................................................................................................... 

แนวทางแก4ไข  .................ไม[มี.......................................................... 

   ........................................................................................ 

ปFญหา  ........................ไม[มี............................................................     

 .................................................................................................... 
แนวทางแก4ไข  .................ไม[มี............................................................... 

   ........................................................................................ 

                      .......................................................................................

....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนJนฯ และนโยบายระยะเรLงดLวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลJองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน..........บ4านทุNงใหญN............ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปaาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชJ )บาท(     ผลท่ีคาดวLาจะไดJรับ 

นโยบายและจุดเนJน สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1.	ปลูกฝyงความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาติ และนVอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดVานการศึกษาสู[ 

   การปฏิบัติ 

   (ขJอส่ังการ รมว.ศธ. ขJอ 3) 

ช่ือโครงการ สถานศึกษาพอเพียง/วันสำคัญ 

1.กิจกรรมวันสำคัญต[างๆ 

4.กิจกรรมสถานศึกษาพอเพียง 

5.กิจกรรมหนVาเสาธง 

6.กิจกรรมถวายพระพรเน่ืองในโอกาส

สำคัญต[างๆ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรVอยละ85มีความรักในสถาบัน

หลักของชาติ มีความรูVและทักษะ

พ้ืนฐานในการดำรงชีวิตตามแนว

เศรษฐกิจพอเพียง  

เชิงคุณภาพ มีความรักในสถานบันหลัก

ของชาติภาคภูมิใจในความเป~นไทยเห็น

คุณค[าในภูมิปyญญาไทย 

  3,500 

นักเรียนมีความรักในสถาบัน

หลักของชาติ ความรูVความี ม

เขVาใจและมีทักษะพ้ืนฐานใน

การดำเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มี

ความรักในสถาบันหลักของ

ชาติและภูมิใจในภูมิปyญญา

ไทย 

2. จัดการเรียนรูVประวัติศาสตรo  

    หนVาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ ประชาธิปไตยและวินัย

นักเรียน 

1. กิจกรรม วิชาหนVาท่ีพลเมือง/

ประวัติศาสตรo 

2. กิจกรรม การเรียนการสอนอิสลามศึกษา 

  

เชิงปริมาณ นักเรียนรVอยละ100ไดV

เรียนรูVฝ�กฝนและมีส[วนร[วมในกิจกรรม

ประชาธิปไตย มีความรูVเร่ือง

ประวัติศาสตรoหนVาท่ีพลเมืองและ

ศีลธรรม 

เชิงคุณภาพ นักเรียนเคารพสิทธิของ

ผูVอ่ืนไดVเรียนรูVฝ�กฝนและมีส[วนร[วมใน

3,000 

นักเรียนเรียนรูVประวัติศาสตรo

หนVาท่ีพลเมือง รูVจักเคารพ

สิทธิของผูVอ่ืนไดVเรียนรูVฝ�กฝน

และมีส[วนร[วมในกิจกรรม

ประชาธิปไตย มีความรูVเร่ือง

ประวัติศาสตรoหนVาท่ีพลเมือง

**ไม%กำหนดให,ต,องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให,เป=นไปตามบริบท 

ของแต%ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได,จัดทำไว,แล,ว** 



หน#า 5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปaาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชJ )บาท(     ผลท่ีคาดวLาจะไดJรับ 

นโยบายและจุดเนJน สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

กิจกรรมประชาธิปไตย มีความรูVเร่ือง

ประวัติศาสตรoหนVาท่ีพลเมืองและ

ศีลธรรม นำความรูVไปใชVใน

ชีวิตประจำวันไดV 

และศีลธรรม นำความรูVไปใชV

ในชีวิตประจำวันไดV 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูVใหVมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขJอส่ังการ รมว.ศธ. ขJอ 4) 

ช่ือโครงการ ส[งเสริมความเป~นเลิศทาง

วิชาการ 

1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียน 

3. กิจกรรมหVองเรียนคุณภาพ 

 

เชิงปริมาณ 

ผูVเรียนรVอยละ80ไดVรับการพัฒนา

คุณภาพรูVจักแสวงหาความรูVดVวยตนเอง 

ส[งเสริมความเป~นเลิศทางวิชาการตาม

ความถนัดและเต็มศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

ผูVเรียนไดVรับการพัฒนาคุณภาพรูVจัก

แสวงหาความรูVดVวยตนเอง ส[งเสริม

ความเป~นเลิศทางวิชาการตามความ

ถนัดและเต็มศักยภาพส[งผลใหV

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 

20,000 

ผูVเรียนไดVรับการพัฒนา

คุณภาพรูVจักแสวงหาความรูV

ดVวยตนเอง ส[งเสริมความเป~น

เลิศทางวิชาการตามความ

ถนัดและเต็มศักยภาพส[งผลใหV

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

เพ่ิมข้ึน 

 

 

4. ส[งเสริมการอ[าน เพ่ือเป~นวิถี 

   ในการคVนหาความรูVและต[อยอด 

   องคoความรูVท่ีสูงข้ึน 

   (ขJอส่ังการ รมว.ศธ. ขJอ 5) 

ช่ือโครงการ ส[งเสริมการอ[านเขียน คิด

วิเคราะหo 

1. กิจกรรม หVองสมุดดมีชีวิต 

เชิงปริมาณ นักเรียนรVอยละ75มีนิสัยรัก

การอ[าน การเขียน การฟyงและรูVจักต้ัง

คำถามเพ่ือหาเหตุผลมีทักษะการ
2,000 

นักเรียนมีนิสัยรักการอ[าน 

การเขียน การฟyงและรูVจักต้ัง

คำถามเพ่ือหาเหตุผล มีทักษะ

การแสวงหาความรูVและพัฒนา
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2. กิจกรรม ส[งเสริมอ[านออกเขียนไดVคิด

เลขเป~น 

แสวงหาความรูVและพัฒนาตนเองอย[าง

ต[อเน่ือง 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีนิสัยรักการอ[าน 

การเขียน การฟyงและรูVจักต้ังคำถามเพ่ือ

หาเหตุผล มีทักษะการแสวงหาความรูV

และพัฒนาตนเองอย[างต[อเน่ืองและ

รูVจักใชVเวลาล[างใหVเป~นประโยชนo 

ตนเองอย[างต[อเน่ืองและรูVจัก

ใชVเวลาล[างใหVเป~นประโยชนo 

5. ส[งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูVเรียน 

ช่ือโครงการ กิจกรรมพัฒนาผูVเรียน 

1. กิจกรรม ส[งเสริมพัฒนาผูVเรียนใหVมี

ทักษะในการแสวงหาความรูVดVวยตนเอง รัก

เรียนรูVภูมิปyญญาทVองถ่ินและพัฒนาตนเอง

อย[างต[อเน่ือง(ทัศนศึกษาแหล[งเรียนรูV) 

2. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ชุมนุม แนะ

แนว 

 

เชิงปริมาณ นักเรียนรVอยละ80มี

ประสบการณoตรงท่ีเกิดจากการเรียนรูV

จากประสบการณoจริงสามารถนำ

ความรูVมาใชVในการเรียนและการดำเนิน

ชีวิตประจำวันไดV 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีประสบการณo

ตรงท่ีเกิดจากการเรียนรูVจาก

ประสบการณoจริงสามารถนำความรูVมา

ใชVในการเรียนและการดำเนิน 

63,113 

นักเรียนไดVรับการเรียนรูV

แลกเปล่ียนความคิดเห็น

ระหว[างกันและไดVความรูVจาก

ประสบการณoตรง สามารถนำ

ความรูVมาประยุกตoใชVใน

ชีวิตประจำวันไดV 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ จัดการศึกษาเรียนรวม เชิงปริมาณ นักเรียนท่ีมีความตVองการ

พิเศษรVอยละ100 ไดVรับส่ือ ส่ิงอำนวย

ความสะดวกและความช[วยเหลืออ่ืนใด

5,000 

โรงเรียนบVานทุ[งใหญ[เป~น

ตVนแบบการจัดการเรียนรวมท่ี

ครูมีความรูVความเขVาใจ
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1. กิจกรรม ส[งเสริมศักยภาพนักเรียนท่ีมี

ความตVองการพิเศษ (การแข[งขันทักษะ

วิชาการ) 

 

ทางการศึกษา  

ครูและบุคลากรไดVรับความรูVดVาน

การศึกษาพิเศษครบทุกคนและมีองคo

ความรูVในการจัดการเรียนการสอน

นักเรียนท่ีมีความตVองการพิเศษ 

เชิงคุณภาพ นักเรียนท่ีมีความตVองการ

พิเศษ ไดVรับส่ือ ส่ิงอำนวยความสะดวก

และความช[วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา  

ครูและบุคลากรไดVรับความรูVดVาน

การศึกษาพิเศษครบทุกคนและมีองคo

ความรูVในการจัดการเรียนการสอน

นักเรียนท่ีมีความตVองการพิเศษ และ

นักเรียนบรรลุผลการเรียนรูVตาม

แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลเต็ม

ตามศักยภาพ 

เก่ียวกับการจัดการเรียนการ

สอนนักเรียนท่ีมีความตVองการ

พิเศษตลอดถึงผูVปกครอง

ชุมชนมีความเขVาใจในการจัด

การศึกษาเรียนรวม  และ

นักเรียนท่ีมีความตVองการ

พิเศษมีความสุขและไดVรับการ

พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป~นเลิศ 

 

ช่ือโครงการ ส[งเสริมความเป~นเลิศทาง

วิชาการ 

1. กิจกรรมการแข[งขันทักษะวิชาการ 

 

เชิงปริมาณ นักเรียนท่ีสนใจรVอยละ80

ไดVรับการส[งเสริมการเรียนรูVและพัฒนา

ความเป~นเลิศทางวิชาการตามความ
47,000 

นักเรียนสามารถนำความรูV

และประสบการณoจากการ

แข[งขันเวทีต[างๆมาเป~น

ประสบการณoและทักษะชีวิต 
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ถนัดและศักยภาพสู[การแข[งขันทาง

วิชาการในทุกกลุ[มสาระการเรียนรูV 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนท่ี ไดVรับการส[งเสริมการเรียนรูV

และพัฒนาความเป~นเลิศทางวิชาการ

ตามความถนัดและศักยภาพสู[การ

แข[งขันทางวิชาการในทุกกลุ[มสาระการ

เรียนรูV 

เป~นการเป�ดโอกาสและพัฒนา

ตนเองของนักเรียนส[งผลใหVมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 

8. เสริมสรVางความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการปรับปรุงสภาพแวดลVอมและ

การบริการท่ีส[งเสริมใหVผูVเรียนพัฒนาเต็ม

ศักยภาพ 

1. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 

2. กิจกรรม สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพ

ติดและอบายมุข 

3. กิจกรรมโรงเรียน อย. นVอย 

เชิงปริมาณ สถานศึกษามี

สภาพแวดลVอมท่ีเอ้ือต[อการเรียนรูV มี

อาคารสถานท่ีท่ีสะอาด ปลอดภัยมีส่ิง

อำนวยความสะดวกเพียงพอและอยู[ใน

สภาพท่ีใชVงานไดV รVอยละ80 

เชิงคุณภาพ  สถานศึกษามี

สภาพแวดลVอมท่ีเอ้ือต[อการเรียนรูV มี

อาคารสถานท่ีท่ีสะอาด ปลอดภัยมีส่ิง

อำนวยความสะดวกเพียงพอและอยู[ใน

สภาพท่ีใชVงานไดVดี 

34,000 

นักเรียนมีความสุขและ

ปลอดภัย สถานศึกษามี

สภาพแวดลVอมท่ีเอ้ือต[อการ

เรียนรูV มีอาคารสถานท่ีท่ี

สะอาด ปลอดภัยมีส่ิงอำนวย

ความสะดวกเพียงพอและอยู[

ในสภาพท่ีใชVงานไดVดี มีพ้ืนท่ี

สะอาดร[มร่ืน 
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9. เพ่ิมโอกาสและสรVางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ จัดการเรียนรวม/ระบบดูแล

ช[วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรม ระบบดูแลช[วยเหลือนักเรียน 

2. กิจกรรม แนะแนว 

3.กิจกรรมพัฒนาองคoความรูVพ[อแม[

ผูVปกครองเด็กปฐมวัย 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนทีมีความตVองการพิเศษไดVรับ

การศึกษาและนักเรียนรVอยละ100ไดVรับ

การจัดระบบดูแลช[วยเหลือนักเรียนท่ีมี

ประสิทธิภาพและครอบคลุมนักเรียน

ทุกคน มีการเย่ียมบVานนักเรียนทุกหลัง

เพ่ือนำขVอมูลไปใชVในการวางแผนพัฒนา

คุณภาพนักเรียน 

เชิงคุณภาพ การดำเนินการระบบดูแล

ช[วยเหลือนักเรียนเป~นไปอย[างเป~น

ระบบครบถVวนสมบูรณoและนักเรียน

ไดVรับโอกาสในการเขVาศึกษาทุกคนท้ัง

นักเรียนปกติและนักเรียนทีมีความ

ตVองการพิเศษในเขตพ้ืนท่ีบริการ 

4,500 

นักเรียนทีมีความตVองการ

พิเศษไดVรับการศึกษาและ

ไดVรับการจัดระบบดูแล

ช[วยเหลือนักเรียนท่ีมี

ประสิทธิภาพและครอบคลุม

นักเรียนทุกคน มีขVอมูลท่ีไดV

จากการเย่ียมบVานนักเรียนทุก

หลังไปใชVในการวางแผน

พัฒนาคุณภาพนักเรียนใหV

ไดVรับโอกาสและความเสมอ

ภาคทางการศึกษา 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ ส[งเสริมพัฒนาบุคลากรสู[ความ

เป~นครูมืออาชีพ 

 

 

 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษารVอยละ 100 ไดVรับการส[งเสริม

พัฒนาใหVปฏิบัติงานตามบทบาทและ

หนVาท่ีอย[างมีประสิทธิภาพและเป~น

แบบอย[างท่ีดีแก[นักเรียน 

7,000 

 

 

 

 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา

ไดVรับการพัฒนาใหVมีองคo

ความรูVและมีความสามารถใน

การบริหารจัดการช้ันเรียนมี

การพัฒนาวิชาชีพและ
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เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรมีองคo

ความรูVและมีความสามารถในการ

บริหารจัดการช้ันเรียนมีการพัฒนา

วิชาชีพและกVาวหนVาในวิชาชีพอย[างมี

ประสิทธิภาพ 

 กVาวหนVาในวิชาชีพอย[างมี

ประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปaาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชJ (บาท)    ผลท่ีคาดวLาจะไดJรับ 

นโยบายระยะเรLงดLวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขJอ 1.2) 

ช่ือโครงการส[งเสริมคณะกรรมการ

สถานศึกษาและผูVปกครองชุมชนปฏิบัติตาม

บทบาทหนVาท่ีอย[างมีประสิทธิภาพส[งเสริม 

เชิงปริมาณ คณะกรรมการสถานศึกษา 

รVอยละ100มีความรูV และมีส[วนร[วมใน

การกำกับติดตาม ดูแลการขับเคล่ือน

การดำเนินงานของสถานศึกษา และ

ปฏิบัติหนVาท่ีตามระเบียบท่ีกำหนด 

เชิงคุณภาพ คณะกรรมการสถานศึกษา 

มีความรูVความสามารถ และมีส[วนร[วม

ในการกำกับติดตาม ดูแลการขับเคล่ือน

การดำเนินงานของสถานศึกษา และ

ปฏิบัติหนVาท่ีตามระเบียบท่ีกำหนด 

 

7,000 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

มีความรูVความสามารถ และ

มีส[วนร[วมในการกำกับ

ติดตาม ดูแลการขับเคล่ือน

การดำเนินงานของ

สถานศึกษา และปฏิบัติ

หนVาท่ีตามระเบียบท่ีกำหนด 
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2. การแกVไขปyญหาหน้ีสินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขJอ 1.3) 

ช่ือโครงการ.............-.................... 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................-................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
- - 

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ...............-................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
- - 

5. สรVางความตระหนัก 

   ในการป�องกันการทุจริต 

   (ขJอส่ังการ รมว.ศธ. ขJอ 2) 

ช่ือโครงการ เสริมสรVางคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมภิบาลในสถานศึกษา 

 

เชิงปริมาณ สถานศึกษาส[งเสริมการจัด

กระบวนการเรียนการสอนและกิจกรรม

ท่ีส[งเสริมใหVนักเรียนและครูไดVตระหนัก

ถึงความสำคัญของคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาส[งผล

ใหVนักเรียนรVอยละ80 มีจิตอาสา มี

จิตสำนึกมีวินัย และคุณลักษณะอันพึง

2,000 

นักเรียนมีคุณธรรม 

จริยธรรมและค[านิยมท่ีพึง

ประสงคo เกิดความสำนึกท่ี

จะพัฒนาตนเองใหVเป~น

พลเมืองท่ีดีของชาติและ

คุณลักษณะอันพึงประสงคo

ตามหลักสูตรสถานศึกษา

กำหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปaาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชJ (บาท)    ผลท่ีคาดวLาจะไดJรับ 

นโยบายระยะเรLงดLวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประสงคoตามหลักสูตรสถานศึกษา

กำหนด 

เชิงคุณภาพ สถานศึกษามีการส[งเสริม

การจัดกระบวนการเรียนการสอนและ

กิจกรรมท่ีส[งเสริมใหVนักเรียนและครูไดV

ตระหนักถึงความสำคัญของคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาล ส[งผลใหV

นักเรียน มีจิตอาสา มีจิตสำนึก มีวินัย 

และคุณลักษณะอันพึงประสงคoตาม

หลักสูตรสถานศึกษากำหนด  

 

 

6. การส่ือสาร และ 

   ประชาสัมพันธoองคoกร 

ช่ือโครงการ พัฒนาระบบขVอมูลสารสนเทศ 

1. กิจกรรม การส่ือสารประชาสัมพันธo

กิจกรรมโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ สถานศึกษามีขVอมูล

สารสนเทศท่ีเป~นระบบถูกตVองพรVอม

เผยแพร[ประชาสัมพันธoกิจกรรม

โรงเรียนแก[ผูVปกครอง ชุมชน และ

หน[วยงานต[างๆ ดVวยความถูกตVอง รVอย

ละ100 

เชิงคุณภาพ สถานศึกษามีขVอมูล

สารสนเทศท่ีเป~นระบบถูกตVองพรVอม

500 

สถานศึกษามีขVอมูล

สารสนเทศท่ีเป~นระบบ

ถูกตVองพรVอมเผยแพร[

ประชาสัมพันธoกิจกรรม

โรงเรียนแก[ผูVปกครอง ชุมชน 

และหน[วยงานต[างๆ ดVวย

ความถูกตVอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปaาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชJ (บาท)    ผลท่ีคาดวLาจะไดJรับ 

นโยบายระยะเรLงดLวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เผยแพร[ประชาสัมพันธoกิจกรรม

โรงเรียนแก[ผูVปกครอง ชุมชน และ

หน[วยงานต[างๆ ดVวยความถูกตVอง 

ลดภาระนักเรียนและผูJปกครอง 

1. การเรียนรูVทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดVวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขJอ 1.4 
   และขJอ 2.1) 

ช่ือโครงการหVองสมุดมีชีวิต 

1. กิจกรรมหVองสมุดมีชีวิตโรงเรียนบVานทุ[ง

ใหญ[ (ในกลุ[มFacebook ส่ือออนไลนoท่ีทุก

คนเขVาถึงไดV) 

 

เชิงปริมาณ นักเรียนรVอยละ80 มีนิสัย

ใฝ�รูVใฝ�เรียน รักการคVนควVา รูVจักใชV

เทคโนโลยีใหVถูกทางและเขVาถึงการ

เรียนรูVไดVตลอดเวลาทางส่ือออนไลนo 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีนิสัยใฝ�รูVใฝ�เรียน 

รักการคVนควVา รูVจักใชVเทคโนโลยีใหVถูก

ทางและเขVาถึงการเรียนรูVไดVตลอดเวลา

ทางส่ือออนไลนo 

1,500 

นักเรียนเป~นบุคคลแห[งการ

เรียนรูV มีนิสัยรักการเรียนรูV 

ใฝ�รูVใฝ�เรียนใชVเวลาว[างใหV

เป~นประโยชนoและสามารถ

คVนควVาหาความรูVและเขVาถึง

การเรียนรูVไดVตลอดเวลาดVวย

เทคโนโลยี 

2.	สรVางความเขVมแข็งระบบ 

   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูVเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขJอ 2.3) 

ช่ือโครงการ กิจกรรมส[งเสริมสุนทรียภาพ

ดVานศิลปะ ดนตรี กีฬา 

1. กิจกรรม โรงเรียน อย นVอย 

2. ระบบดูแลช[วยเหลือนักเรียน 

โรงเรียนส[งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ นักเรียนรVอยละ80 มี

สุขภาพร[างกายและจิตใจท่ีแข็งแรง มี

ระบบดูแลช[วยเหลือท่ีเป~นระบบ เห็น

คุณค[าในตนเองและมีความม่ันใจ กลVา

แสดงออกอย[างสรVางสรรคo 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความสุข รักใน

การออกกำลังกาย สุขภาพร[างกาย

4,500 

นักเรียน มีสุขภาพร[างกาย

และจิตใจท่ีแจ[มใส มีระบบ

ดูแลช[วยเหลือท่ีเป~นระบบ 

เห็นคุณค[าในตนเองและมี

ความม่ันใจ กลVาแสดงออก

อย[างสรVางสรรคo  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปaาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใชJ (บาท)    ผลท่ีคาดวLาจะไดJรับ 

นโยบายระยะเรLงดLวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แข็งแรง มีจิตใจแจ[มใส ดำรงชีวิตใน

สังคมไดVอย[างมีความสุข 

3. 	ส[งเสริมระบบธนาคารหน[วยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขJอ 2.5) 

ช่ือโครงการ...........-..................... 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
- - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขJอ 2.2) 

ช่ือโครงการ...........-...................... 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
- - 

5. เสริมสรVางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดVระหว[างเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขJอ 2.6) 

ช่ือโครงการสถานศึกษาพอเพียง 

1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัวปลอดสารพิษ 

2. กิจกรรมรวมพลังช[วยลดหมดปyญหาขยะ 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรVอยละ85มีความรูVและทักษะ

พ้ืนฐานในการดำรงชีวิตตามแนว

เศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมท่ี

เสริมสรVางทักษะอาชีพไดV 

เชิงคุณภาพ นักเรียน มีกิจกรรมท่ี

เสริมสรVางทักษะอาชีพและส[งผลใหVมี

รายไดVระหว[างเรียน 

 

500 

นักเรียนมีความรูVและทักษะ

พ้ืนฐานในการดำรงชีวิตตาม

แนวเศรษฐกิจพอเพียง มี

กิจกรรมท่ีเสริมสรVางทักษะ

อาชีพไดVส[งผลใหVนักเรียนมี

รายไดVระหว[างเรียน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ขVางตVน ใหJโรงเรียนวิเคราะห'ขJอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดJจัดทำไวJแลJว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ท่ีสอดคลVองกับนโยบายและจุดเนVนฯ และนโยบายระยะเร[งด[วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล[าว “ใหJนำขJอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอรoม 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปaาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหJไดJมาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ใหJสอดคลJองตามนโยบายและจุดเนJนฯ และนโยบายระยะเรLงดLวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลLาว 

3.   ไมLไดJกำหนดใหJตJองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ใหJเปtนไปตามบริบทของแตLละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขJอ 1 – 2 ขJางตJน ซ่ึงโรงเรียนตVองวิเคราะหo   

      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลVองตามนโยบายและจุดเนVนฯ และนโยบายเร[งด[วน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม[ไดVทำเป~นโครงการแต[ทำเป~นกิจกรรม ใหVสามารถนำขVอมูลตามกิจกรรมมาใชVไดV 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลVองกับนโยบายฯ มากกว[า 1 นโยบาย ใหVสามารถใชVเป~นขVอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว[า 1 นโยบาย ไดV  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว[า 1 นโยบายไดV) 

6.  ขVอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหVวิเคราะหoและจัดทำขVอมูล โดยใชVขVอมูลภาคเรียนท่ี 2 ป�การศึกษา 2566 และขVอมูลภาคเรียนท่ี 1 ป�การศึกษา 2567    

7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรJอยแลJว ใหJจัดสLงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตJนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ' 2567 เพ่ือดำเนินการตLอไป 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดJจัดทำแผนปฏิบัติการในปXการศึกษา 2567 ใหJดำเนินการดังน้ี 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใชVขVอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ป�การศึกษา 2566 จัดส[งใหVสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตVนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธo 2567 

  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ป�การศึกษา 2567 เรียบรVอยแลVว ใหVจัดส[งขVอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตVนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 

  ** อน่ึง การใชJแบบฟอร'มตามกรณี (ก) และ (ข) ใหJใชJแบบฟอร'มขJางตJน โดยใหJจัดทำใบหนJา เพ่ิม 1 แผLน ดังเอกสารดJานลLาง 

 

 



หน#า 4 

 

ใบหนJา เพ่ิม 1 แผLน กรณีตามขJอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนJนฯ และนโยบายระยะเรLงดLวน (Quick Win)  

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปYงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่......2.......ปYการศึกษา...2566...... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 

โรงเรียน..................บ*านทุ.งใหญ.............


