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โรงเรียนบ้านปากบางกลม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 4 ต าบลชะอวด อ าเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช  80180 
 

 โทรศัพท์ : 084 7443203  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

80030067@nst3.go.th 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 



หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 084 744 3203       

Email Address…………………………………….  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางอุษา  ดรุณเดช 
ครูโรงเรียนบ้านปากบางกลม รักษาการในต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากบางกลม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน..............คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน   3      คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน..............คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน   1      คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  1   คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  1         คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..................คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  5  คน 

นักเรียน จ านวน   40 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) เป็นโรงเรียนที่ปฏิบัติตามหลักแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง. 

   2) นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่สมบูรณ์ 
            3) โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา  
                และชุมชนสนับสนุนกการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ขาดแคลนครู. 
      2) .ขาดอุปกรณ์ที่เอ้ืออ านวยในกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
      3) พัฒนาทักษะด้านวิเคราะห์ และการคิดค านวณของผู้เรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  นักเรียนขาดเรียนโดยไม่ทราบสาเหตุ 

แนวทางแก้ไข  จัดตั้งเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 

   

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนครู 

แนวทางแก้ไข  1.ขออัตราครูจากเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  2. หางบประมาณจากภายนอกในการจัดจ้างครู 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลการประเมินระดับชาติ(O -Net)ของนักเรียนต่ ากว่าเป้าหมาย   

  

แนวทางแก้ไข  จัดประชุมครูและบุคลากรในโรงเรียนมอบหมายภารกิจ 

ร่วมกันรับผิดชอบ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ 

ปัญหา  .ขาดแคลนเจ้าหน้าที่พัสดุทีมีความรู้ ด้านการบริหารจัดการ 
การเงินและพัสดุ     

 .............................................................................................
....... 

แนวทางแก้ไข  จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อจัดท าบันทึกข้อตกลง การ

จัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามระเบียบ และท าบัญชีการเงินให้ถูกต้อง 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านปากบางกลม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรม วันส าคัญ 
2. กิจกรรม คุณธรรมในวันศุกร์ 
3. กิจกรรม ลูกเสือ - เนตรนารี 

เชิงปริมาณนักเรียนจ านวน 40 
คน เข้าร่วมกิจกรรม เลือกตั้ง
ประธานสภานักเรียนวันไหว้ครู  
อ่ืน ๆ  กิจกรรมกรีฑานักเรียน  
และนักเรียนระดับประถมศึกษา
ร่วมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 

เชิงคุณภาพนักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  มี
คุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยม
ที่พึงประสงค์ 

30,000 

นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์   
มีค่านิยมที่ดีงาม 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงกา .พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรม เลือกตั้งสภานักเรียน 
2. กิจกรรม คุณธรรมในวันศุกร์ 
3. กิจกรรม วันส าคัญ 

เชิงปริมาณนักเรียนจ านวน 40 
คน เข้าร่วมกิจกรรม เลือกตั้ง
ประธานสภานักเรียนวันไหว้ครู  
อ่ืน ๆ  กิจกรรมกรีฑานักเรียน  

30,000 นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์   
มีค่านิยมที่ดีงาม 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และนักเรียนระดับประถมศึกษา
ร่วมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 

เชิงคุณภาพนักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  มี
คุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยม
ที่พึงประสงค์ 
 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาด้านวิชาการ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรม นักข่าวผู้เยาว์ 
3. กิจกรรม แข่งทักษะทางวิชาการ 
4. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 
5. กิจกรรม ศัพท์ภาษาอังกฤษ 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร่วมกิจกรรม
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่จัดขึ้น  ร้อยละ 75 ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ
สูงขึ้น  ร้อยละ 5 ผู้เรียนสามารถ
สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน  ฟัง  
และดู  สื่อสารโดยการพูด  หรือ
เขียนตามความคิดตนเอง  ร้อย
ละ  80 ผู้เรียนรู้จักวางแผนใน
การท างานและท างานจนส าเร็จ  
ร้อยละ 85 

10,000 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง  รักการ
เรียนรู้  และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนสามารถ
คิดอย่างเป็นระบบ  คิด
สร้างสรรค์  ตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสม
เหตุผลผู้เรียนมีความรู้และ
ทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน  
รักการท างาน  และท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพผู้เรียนสามารถ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยกัน  และ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ความสุข ผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจในผลงานผลการ
ทดสอบระดับชาติเป็นไปตาม
เกณฑ์ 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาด้านวิชาการ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรม นักข่าวผู้เยาว์ 
3. กิจกรรม แข่งทักษะทางวิชาการ 
4. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 
5. กิจกรรม ศัพท์ภาษาอังกฤษ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร่วมกิจกรรม
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่จัดขึ้น  ร้อยละ 75 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละ
กลุ่มสาระสูงขึ้น  ร้อยละ 5 
ผู้เรียนสามารถสรุปความคิดจาก
เรื่องท่ีอ่าน  ฟัง  และดู  สื่อสาร
โดยการพูด  หรือเขียนตาม
ความคิดตนเอง  ร้อยละ  80 
ผู้เรียนรู้จักวางแผนในการท างาน
และท างานจนส าเร็จ  ร้อยละ 85 

10,000 
ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง  รักการ
เรียนรู้  และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
 ผู้เรียนสามารถคิดอย่างเป็น
ระบบ  คิดสร้างสรรค์  
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมี
สติสมเหตุผล 
ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพผู้เรียนสามารถ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยกัน  และ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ความสุข ผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจในผลงานผลการ
ทดสอบระดับชาติเป็นไปตาม
เกณฑ์ 
 

 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน  
รักการท างาน  และท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
   - ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์. 
ชื่อโครงการ ทัศนศึกษา 
1. กิจกรรม เข้าค่ายลูกเสือ 
2. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณนักเรียนร่วมกิจกรรม
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่จัดขึ้น  ร้อยละ 75 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละ
กลุ่มสาระสูงขึ้น  ร้อยละ 5 
ผู้เรียนสามารถสรุปความคิดจาก
เรื่องท่ีอ่าน  ฟัง  และดู  สื่อสาร
โดยการพูด  หรือเขียนตาม
ความคิดตนเอง  ร้อยละ  80 

20,000  

30,000 

นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์   
มีค่านิยมที่ดีงาม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ผู้เรียนรู้จักวางแผนในการท างาน
และท างานจนส าเร็จ  ร้อยละ 85 

เชิงคุณภาพนักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  มี
คุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยม
ที่พึงประสงค์ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาด้านวิชาการ 

1. กิจกรรม แข่งทักษะทางวิชาการ 

 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร่วมกิจกรรม
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่จัดขึ้น  ร้อยละ 75 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละ
กลุ่มสาระสูงขึ้น  ร้อยละ 5 
ผู้เรียนสามารถสรุปความคิดจาก
เรื่องท่ีอ่าน  ฟัง  และดู  สื่อสาร
โดยการพูด  หรือเขียนตาม
ความคิดตนเอง  ร้อยละ  80 

10,000 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง  รักการ
เรียนรู้  และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนสามารถ
คิดอย่างเป็นระบบ  คิด
สร้างสรรค์  ตัดสินใจก้ปัญหา
ได้อย่างมีสติสมเหตุผล 
ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ผู้เรียนรู้จักวางแผนในการท างาน
และท างานจนส าเร็จ  ร้อยละ 85 

เชิงคุณภาพผู้เรียนสามารถ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยกัน  และ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ความสุข ผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจในผลงานผลการ
ทดสอบระดับชาติเป็นไปตาม
เกณฑ์ 

 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน  
รักการท างาน  และท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ บริหารจัดการขยะ 
1. กิจกรรม ดูแลห้องเรียน 
2. กิจกรรม ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
3. กิจกรรม คัดแยกขยะ 
ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรม รีไซเคิล 
2. รักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ นักเรียน ครู 
ผู้ปกครองร้อยละ 90 มีความ
สนใจมีส่วนร่วมในการจัด             
กิจกรรมส่งเสริมสุขอนามัย 

นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ร้อยละ 
90 มีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ 
แข็งแรง  

3,000 
 
 
 

3,000 

โรงเรียนมีความสะอาด
สวยงามมากข้ึน   มีระบบ
บริหารจดัการขยะท่ีมีคุณภาพ 

บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมใน
การดูแลรักษาความสะอาด
อาคาร สถานท่ี 

นกัเรียน ครู ผูป้กครอมี
สุขภาพดีถว้นหนา้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ นักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง ให้ความร่วมมือในการ
จัดกิจกรรมงานอนามัยโรงเรียน 

พ้ืนที่รอบบริเวณโรงเรียน  มี
สภาวะแวดล้อมสุขาภิบาลมีความ 

ปลอดภัยชุมชนสงบสุข 

โรงเรียนได้รับการประเมินตาม
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
ในระดับทอง 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรม รู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรม คัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรม เยี่ยมบ้าน 
4. กิจกรรม ส่งเสริมช่วยเหลือนักเรียน
ผู้ด้อยโอกาส 

เชิงปริมาณ ผู้เรียน ร้อยละ 80 มี
คุณภาพด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการ สมรรถนะ                                    
และ คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามเกณฑ์ผู้เรียนร้อยละ 75 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกสาระ
การเรียนรู้สูงขึ้นผู้เรียนร้อยละ 85 
มีผลการประเมินการเรียนรู้ ผ่าน
เกณฑ์ ทุกกลุ่มสาระการ           

10,000 นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้อยู่ใน
โรงเรียนอย่างมีความสุข รู้สึก
อบอุ่นและปลอดภัย มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตดี ร่าเริง 
ปลอดจากสารเสพติด ได้รับ
การดูแลช่วยเหลือเมื่อมีปัญหา 
ได้แก่  ด้ านความประพฤติ
สุขอนามัย และด้านการเรียน 
ต ล อ ด จ น ก า ร ช่ ว ย เ ห ลื อ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เรียนรู้ ผู้เรียนร้อยละ 90 มี
ความรู้สึกท่ีดีต่อการอยู่ร่วมและ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืน 

เชิงคุณภาพ ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ ระดับดีเยี่ยมมาก
ขึ้นผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ในกลุ่มสาระทั้ง 8 ระดับดี
ขึ้นผู้เรียนมีผลการประเมินการ
เรียนรู้ ในกลุ่มสาระท้ัง 8 ระดับ
คุณภาพ 3,4มากขึ้น  ผู้เรียนมี
สุขภาพและ อนามัยดี ปลอดสาร
เสพติด ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วม
และท ากิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้  

 

บรรเทาความเดือดร้อนในการ
เบื้องต้น เช่น อาหารกลางวัน 
ทุนการศึกษา เครื่ องแบบ
นักเรียนและปัจจัยพ้ืนฐาน ครู 
ผู้ ป กค รอ งนั ก เ รี ย น  ภ าคี
เครือข่ายมีความเข้าใจ ร่วมมือ
ร่วมใจ ช่วยกันพัฒนา ดูแล
นั ก เ รี ย น อ ย่ า ง เ ข้ ม แ ข็ ง 
นั ก เ รี ย น มี พั ฒ น า ก า ร ที่
เหมาะสมตามวัย และพัฒนา
สติปัญญาเต็มศักยภาพของตน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
1. กิจกรรม ประชุมประจ าเดือน 
2. กิจกรรม ประชุม/อบรมตามต้นสังกัด 
3. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนของโรงเรียน
ได้รับการประชุม อบรม เพิ่มเติม
ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง ต่อคน 

10,000 ครูและบุคลากรได้น าความรู้ 
มาพัฒนาการเรียนการสอน 
ท าให้การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนมีประสิทธิภาพ มี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนได้ศึกษาดูงานในโรงเรียน
ต้นแบบปีละ 1ครั้ง 

เชิงคุณภาพ ครูทุกคนได้รับการ
พัฒนาตนเอง สามารถวิเคราะห์
ผู้เรียนเป็น รายบุคคลเพื่อ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียน เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ครูสามารถ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้และใช้
สื่อเทคโนโลยีจัดการเรียoการ
สอนได้ครูสามารถใช้การวิจัยเพื่อ
มาพัฒนาผู้เรียนครูและบุคลากร 
มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติ
ตนตาม จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 

 

คุณธ ร รมจ ริ ย ธ ร รม  ต าม
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมช่วยเหลือ ส่งเสริมการมีวิทยฐานะที่
สูงขึ้น 
ชื่อโครงการ นิเทศภายใน 
2. กิจกรรม.ส่งเสริมให้ครูมีทักษะ ความช านาญ
ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนของโรงเรียน
ได้รับการประชุม อบรม เพิ่มเติม
ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง ต่อคน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนได้ศึกษาดูงานในโรงเรียน
ต้นแบบปีละ 1ครั้ง 

ครูได้รับการนิเทศ ภาคเรียนละ2 
ครั้ง  ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ ครูทุกคนได้รับการ
พัฒนาตนเอง สามารถวิเคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพื่อจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนและ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียน เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ครูสามารถ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้และใช้
สื่อเทคโนโลยีจัดการเรียoการ
สอนได้ครูสามารถใช้การวิจัยเพื่อ

10,000 
 
 

25,000 

ครูและบุคลากรได้น าความรู้ 
มาพัฒนาการเรียนการสอน 
ท าให้การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนมีระสิทธิภาพ 
มีคุณธรรมจริยธรรม ตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพมีระบบ
นิเทศภายในเป็นระบบ 

ครู มีทักษะ ความช านาญใน
การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
ครูปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

มาพัฒนาผู้เรียนครูและบุคลากร 
มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติ
ตนตาม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
ครูปฏิบัติงานอย่างมีระสิทธิภาพ
เกิดประสิทธิผล 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาวิชาการ 
1. กิจกรรม Active learning  
2. กิจกรรม DLTV ดิจิตอลแฟลตฟอร์ม 
3. กิจกรรม จัดครูเข้าชั้นเรียน 
4. กิจกรรม จัดท าแผนการบริหารตามฝ่ายงาน 

เชิงปริมาณ นักเรียนร่วมกิจกรรม
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่จัดขึ้น  ร้อยละ 75 ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ
สูงขึ้น  ร้อยละ 5 ผู้เรียนสามารถ
สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน  ฟัง  
และดู  สื่อสารโดยการพูด  หรือ
เขียนตามความคิดตนเอง  ร้อย
ละ  80 ผู้เรียนรู้จักวางแผนใน

10,000 ผู้เรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  
รักการเรียนรู้  และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 ผู้เรียนสามารถคิดอย่างเป็น
ระบบ  คิดสร้างสรรค์  
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมี
สติสมเหตุผล 
ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การท างานและท างานจนส าเร็จ  
ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพผู้เรียนสามารถ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยกัน  และ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ความสุข ผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจในผลงานผลการ
ทดสอบระดับชาติเป็นไปตาม
เกณฑ์ 
 

 ผู้เรียนมีทักษะในการ
ท างาน  รักการท างาน  และ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม ข่าวสารปากบางกลม 
2. กิจกรรม สื่อสารโซเชียล 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 นักเรียน
และผู้ปกครองรับรู้ข่าวสารทาง
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนและ
ผู้ปกครองได้รับการ
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารจาก
โรงเรียน 

 นักเรียนผู้ปกครอง ชุมชนได้
รับรู้ข่าวสารจากโรงเรียน
บ้านปากบางกลม 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาด้านวิชาการ 
1. กิจกรรม เรียนออนไลน์ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร่วมกิจกรรม
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่จัดขึ้น  ร้อยละ 75 ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ
สูงขึ้น  ร้อยละ 5 ผู้เรียนสามารถ
สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน  ฟัง  
และดู  สื่อสารโดยการพูด  หรือ
เขียนตามความคิดตนเอง  ร้อย
ละ  80 ผู้เรียนรู้จักวางแผนใน
การท างานและท างานจนส าเร็จ  
ร้อยละ 85 

10,000 ผู้เรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  
รักการเรียนรู้  และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 ผู้เรียนสามารถคิดอย่างเป็น
ระบบ  คิดสร้างสรรค์  
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมี
สติสมเหตุผล 
ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพผู้เรียนสามารถ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยกัน  และ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ความสุข ผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจในผลงานผลการ
ทดสอบระดับชาติเป็นไปตาม
เกณฑ์ 

 ผู้เรียนมีทักษะในการ
ท างาน  รักการท างาน  และ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรม คัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรม งานอนามัย 
3. กิจกรรม ก าจัดเหา 
4. กิจกรรม ให้ความรู้,อาหารกลางวัน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ครู 
ผู้ปกครองร้อยละ 90 มีความ
สนใจมีส่วนร่วมในการจัด             
กิจกรรมส่งเสริมสุขอนามัย 

นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ร้อยละ 
90 มีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ 
แข็งแรง  ปราศจากโรค 
 
 

3,000 นักเรียน ครู ผู้ปกครอง มี
สุขภาพดีถ้วนหน้า 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ นักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง ให้ความร่วมมือในการ
จัดกิจกรรมงานอนามัยโรงเรียน 
พ้ืนที่รอบบริเวณโรงเรียน  มี
สภาวะแวดล้อมสุขาภิบาลมีความ
ปลอดภัยชุมชนสงบสุข 

โรงเรียนได้รับการประเมินตาม
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
ในโรงเรียน 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
1. กิจกรรม ตลาดนักการเรียนรู้ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100  
ร่วมกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิม
เวลารู้นักเรียนร้อยละ 80มี
ความสามารถและทักษะในการ
ท างาน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีจิตส านึก
ในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และสิ่งแวดล้อมโรงเรียนจัด
กิจกรรมหลากหลายให้นักเรียนได้
ฝึกปฏิบัติ น าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัด
กิจกรรมให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง
และสรุปองค์ความรู้ได้ 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนน าวัตถุดิบใน
ท้องถิ่นมาแปรรูปและด าเนินชีวิต
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

10,000 นักเรียนมีความสามารถใน
การสื่อสาร การใช้
เทคโนโลยี  มีสมรรถนะใน
การเรียนรู้เพ่ิมขึ้น  มีความ
ภูมิในในความเป็นไทย  เห็น
คุณค่าของการอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  ช่วยรักษา
สิ่งแวดล้อม  มีทักษะในการ
ท างาน  การด ารงชีวิต  เห็น
คุณค่าของตัวเอง 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 

โรงเรียน...................................................................................
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