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โรงเรียนวัดรามแกว 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 

ท่ีต้ัง : หมูที่ 2 ตำบลรามแกว อำเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช 80170 

 

 โทรศัพท : 091-1592536 

 

Website : 
                    - 

EMAIL: 
ramkaew2023@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 091-1592536         โทรศัพท …………………………………………….. 

Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายณัฐกร  จ้ิวฮวด  

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดรามแกว 

ช่ือ-สกุล ........................................... 

รองผูอำนวยการโรงเรียน..................... 

 

 

รูปภาพ 

รองผูอำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 

 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน.......3.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........1......คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน........2......คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจางประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

6.3 ลูกจางช่ัวคราวจากเงนินอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1..........คน 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......9.......

 

นักเรียน จำนวน...........70..........คน 
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*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) โรงเรียนต้ังอยูในพื้นท่ีชุมชนใกลวัด ศูนยราชการของชุมชน 

   2) คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ใหความรวมมือกับทางโรงเรียนเปนอยางดี 

            3) ใหความสำคัญกับการศึกษาอยางเสมอภาค 

จุดท่ีควรพัฒนา   1)  ครูผูสอนไมเพียงพอและไมตรงวิชาเอก 

      2)  งบประมาณในการจัดหาส่ิงอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู 

      3) อาคารเรียนมีอายุการใชงานนาน เริ่มทรุดโทรม 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  ดานอาคารสถานท่ีมีความชำรุดทรุดโทรม ขาดงบประมาณในการ

ซอมแซม เส่ียงเปนอันตราย 

 
แนวทางแกไข หาวัสดุท่ีพอมีอยู ซอมแซมปรับปรุงพอจะลดความเปน

อันตรายได 

 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  ครูผูสอนไมตรงวิชาเอก โดยเฉพาะวิชาภาษาไทย ซึ่งเปนวิชาหลักท่ี

เปนพื้นฐานสำหรับวิชาอื่นๆ 

 
แนวทางแกไข  ครูทุกคนชวยกันสอนวิชาภาษาไทย และอบรมหาความรู

เพิ่มเติมเกี่ยวกับการสอนวิชาภาษาไทย 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ขาดความเขาใจในระบบการประกันคุณภาพภายในบางข้ันตอน 

 

แนวทางแกไข  สอบถามผูเช่ียวชาญภายนอก และศึกษาเพิ่มเติมจากคูมือ 

 

ปญหา  ขาดความเขาใจการระบบและกระบวนการดำเนินงานของฝาย

งบประมาณ 

 
แนวทางแกไข  ศึกษาหาความรูเพิ่มเติมดวยตนเอง และสอบถามจากผูรู

ตางโรงเรียนและสำนักงานเขตพืน้ท่ี  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดรามแกว 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาติ และนอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

โครงการสงเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรมและ

คานิยม ๑๒ ประการ 

 กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 

เชิงปริมาณ 

1.  ผูเรียนทุกคนไดเขาคายวินัย 

คุณธรรม  1  ครั้ง  และผูเรียน

รอยละ 100  รวมกิจกรรมวัน

สำคัญทางศาสนาหรือศาสนาท่ี

ตนนับถือ 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนทุกคนไดเรียนรู ไดรับ

การฝกฝน และมีพฤติกรรมท่ี

เดนชัดในเรื่องคารวะธรรมสามัคคี

ธรรม ปญญาธรรม และ

พฤติกรรมดานประชาธิปไตย มี

สวนรวมในกิจกรรมประชาธิปไตย     

500 1 .น ัก เร ียนได ตระหน ักถึง

ส ถ า บ ั น ช า ต ิ  ศ า ส น า 

พระมหากษัตริย มีพฤติกรรม

ที่เดนชัดในเรื ่องคารวะธรรม

สามัคคีธรรม ปญญาธรรม 

แ ล ะ พ ฤ ต ิ ก ร ร ม ด  า น

ประชาธิปไตย มีสวนรวมใน

กิจกรรมประชาธิปไตย 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

โครงการสงเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรมและ

คานิยม ๑๒ ประการ 

เชิงปริมาณ 

1.  ผูเรียนทุกคนไดเขาคายวินัย 

คุณธรรม  1  ครั้ง  และผูเรียน

500 1.น ัก เร ียนได ตระหน ักถึง

ส ถ า บ ั น ช า ต ิ  ศ า ส น า 

พระมหากษัตริย มีพฤติกรรม

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 

รอยละ 100  รวมกิจกรรมวัน

สำคัญทางศาสนาหรือศาสนาท่ี

ตนนับถือ 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนทุกคนไดเรียนรู ไดรับ

การฝกฝน และมีพฤติกรรมท่ี

เดนชัดในเรื่องคารวะธรรมสามัคคี

ธรรม ปญญาธรรม และ

พฤติกรรมดานประชาธิปไตย มี

สวนรวมในกิจกรรมประชาธิปไตย     

ที่เดนชัดในเรื ่องคารวะธรรม

สามัคคีธรรม ปญญาธรรม 

แ ล ะ พ ฤ ต ิ ก ร ร ม ด  า น

ประชาธิปไตย มีสวนรวมใน

กิจกรรมประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบรหิารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม .................................. 

2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

 

 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูท่ีสูงข้ึน 

โครงการหองสมุดมีชีวิต 

กิจกรรมท่ี 1 คัดเลือก จัดหาส่ือความรูเขา

หองสมุด 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนเขาหองสมุดรอยละ 

80 ตอวัน 

6000 1.นักเรียนมีนิสัยรักการอาน 

และแสวงหาความร ู  โดยใช
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมการอาน 2. นักเรียนรอยละ 80 ทำกิจกรรม

สงเสริมการอานในตอนเชา 

3. น ักเร ียนเข าร วมก ิจกรรม

สงเสริมการอานอยางนอย ปละ 

15 กิจกรรม 

4. น ักเร ียนเร ียนร ู ว ิ ธ ีก ารใช

หองสมุดและสามารถใชหองสมุด

ไดอยางมีประสิทธิภาพรอยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. ผูเรียนมีความสามารถในการ

อานและเขียนไดเหมาะสมตาม

ระดับช้ัน ในระดับดีเลิศ 

2. ผูเรียนมีความสามารถในดาน

การส ื ่อสารท ั ้ งภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษเหมาะสมตามระดับ  

ช้ันในระดับดีเลิศ 

3. ผู เรียนมีความสามารถในการ

คิดว ิเคราะห คิดว ิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  

หองสมุดและสื ่อตางๆที ่อยู

รอบตัวเปนแหลงเรียนรู 

2. นักเรียนมีทักษะการอาน 

สามารถสร ุปความค ิดจาก

เรื ่องราวหรือประสบการณท่ี

เกิดข้ึนเปนของตนเองได 

3. โรงเร ียนมีห องสมุดเปน

แหลงเร ียนร ู ท ี ่ เอ ื ้อต อการ

เรียนรู 

4. นักเรียนเรียนรูรวมกับผูอื่น

ไดอยางมีความสุข 
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และแกปญหาอยางเหมาะสม 

4. ผู เรียนมีความสามารถในการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส ื ่ อ ส า ร ไ ด  อ ย  า ง เ ห ม า ะ สม 

ปลอดภัย 

 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

กิจกรรมท่ี 1 เขาคายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี  

กิจกรรมท่ี 2 ศึกษาแหลงเรียนรูและทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน/ครู รอยละ 90 เขา

รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียน/ครูมีความพึงพอใจ

งานกิจกรรมพฒันาผูเรียน 

40,000  1. ผูเรียนตระหนัก รูคุณคา 

รวมอนุรักษ พฒันา

ส่ิงแวดลอมและมีจิต

สาธารณะเพื่อสังคม 

2. ผูเรียนสามารถเรียนรู

รวมกันเปนกลุม  แลกเปล่ียน

ความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู

รวมกัน 

3. ผูเรียนมีความคิด

ริเริ่ม  สรางสรรคผลงานดวย

ความภาคภูมิใจ 
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4. ผูเรียนมีการวางแผนการ

ทำงานและดำเนินการจน

สำเร็จ 

5. ผูเรียนสามารถทำงานอยาง

มีความสุข  มุงมั่นพัฒนางาน 

และภูมิใจในผลงานของตนเอง 

6. การจัดกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารวิชาการ 

กิจกรรมท่ี 1 เด็กพิเศษเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการ

คัดกรองตามแบบคัดกรองบุคคล

ท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนพิเศษเรียนรวมชั้น อาน

ออกเขียนไดและมีพัฒนาการที่ดี

ข้ึน    

500 1.แกปญหาการอานไมออก 

เขียนไมถูกตองของนักเร ียน 

ช ั ้นประถมศ ึกษาป ท ี ่  1-6

โรงเรียนวัดรามแกว 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 

โครงการสงเสริมทักษะพัฒนาผูเรียนสูศตวรรษ

ท่ี 21 

กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมผูเรียนดานคณิตศาสตร 

กิจกรรมท่ี 2 สงเสริมผูเรียนดานวิทยาศาสตร 

กิจกรรมท่ี 3 สงเสริมผูเรียนดานเทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 

1. ผู เร ียนรอยละ 85 สามารถ

พัฒนาทักษะการเรียนรู ในกลุม

สาระการเร ียนร ู คณิตศาสตร    

วิทยาศาสตร ภาษาตางประเทศ

และคอมพิวเตอร ในดานความรู

และทักษะที่จำเปนในศตวรรษท่ี 

21 

2. นักเรียนรอยละ 85 สามารถนำ

ความรูความเขาใจไปประยุกตใช

ในชีวิตประจำวันไดจริง 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู เรียนสามารถพัฒนาทักษะ

การเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรู 

คณ ิ ตศาสตร   ว ิ ทย าศาสตร  

ภาษาตางประเทศและการงาน

และเทคโนโลยี ในดานความรู

และทักษะที่จำเปนในศตวรรษท่ี 

21 

4,000 1.  ผู  เร ียนสามารถพ ัฒนา

ทักษะการเรียนรูในกลุมสาระ

คณิตศาสตร   วิทยาศาสตร 

และเทคโนโลยีในดานความรู

และทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษ

ท่ี 21 

2. ผู เรียนสามารถนำความรู

ความเขาใจไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจำวันไดจริง   

3. นักเรียนไดฝกฝนทักษะใน

สถานการณ  ต  า ง  ๆ  และ

เพิ ่มพ ูนทักษะคณิตศาสตร    

วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี

และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงข้ึน 
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2. น ักเร ียนสามารถนำความรู

ความเข าใจไปประย ุกต  ใช  ใน

ชีวิตประจำวันไดจริง 

8. เสริมสรางความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการปรับปรุงพัฒนาอาคารเรียนและ

สิ่งแวดลอมในโรงเรียน  

กิจกรรมท่ี 1 จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ เพื่อพัฒนา

อาคารสถานท่ี 

กิจกรรมท่ี 2 ปรับปรุงภูมิทัศน แหลงเรียนรู และ

จุดพักผอนนักเรียน 

กิจกรรมท่ี 3 ปรับปรุง/ซอมแซมระบบกลองวงจร

ปดภายในโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนรอยละ 100 มีสวนรวม

ในการจัดบรรยากาศส่ิงแวดลอม

ในโรงเรียนใหสะอาดรมรื่น

สวยงามเปนแหลงเรียนรู  

เหมาะสมตอกระบวนการเรียน

การสอน  เพื่อเปนการพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียนและผูท่ีมีสวน

เกี่ยวของ      

เชิงคุณภาพ 

     1. ผู เร ียนมีสวนรวมในการ

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมอยางเปนรูปธรรม 

     2.จ ัดสภาพแวดล อมทาง

กายภาพและส ั งคมท ี ่ ด ี  และ

20,000 1.  บริบทของโรงเรียนใหมี

บรรยากาศ สะอาด รมรื่น  สด

ช่ืน  สวยงามอยางตอเนื่อง 

2.  นักเรียนไดรับการสงเสริม

ส ุขภาพอนาม ัยและความ

ปลอดภัยของผูเรียน 

3. น ักเร ียนได ร ับส ง เสริม

พัฒนาผูเรียนใหเอื้อตอการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 

4.  นักเรียนไดรับใหบุคลากร

ทางการศึกษา ครู ผูปกครอง 

ชุมชน มีสวนรวมในการจัด

สภาพส่ิงแวดลอม 
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กระต ุ  น ให  ผ ู  เ ร ี ย น ใ ฝ  ร ู  ทุ ก

กลุมเปาหมาย   

     3.ผูเรียนมีสวนรวมในการจัด

บรรยากาศ สภาพแวดลอม ส่ือ

การเรียนและอำนวยความสะดวก 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการสงเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรมและ

คานิยม ๑๒ ประการ  

กิจกรรมท่ี 1 ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการ

ดูแลชวยเหลือนักเรียน 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนดำเนินงานตามระบบ

ดูแลชวยเหลือผูเรียน เพื่อนำไปใช

ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษา อยางมีระบบและมี 

ประสิทธิภาพ อยูในระดับ

คุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 

500 1.สถานศึกษาจัดระบบดูแล

ช  ว ย เ ห ล ื อ ผ ู  เ ร ี ย น ท ี ่ มี

ประสิทธิภาพและครอบคลุม

ถึงผูเรียนทุกคน ผูเรียนเปนท่ี

ยอมรับของชุมชนและอยู ใน

สังคมไดอยางมีความสุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

โครงการสงเสริมพัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
เชิงปริมาณ 8,000 1. โรงเรียนวัดรามแกวเปน

โรงเรียนคุณภาพมีความพรอม

และความเขมแข็งทั้งทางดาน
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กิจกรรมท่ี 1 ประชุม อบรมเชิงปฏิบัติการ และ

ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

1. ผูบริหาร ครู และบุคลากร

ทางการศึกษา รอยละ 100 มี

ความพรอมในทุกดาน ท้ัง    

 สมรรถนะและ ศักยภาพในการ

บริหารจัดการ ตลอดจนมี

ความคิดสรางสรรคนวัตกรรมการ

เรียนการสอน 

เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรียนวัดรามแกว มีความ

เขมแข็งทางวิชาการและมีความ

พรอมในการพัฒนา ดานคุณธรรม 

จริยธรรม งานอาชีพ และสุขภาพ

อนามัย สามารถใหบริการทาง

การศึกษา แกนักเรียนและชุมชน 

ว ิ ชาการ  อาช ีพ  และการ

พ ั ฒ น า ส ุ ข ภ า พ อ น า มั ย 

สามารถใหบริการการศึกษา

แกนักเรียนอยางมีคุณภาพ 

เป นศ ูนย พ ัฒนาคร ูสำหรับ

โรงเรียนตาง ๆ ที่อยูใกลเคียง 

และมีกิจกรรมบริการชุมชน  

2. น ักเร ียนมีโอกาสเข  าถึง

การศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

3 .  น ัก เร ี ยนม ี ผลส ั มฤทธิ์

ทางการ เร ี ยน เป นไปตาม

เปาหมายท่ีโรงเรียนกำหนด 

 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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1. เพิ่มประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

โครงการสงเสริมพัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

กิจกรรมท่ี 1 ประชุม อบรมเชิงปฏิบัติการ และ

ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

เชิงปริมาณ 

1. ผูบริหาร ครู และบุคลากร

ทางการศึกษา รอยละ 100 มี

ความพรอมในทุกดาน ท้ัง    

 สมรรถนะและ ศักยภาพในการ

บริหารจัดการ ตลอดจนมี

ความคิดสรางสรรคนวัตกรรมการ

เรียนการสอน 

เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรียนวัดรามแกว มีความ

เขมแข็งทางวิชาการและมีความ

พรอมในการพัฒนา ดานคุณธรรม 

จริยธรรม งานอาชีพ และสุขภาพ

อนามัย สามารถใหบริการทาง

การศึกษา แกนักเรียนและชุมชน 

8,000 1. โรงเรียนวัดรามแกวเปน

โรงเร ียนค ุณภาพม ีความ

พรอมและความเขมแข็งท้ัง

ทางดานวิชาการ อาชีพ และ

การพัฒนาสุขภาพอนามัย 

สามารถใหบริการการศึกษา

แกนักเรียนอยางมีคุณภาพ 

เปนศูนยพัฒนาครูสำหรับ

โร ง เร ี ย นต  า ง  ๆ  ท ี ่ อ ยู

ใกลเค ียง และมีก ิจกรรม

บริการชุมชน  

2. นักเรียนมีโอกาสเขาถึง

การศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

3. น ักเร ียนม ีผลส ัมฤทธิ์

ทางการเร ียนเป นไปตาม

เปาหมายท่ีโรงเรียนกำหนด 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  



หนา 14 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจริต 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

6. การส่ือสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 

โครงการชุมชนสัมพันธ 

กิจกรรมท่ี 1 การประชุมผูปกครอง 

กิจกรรมท่ี 2 การประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 3 สานสัมพันธชุมชน 

เชิงปริมาณ 

1 .  ป ร ะ ช ุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร

สถานศ ึ กษาข ั ้ นพ ื ้น ฐานของ

โรงเรียน อยางนอยภาคเรียนละ 1 

ครั้ง  

2. ประชุมผู ปกครองนักเร ียน

อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

2,000 1.ชุมชนเกิดรักความรักและ

หวงแหนสถานศึกษา ใหการ

สนับสนุนและชวยเหลือ         
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เชิงคุณภาพ 

1.  ชุมชน/ผูปกครองมีความพึง

พอใจและเขามามีสวนรวมในการ

จัดการศึกษา        

 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ   

2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนางานอนามัย 

กิจกรรมท่ี 2 จัดซื้อยาและเวชภัณฑ 

กิจกรรมท่ี 3 เฝาระวังการเจรญิเติบโตนักเรียน 

กิจกรรมท่ี 4 การทดสอบสมรรรถภาพทางกาย

นักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. เด็กและผูเรียนรอยละ 100 

ไดรับการพัฒนาการทางดาน

รางกาย จิตใจและอารมณ   

เชิงคุณภาพ 

1. เด็กและผูเรียนมีวิธีการรักษา

สุขภาพของตนเองใหแข็งแรงอยู

ในระดับยอดเยี่ยม 

4000 เด็กและผูเรียน มีสุขนิสัย  

สุขภาพกาย  สุขภาพจิตดี

อยูในระดับยอดเยี่ยม 
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2. เด็กและผูเรียนรักษาอารมณ

และสุขภาพจิตใหดีอยูเสมออยูใน

ระดับยอดเยี่ยม 

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ 

กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมอาชีพ 

กิจกรรมท่ี 2 ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา โรงเรียนวัดราม

แกว รอยละ 90 % ไดรับทักษะ

ดานอาชีพ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน ครูและบุคลาการทาง

การศึกษา มีความรู ในทักษะการ

7,000 1.นักเรียนสามารถเขาใจ

กระบวนการทำงานและ

ปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพ 

2. นักเรียนสามารถนำ

ความรูท่ีไดรับไปประกอบ

อาชีพไดในอนาคต 
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ทำงานและสามารถพัฒนาทักษะ

ไดในอนาคต 

เชิงคุณภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หนา 18 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 

3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซึ่งโรงเรียนตองวิเคราะห   

      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 

6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    

7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 เพื่อดำเนินการตอไป 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี้ 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 

  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 

  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพิ่ม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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