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โรงเรียนบ้านน้ำบ่อ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 3 ตำบลแม่เจ้าอยู่หัว อำเภอเชียรใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช 80190  
 

 โทรศัพท์ : 085-4749273 

 

Website : - 

EMAIL: 80030028 @nst3.go.th 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์085-4749273 

Email Address 80030028@nst3.go.th 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

โรงเรียนขนาดกลาง 

นางฐานิตา  แสงกระจ่าง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านน้ำบ่อ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนทีสู่งในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกดัสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  11  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน..............คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  2  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................-.........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  1  คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 14 คน 

นักเรียน จำนวน  153 คน 

จุดเด่น   1) โรงเรียนคุณธรรมระดับ 3 ดาว 
   2) โรงเรียนส่งเสริมนาฏศิลป์ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

      2) .......................................................................... 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  - อาคารเรียนบางอาคารเรียนอยู่ในสภาพค่อนข้างเก่า    

 - สนามเด็กเล่น เครื่องเล่นไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  - พยายามซ่อมแซม  ปรับปรุงอาคารเรียน 

   - จัดหางบประมาณ  จัดหาของเล่นเพิ่มเติม 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  - ข้าราชการส่วนใหญ่ยังเป็นครูผู้ช่วย  ทำให้มีประสบการณ์ใน 

              การทำงานน้อย     
 ........................................................................................................
.  

แนวทางแก้ไข  ให้ครูเข้าร่วมการอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่าน   

                      การอบรมต่างๆ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังไมเป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้    
 ....................................................................................................  
 
 
 
 

       แนวทางแก้ไข  พัฒนาครู  ให้สอนโดยกระบวนการ 

                             - ฝึกนักเรียนให้มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
                             - สรา้งความตระหนักให้ผู้ปกครองช่วยดูแลบุตรหลาน 
 
   ........................................................................................  

ปัญหา  บุคลากรมีความรู้และประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน  ด้านการเงิน 

           พัสดุ น้อย 
 ....................................................................................................  แนวทางแก้ไข  จัดอบรม ศึกษาหาความรู้  ผู้บริหารนิเทศติดตาม 

   และให้ความรู้  แนวทางในการปฏิบัติ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านน้ำบ่อ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  วันสำคัญ 
1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
2. โครงการเศรษกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ  - นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงและ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
- นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

15,000 

- นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
- นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เศรษฐกิจพอเพียงและนำไปใช้
ในชีวิตประจำวัน 
- นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรม  การเลือกประธานนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนเข้าใจหลัก
ประชาธิปไตย 

2,000 

- นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
- นักเรียนเข้าใจหลัก
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
โครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
 
 

เชิงปริมาณ  ครูร้อยละ 80 จัด
กระบวนการเรียนรู้ใช้เทคโนโลยีที่
ทันสมัย 70,000 

- ครูร้อยละ 80 จัด
กระบวนการเรียนรู้ใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ ครูจัดกระบวนการ
เรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย
และมีประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาห้องสมุด 
โครงการพัฒนาการอ่านการเขียน 

เชิงปริมาณ  นักเรียนร้อยละ 80 
สนใจใฝ่รู ้
เชิงคุณภาพ  นักเรียนสร้างนิสัยใฝ่
รู้ใฝ่เรียนสามารถอ่านออก  เขียน
ได้ 

5,000 

- นักเรียนร้อยละ 80 สนใจใฝ่
รู้ 
- นักเรียนสร้างนิสัยใฝ่รู้ใฝ่
เรียนสามารถอ่านออก  เขียน
ได้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการ   ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน           

1. กิจกรรม   เยี่ยมบ้านนักเรียนและคัดกรอง
นักเรียน 
2. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนารี 
3. กิจกรรมการจัดการแข่งขันกีฬา 

เชิงปริมาณ  นักเรียนร้อยละ 80 
ได้รับการพัฒนาและดูแล
ช่วยเหลือ 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับการ
ช่วยเหลือและพัฒนาตาม
ศักยภาพ 

30,000 

- นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ
การพัฒนาและดูแลช่วยเหลือ 

- นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
และพัฒนาตามศักยภาพ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
1. ชื่อโครงการ   ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
2. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3. โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 70 มี
ผลสมฤทธิทางการเรียนที่สูงขึ้น 

เชิงคุณภาพ  โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 

100,000 

- นักเรียนร้อยละ 70 มีผล
สมฤทธิทางการเรียนที่สูงขึ้น 

- โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1.ชื่อโครงการ  ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
2.โครงการประชาธิไตยในโรงเรียน 
3.โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ 
4. กิจกรรมครูแดร์ 

เชิงปริมาณ  นักเรียนร้อยละ 100 
ปลอดภัยและปลอดยาเสพติด 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความ
ปลอดภัย  โรงเรียนน่าอยู่ น่า
เรียน 

60,000 

- นักเรียนร้อยละ 100 
ปลอดภัยและปลอดยาเสพติด 

- นักเรียนมีความปลอดภัย  
โรงเรียนน่าอยู่ น่าเรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคนได้รับ
การคัดกรองดูแลช่วยเหลือ 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับโอกาส
เท่าเทียมกัน  ไม่ออกกลางคัน 

 

- นักเรียนทุกคนได้รับการคัด
กรองดูแลช่วยเหลือ 

- นักเรียนได้รับโอกาสเท่า
เทียมกัน  ไม่ออกกลางคัน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร  อบรม  และศึกษาดู
งาน 
1. โครงการนิเทศภายใน 
3. กิจกรรมโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ  ผลิต
สื่อนวัตกรรมการศึกษา  การวิจัยชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ  ครูทุกคนได้รับการ
พัฒนา 

เชิงคุณภาพ  ครูมืออาชีพมีความ
ชำนาญในการจัดการเรียนการ
สอน 

10,000 

- ครูทุกคนได้รับการพัฒนา 

- ครูมืออาชีพมีความชำนาญ
ในการจัดการเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1.ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
2.โครงการนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ  ครูร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนา 
เชิงคุณภาพ  บุคลากรมี
ประสิทธิภาพ 

 
- ครูร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนา 
- บุคลากรมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



หน้า 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการสหกรณ์โรงเรียน 
1. กิจกรรมเรียนรู้ทุจริตศึกษา 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนร้อยละ 80 
มีความซื่อสัตย์ 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจและสามารถนำไป
ปฏิบัติได้ 

 

- นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความซื่อสัตย์ 
- นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจและสามารถนำไป
ปฏิบัติได้ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
2. กิจกรรมเสียงตามสาย 

เชิงปริมาณ   
เชิงคุณภาพ  โรงเรียนเป็นที่
ยอมรับของชุมชน 

 
โรงเรียนเป็นที่ยอมรับของ

ชุมชน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1.ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
2.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.โครงการอาหารกลางวัน 
1. กิจกรรมแอโรบิก 
2. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ  นักเรียนร้อยละ  
100  ได้รับอาหารกลางวัน  ได้
ตรวจสุขภาพ 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีสุขภาพ
กายสุขภาพใจที่ดี 

5,000 

- นักเรียนร้อยละ  100  
ได้รับอาหารกลางวัน  ได้
ตรวจสุขภาพ 
- นักเรียนมีสุขภาพกาย
สุขภาพใจที่ดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  นักเรียนร้อยละ 80 
เข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงและ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
เชิงคุณภาพนักเรียนมีความเข้าใจ
และนำไปใช้หารายได้ระหว่าง
เรียนได้ 

5,000 

- นักเรียนร้อยละ 80 เข้าใจ
เศรษฐกิจพอเพียงและ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
- นักเรียนมีความเข้าใจและ
นำไปใช้หารายได้ระหว่าง
เรียนได้ 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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