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โรงเรียนบ้านปากเชียร 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช เขต 3 

ที่ตั้ง : 368 หมู่ที่ 1 ตำบลท้องลำเจียก อำเภอเชียรใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช 80190 

 โทรศัพท์ : 075-331142 

 

Website : http://80103390.thaischool.in.th/ 

EMAIL: 80030015@nst3.go.th 

 

แบบฟอร์มสำหรับโรงเรียนหลัก  
ที่มีโรงเรียนอื่นมาเรียนรวมบางชั้นเรียน 
 

โรงเรียนหลักเป็นผู้จัดทำแผนฯ 
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คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก) 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 081-4640345         โทรศัพท์ 062-2736524 

Email Address las.chu04071@gmail.com   Email Address sarawut19sri@gmail.com 

 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนมารวม) : กรณีช่วยราชการ/อยู่ระหว่างบริหารอัตรากำลัง (ถ้าม)ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……………………………………………..       โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายลาศ  ชูเชิด  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปากเชียร 

ชื่อ-สกุล นายศราวุธ  ศรีสุวรรณ์ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปากเชียร 

ชื่อ-สกุล ............................................ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน............................. 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  รวมจำนวนนกัเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม (จำนวนนักเรียนเฉพาะทีม่าเรยีนรวม) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งนำนักเรียนมาเรียนรวมบางชั้น 

   โรงเรียนบ้านปากเชียร (โรงเรียนหลัก)    จำนวนนักเรียน 396 คน 

   โรงเรียนวัดบางทองคำ (โรงเรียนมารวม) จำนวนนักเรียน 8 คน (เฉพาะที่มาเรียนรวม) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

        
  

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาบางชั้นเรียน 

  

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 21 คน 

นักเรียน จำนวน 396 คน 

    โรงเรียนบ้านปากเชียร (โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 
3) ข้าราชการครู   จำนวน 19 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน 0 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 2 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 3 คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ 1 คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ 2 คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.........คน 
7) นักการภารโรง จำนวน 1 คน 

 
 

    โรงเรียนวัดบางทองคำ (โรงเรียนมารวมบางชั้น) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 0 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 0 คน 
3) ข้าราชการครู   จำนวน 0 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน 0 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 0 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 0 คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ 0 คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ 0 คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ 0 คน 
7) นักการภารโรง จำนวน 0 คน 

 

กรณี : อยู่ระหว่างบรหิารอัตรากำลัง (ถ้ามี) /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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จุดเด่น   ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหารและมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการ

ทำงาน สามารถเป็นแบบอย่างที ่ดีในการทำงาน และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานมีความตั้งใจและมีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทโรงเรียน มีการ
บริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี 
เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่าย    
มีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา 
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนา
ให้ผู้เรียนมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และ
จัดทำรายงานผลการจัดการศึกษาและโรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวม
ข้อมูลมาใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 

จุดที ่ควรพัฒนา   ผู ้เรียนบางส่วนขาดทักษะกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ         
คิดสร้างสรรค์ ละคิดตัดสินใจ แก้ปัญหาอย่างมีสติสมเหตุสมผล และผู ้เร ียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำกว่าระดับดีทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โรงเรียนควรจัดการ
เรียนการสอนที่มีความหลากหลาย ตามความสนใจของผู้เรียน สอดคล้องกับมาตรฐาน
ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ฝึกให้นักเรียนกล้าแสดงความ
คิดเห็น การหาความรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยี 
 

โรงเรียนบ้านปากเชียร (โรงเรียนหลัก) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. ฝ้าเพดานห้องเรียนมีการชำรุด 

   2. ถนนหน้าอาคาร 5 และอาคาร 6 มีน้ำขัง 
       3. เสียงตามสายได้ยินไม่ทั่วถึง 
 แนวทางแก้ไข   1. มีการจัดซ่อมฝ้าเพดานที่ชำรุด ห้องเรียนใช้งานได้ตามปกติ 

                      2. ถนนหน้าอาคาร 5 และอาคาร 6มีการเทพ้ืน ถมหิน ไม่มี 
                         น้ำท่วมขังใช้งานได้สะดวก 

 3. มีการติดตั้งลำโพงเพ่ิม เสียงดัง ฟังชัด ทำให้การสื่อสาร
ชัดเจนมากข้ึน 

 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1.บุคลากรเปลี่ยนสายงาน/ตำแหน่งที่สูงขึ้นหลายตำแหน่ง  
 ทำให้บางช่วงเวลาขาดแคลนอัตรากำลัง 

           2.การขอครูอัตราจ้างได้รับการอนุมัติล้าช้า 
 แนวทางแก้ไข  1.รอสำนักเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาคืนอัตรากำลัง 
                      มายังโรงเรยีน 
                     2.รออนุมัติการขอจ้างจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
                     ประถมศึกษา 
 

โรงเรียนบ้านปากเชียร (โรงเรียนหลัก) 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1.การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับบริบทของ 

ชุมชน 
2.การวัดและประเมินผลทางการศึกษา ยังไม่มีความหลากหลาย 
3.ครูมีวุฒิไม่ตรงตามสาขาวิชาที่สอน ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนไม่สูงและไม่บรรลุค่าเป้าหมายที่วางไว้ 
 
 
 
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  1.ผู้บริหาร คณะครู ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยใช้ชุมชนทางวิชาชีพ (PLC) 
ในการร่วมกันพัฒนา ปรับปรุง หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระฯ ให้สอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียน และหลักสูตรให้มีความทันสมัย 
2.พัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ ความสามารถในการพัฒนาเครื่องมือ มีรูปแบบการวัดและ
ประเมินผลที่มีความหลากหลาย โดยคำนึงถึงความแตกต่างของผู้เรียน 
3.ส่งเสริม พัฒนาครูให้มีความรู้ สอดคล้องกับวิชาที่รับผิดชอบสอน ให้ครูที่ตรงเอกเป็นพ่ีเลี้ยงในการ
จัดการเรียนการสอน 

ปัญหา  1.ขาดความรู้ ในการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบการเงิน 

            และพัสดุ 
            2.ผู้รับผิดชอบมีภาระงานอ่ืนมาก (หมายถึงงานสอน) จึงทำให้   
            บางครั้งงานล่าช้า 
            3.ครูผู้รับผิดชอบไม่มีความรู้และขาดทักษะในการใช้
เทคโนโลยี 
 
แนวทางแก้ไข  1.ศึกษา ค้นคว้า ระเบียบการเงินและพัสดุ และสอบถาม

เจ้าหน้าที่การเงิน พัสดุ ตรวจสอบภายในจากเขตพ้ืนที่การศึกษา 
2.นำงานไปทำที่บ้านวันเสาร์ -วันอาทิตย์ และทำนอกเวลาราชการ 
3.อบรมเชิงปฏิบัติการใช้เทคโนโลยีเกี่ยวกับระบบบัญชีและพัสดุ หรือบรรจุ
แต่งตั้งเจ้าหน้าที่การเงินและพัสดุให้ทุกโรงเรียนเพื่อคืนครูให้นักเรียนอีก
ด้วย 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านปากเชียร (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนวัดบางทองคำ (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)/กรณีโรงเรียนมารวมบางชั้น มีมากกว่า 1 โรงเรียนให้เพ่ิมชื่อ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
1.กิจกรรมวันสำคัญทางพระมหากษัตริย์และวัน
สำคัญอ่ืนๆ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 และมัธยมศึกษาปีที่     
1-3 เป็นบุคคลที่มีคุณภาพและ
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข มีค่านิยมที่ถูกต้องดี
งาม รู้จักรับผิดชอบ และ
ประพฤติตนได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
1.บรรลุตามนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่นักเรียน
ทุกคนต้องพัฒนาด้านคุณธรรม-
จริยธรรม 

10,000 

1.นักเรียนประพฤติตนถูกต้อง
เหมาะสม กับสถานภาพของ
ตนในฐานะนักเรียน สามารถ
รับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคมได้ 
2.นักเรียนมีการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมได้อย่างดี
ยิ่งตามนโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
3.นักเรียนที่ผ่านการอบรม
ประพฤติตนได้อย่างเหมาะสม
เป็นรูปที่ดีของบิดามารดา 
เป็นสิทธิที่ดีของครูบาอาจารย์ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2.นักเรียนทุกคนกระทำตนเป็น
ลูกที่ดีของพ่อแม่ ศิษย์ที่ดีของครู
อาจารย์ และเป็นพลเมืองดีของ
ประเทศในระดับที่น่าพอใจ 
3.ในโรงเรียนพัฒนาศีลธรรม 
คุณธรรม จริยธรรม สามารถ
เป็นเบ้าหลอมให้มีเยาวชนมี
คุณธรรม ศีลธรรมเป็นต้นแบบ
แก่สังคม สร้างความมั่นใจให้แก่
ผู้ปกครอง ชุมชนในการส่งบุตร
หลานเข้าเรียนในสถานศึกษา 

และเป็นพลเมืองที่ดีของ
ประเทศในระดับที่น่าพอใจ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
1.กิจกรรมเด็กดีศรีปากเชียร 
2.กิจกรรมโครงงานคุณธรรม ผู้บริหาร ครู และ
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 และมัธยมศึกษาปีที่     
1-3 เป็นบุคคลที่มีคุณภาพและ
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข มีค่านิยมที่ถูกต้องดี
งาม รู้จักรับผิดชอบ และ

4,666 

1.นักเรียนประพฤติตนถูกต้อง
เหมาะสม กับสถานภาพของ
ตนในฐานะนักเรียน สามารถ
รับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคมได้ 
2.นักเรียนมีการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมได้อย่างดี
ยิ่งตามนโยบายของสำนักงาน
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ประพฤติตนได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
1.บรรลุตามนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่นักเรียน
ทุกคนต้องพัฒนาด้านคุณธรรม-
จริยธรรม 
2.นักเรียนทุกคนกระทำตนเป็น
ลูกที่ดีของพ่อแม่ ศิษย์ที่ดีของครู
อาจารย์ และเป็นพลเมืองดีของ
ประเทศในระดับที่น่าพอใจ 
3.ในโรงเรียนพัฒนาศีลธรรม 
คุณธรรม จริยธรรม สามารถ
เป็นเบ้าหลอมให้มีเยาวชนมี
คุณธรรม ศีลธรรมเป็นต้นแบบ
แก่สังคม สร้างความมั่นใจให้แก่
ผู้ปกครอง ชุมชนในการส่งบุตร
หลานเข้าเรียนในสถานศึกษา 

คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

3.นักเรียนที่ผ่านการอบรม
ประพฤติตนได้อย่างเหมาะสม
เป็นรูปที่ดีของบิดามารดา 
เป็นสิทธิที่ดีของครูบาอาจารย์ 
และเป็นพลเมืองที่ดีของ
ประเทศในระดับที่น่าพอใจ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ ICT  
1. กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ ICT 
2. กิจกรรมการบริการด้านเทคโนโลยีเพ่ือการ
สืบค้น 

เชิงปริมาณ 
1.จำนวนนักเรียนที่ได้รับการ
บริการสารสนเทศ ICT อย่าง
น้อยคนละ 40 ชั่วโมง/ปี/คน 
ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่าง
มีคุณภาพ 100% 
2. นักเรียนเข้าถึงแหล่งสืบค้น
ความรู้หรือนำความรู้ที่สนใจมา
นำเสนอได้ ร้อยละ 85 
3. นักเรียนมีความคิดริเริ่มและ
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ ร้อยละ 85 
4. ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนให้มี
ความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ ร้อยละ 70 
5. นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
แสดงความคิดเห็นและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร้อยละ 85 
 

190,000 

1.นักเรียนมีความรู้
ความสามารถมีคุณลักษณะ
ตามเกณฑ์ของหลักสูตร 
2.ผู้ปกครองให้ความเชื่อมั่น
ต่อการเรียนการสอนของ
โรงเรียนมากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1.จำนวนนักเรียนที่ได้รับการ
บริการสารสนเทศ ICT อย่าง
น้อยคนละ 40 ชั่วโมง/ปี/คน 
ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่าง
มีคุณภาพ  
2. นักเรียนเข้าถึงแหล่งสืบค้น
ความรู้หรือนำความรู้ที่สนใจมา
นำเสนอได้  
3. นักเรียนมีความคิดริเริ่มและ
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจได ้
4. ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนให้มี
ความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ  
5. นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
แสดงความคิดเห็นและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการพัฒนาทักษะในการแสวงหาความรู้ 
1. กิจกรรมห้องสมุด 
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ในและนอก
สถานศึกษา 
3. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน การฟัง 

เชิงปริมาณ 
เพ่ือให้นักเรียนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 
90  มีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ มีทักษะในการ
ฟัง พูด อ่าน เขียน เรียนรู้
ร่วมกันเป็นกลุ่มและรู้จักใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ มีทักษะในการ
ฟัง พูด อ่าน เขียน เรียนรู้
ร่วมกันเป็นกลุ่มและรู้จักใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ อัน
ส่งผลต่อการเรียนรู้ในกลุ่มสาระ
ต่างๆ 
 
 
 

96,000 

1.นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้และมีนิสัยรัก
การอ่าน 
2.นักเรียนมีเจตคติที่ดีในการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 
3.นักเรียนสามารถค้นคว้าหา
ความรู้ไทำ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมศักยภาพทางการเรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือสำรอง 
2. กิจกรรมลูกเสือสามัญ 
3. กิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
4. กิจกรรมการเรียนการสอนโครงงาน 
5. กิจกรรมชุมนุมวิทยาศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนสามารถร่วมกิจกรรม
การอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือได้
อย่างมีคุณภาพ 
2.เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ 
สามารถจัดทำโครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3.เพื่อให้นักเรียนมีความรู้
ความสามารถ ร่วมกิจกรรม
ชุมนุมวิทยาศาสตร์ นำไปพัฒนา
ตนเอง เพื่อผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนร้อยละ 95  สามารถ
ร่วมกิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือได้ตลอดระยะเวลาการอยู่
ค่ายพักแรม 

2.นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
จัดทำโครงงานได้ร้อยละ 90 

27,000 

1.นักเรียนได้พัฒนาด้านคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุป
ความคิดรวบยอด 

2.นักเรียนมีความรู้ สามารถ
จัดทำโครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3.นักเรียนมีความคิดริเริ่มและ
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ 

4.นักเรียนมีความสามารถใน
การปรับตัวเข้ากับสังคม 

5.นักเรียนสามารถแสดงความ
คิดเห็นและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ได้ 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนมีความรู้
ความสามารถ มีประสบการณ์
จากการทำกิจกรรมชุมนุม
วิทยาศาสตร์ ได้ร้อยละ 95 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียรพิเศษเรียน
รวม 
1. กิจกรรมคัดกรองเด็กพิเศษเรียนรวม 
2. กิจกรรมจัดทำแผน IEP 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ของนักเรียนพิเศษ
เรียนร่วมได้รับสื่อ สิ่งอำนวย
ความสะดวกและช่วยเหลืออ่ืนใด
ทางการศึกษารวมทั้งได้รับ
บริการทางการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

1.ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องมี
ความรู้ความเข้าใจในการ
พัฒนาการเรียนการสอนสำหรับ
นักเรียนพิเศษเรียนร่วม 

2.โรงเรียนมีการพัฒนาระบบ
นักเรียนพิเศษเรียนร่วมที่มีความ
ต้องการพิเศษ 

1,500 

1.นักเรียนพิเศษเรียนร่วมใน
โรงเรียนได้รับสิ่งอำนวยความ
สะดวก สื่อ บริการ และความ
ช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา
เหมาะสม สอดคล้อง ตาม
ความต้องการจำเป็นของแต่
ละบุคคลที่กำหนดใน
กฎกระทรวง 

2.ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง
มีความรู้ ความเข้าใจ 
ความสามารถและทักษะใน
การจัดการศึกษาสำหรับ
นักเรียนพิเศษเรียนร่วม 

3.โรงเรียนมีการพัฒนาระบบ
นักเรียนพิเศษเรียนร่วมอย่างมี
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ระบบ และจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล เหมาะสมกับ
ระดับความรู้ความสามารถ
ของเด็กพิเศษเรียนร่วม 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการของ
นักเรียน 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้/การแข่งขันในโอกาสต่างๆ ตามความ
เหมาะสม 

เชิงปริมาณ 
1.ครูมีผลงานด้านการจัดการ
เรียนการสอนและได้รับรางวัล 
อย่างน้อยคนละ 1 รายการต่อปี
การศึกษา 
2.นักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษได้รับการพัฒนา เข้าร่วม
การแข่งขันและได้รับรางวัลจาก
การแข่งขันร้อยละ 60 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ ตามความถนัด
และความสนใจ และสามารถ
พัฒนาต่อยอดจนเป็นที่ประจักษ์
ได้ 

40,000 

1.นักเรียนได้นำเสนอ
ความสามารถในโอกาสต่างๆ
อย่างเหมาะสม 

2.นักเรียนเกิดความมั่นใจ เห็น
คุณค่าในตัวเอง และนำเสนอ
ความสามารถอย่างสร้างสรรค์ 

3.นักเรียนได้รับรางวัลจากการ
เข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.ครูมีผลงานด้านการจัดการ
เรียนการสอนและได้รับรางวัล 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรมมาตรการความปลอดภัยในการใช้รถใช้
ถนน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้
ความเข้าใจถึงมาตรการการใช้รถ
ใช้ถนนอย่างปลอดภัย 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถใช้รถใช้ถนนได้
อย่างปลอดภัย 

- 

1.ผู้ปกครอง/ชุมชน ให้ความ
ไว้วางใจและมีความม่ันใจใน
การดำเนินงานของโรงเรียน 

2.นักเรียนทุกคนได้รับความ
ปลอดภัยจากการใช้รถใช้ถนน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมสำมะโนผู้เรียน 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
3. กิจกรรมทุนการศึกษา 
4. กิจกรรมโฮมรูม/ให้คำปรึกษา 
5. กิจกรรมแนะแนว 
6. กิจกรรมเครือข่ายผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและพัฒนาด้าน
ร่างกาย อารมณ์สังคม และ
สติปัญญา 
2.นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจในการเข้าร่วมโครงการ 

เชิงคุณภาพ 

39,000  

1.โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียน
รายบุคคลที่สมบูรณ์ และ
สามารถนำไปใช้ประโยชน์เพื่อ
การบริหารจัดการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.นักเรียนได้รับการพัฒนา
และแก้ไขตามสภาพปัญหา
และความต้องการของแต่ละ
บุคคลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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1.ครูสามารถนำข้อมูลนักเรียน
ไปใช้ในการช่วยเหลือนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.นักเรียนมีสุขภาพกาย/
สุขภาพจิตดีและอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

3.ผู้ปกครอง/ชุมชนให้ความ
ไว้วางใจและมีความม่ันใจในการ
ดำเนินงานของโรงเรียน 

4.นักเรียนสามารถปรับตัวอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มี
ภูมิคุ้มกันทางจิตที่เข้มแข็ง มี
คุณภาพชีวิตที่ดี และมีทักษะ
ในการดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรม พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมการจัดสวัสดิการครูในโรงเรียน 
4. กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์ของบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1.ครูเข้ารับการอบรม พัฒนา 
ศึกษาดูงานตามหน่วยงานต่างๆ 
ทั้งในสังกัดและนอกสังกัด 
เพ่ือที่จะได้นำความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้มาพัฒนา
องค์กรไม่น้อยกว่า 80% 

40,000 

1.บุคลากรทุกคนสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

2.บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนา สามารุนำผลมาพัฒนา
มาจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตน
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2. ครูทุกคนในโรงเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมสังสรรค์สัมพันธสภาพที่
ดีต่อกันมีผลกำลังใจ 
 

เชิงคุณภาพ 

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีขวัญกำลังใจและแสดง
ศักยภาพในการจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีคุณภาพ 

3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณตามมาตรฐาน
วิชาชีพและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
สังคม 

รับผิดชอบและใช้ผลในการ
ปรับการสอน 

3.มีบรรยากาศที่ดีในการ
ทำงาน พร้อมที่จะปฏิบัติ
หน้าที่อย่างเต็มศักยภาพและ
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี
ของสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการจัดจ้างครูผู้สอนปฐมวัยและครูผู้สอน
ดนตรี 
1.กิจกรรมจ้างครูผู้สอนปฐมวัย 

2.กิจกรรมจ้างครูผู้สอนดนตรี 

เชิงปริมาณ 
1.มีครูผู้สอนเพียงพอในระดับ
ปฐมวัยและวิชาเอกเพ่ิมเติม 
(ดนตรี) ตามบริบทการจัดการ
เรียนรู้ 
2.การบริหารจัดการบุคลากร
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
ตอบสนองต่อบริบทความต้องการ
ของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูสามารถปฏิบัติงานได้เต็ม
ศักยภาพและมีประสิทธิผล 
2.การเรียนการสอนในระดับ
ปฐมวัยและกลุ่มสาระศิลปะ 
(ดนตรี) บรรลุผลตามจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตรและพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนเต็มประสิทธิภาพ 

192,000 

1.การบริหารจัดการบุคลา
ดรเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพตอบสนองต่อ
บริบทความต้องการของ
โรงเรียน 
2.การเรียนการสอนในระดับ
ปฐมวัยและดนตรี บรรลุผล
ตามจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตร และพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบบริหารและการจัดการ 
1.กิจกรรมจัดทำโครงสร้างการบริหารและจัด
บุคลากรปฏิบัติงานตามโครงสร้าง 
2.กิจกรรมจัดทำมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
3.กิจกรรมจัดทำระบบสารสนเทศ 
4.กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่
มุ่งเน้นคุณภาพผู้เรียน 
5.กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
6.กิจกรรมดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 
7. กิจกรรมดำเนินการตรวจสอบ ทบทวน
สถานศึกษา 
8.กิจกรรมประเมินคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานที่กำหนด 
9.กิจกรรมรายงานคุณภาพการศึกษาประจำปี 
10.กิจกรรมประเมินสรุปเผยแพร่ 
 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีโครงสร้างการบริหาร
จัดการที่คล่องตัวร้อยละ 80 
2. โรงเรียนมีระบบสารสนเทศ
เพ่ือการบริหารจัดการที่
ครอบคลุมภารกิจของสถานศึกษา
ร้อยละ 80 
3. โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในที่ดำเนินงานอย่าง
ต่อเนื่องร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสามารถดำเนินงาน/
กิจกรรมต่างๆได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เป็นไปอย่างคล่องตัวและ
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

10,000 

1.โรงเรียนมีระบบ
บริหารงานที่เป็นระบบ ครบ
วงจรและบริหารงานอย่าง
คล่องตัว 
2.โรงเรียนมีระบบ
สารสนเทศที่ครอบคลุมทุก
ภาระงานและสามารถนำไป
พัฒนาคุณภาพการศึกษาได้
ตรงตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน/ปฐมวัย 
3.โรงเรียนมีระบบการ
ติดตามตรวจสอบคุณภาพ
ของสถานศึกษาท่ีเป็นไป
ตามเป้าหมายและบรรลุตาม
มาตรฐานที่กำหนด 
4.นักเรียนได้รับการพัฒนา
ตามธรรมชาติและเต็ม
ศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3.โรงเรียนมีการบริหารงานที่เป็น
ระบบครบวงจร 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 
 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 

 
 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1.กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
2.กิจกรรมโภชนาการและอาหารปลอดภัย/
อาหารเสริม(นม) 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 8  มีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพและออกกำลัง
กายอย่างสม่ำเสมอ 

7,000 

1.นักเรียนและบุคลากรทุก
คนในโรงเรียนตระหนักถึง
ความสำคัญของการดูแล
สุขภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 3.กิจกรรมส่งเสริมสิ่งแวดล้อม 

4. กิจกรรมออกกำลังกายและนันทนาการ 
5. กิจกรรมแนะแนว/ประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานอื่น 
6.กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพบุคลากรในโรงเรียน 
7.กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
8.กิจกรรมที่ช่วยน้อง (อย.น้อย) 

2.นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ำหนัก
ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3.นักเรียนร้อยละ 80 มีการ
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรงของ
โรคและอุบัติเหตุ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนและบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนตระหนักถึงความสำคัญ
ของการดูแลสุขภาพ 
2.นักเรียนและบุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจการดูแลตนเองและ
ผู้อื่น 
3.นักเรียนและบุคลากรมีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่ดี 
 
 

2.นักเรียนและบุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจในการ
ดูแลตนเองและผู้อื่น 
3.นักเรียนและบุคลากรมี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่
ดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ยังไม่ได้ดำเนินการ  

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการฝึกทักษะอาชีพ 
1.กิจกรรมน้ำสมุนไพรเพ่ือสุขภาพ 
2. กิจกรรมการทำอาหารไทยและขนมไทย 
3. กิจกรรมการปลูกผักปลอดสารพิษ 
4.กิจกรรมอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
และทักษะพื้นฐานในการทำงาน 
2.นักเรียนร้อยละ 80 มีรายได้
ระหว่างเรียน 
3.นักเรียนร้อยละ 70 นำความรู้
และทักษะไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐานในการทำงาน 
2.นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 
3.นักเรียนนำความรู้และทักษะไป
ใช้ในการประกอบอาชีพได้ 

3,000 

1.นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเรื่องทักษะอาชีพ 
2.นักเรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
3.นักเรียนได้นำความรู้และ
ทักษะไปใช้ในการประกอบ
อาชีพได้ 
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หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมบางชั้น ควรบูรณาการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยพิจารณาข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้อง 
    ตามเด็กที่มาเรียนรวม (ระดับชั้นที่นำมาเรียนรวม) และให้จัดทำแผนฯ ตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

3. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 9 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน..........................................................................(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียน..........................................................................(โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน) 
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