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โรงเรียนวัดโคกทราง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช  เขต 3 

ที่ตั้ง :  หมู่ท่ี  7  ต าบลนางหลง   อ าเภอนางหลง  จังหวัดนครศรีธรรมราช  80180 
 

 โทรศัพท์ : 098-1561352  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

80030079@nst3.go.th 
 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 098-561352     

Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางจิราพร  เกสรา 

ครู  ช ำนำญกำรพิเศษ  รักษำกำรในต ำแหน่ง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกทราง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......-........คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.....3.........คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.....1.........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.....2.........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า..................-............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.......-..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....7.....คน 

นักเรียน จ านวน........48.......คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ................................................................................................ 
   2) ................................................................................................  
            3) .............................................................................................. .. 

จุดที่ควรพัฒนา   1) .......................................................................... 
      2) .......................................................................... 
      3) ................................................................ .......... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ......-........................................................................................................      
 ........................................................................................................ ...... 

แนวทางแก้ไข  ................................................................................................  
   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ...............ขาดผู้บริหาร,..นักการภารโรง...........................     
 .................................................................... ..................................... 

แนวทางแก้ไข  .......รอการจัดสรรจาก สพฐ............................... 
   ............................................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  .......................-.................................................................... ....     
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................  
   ........................................................................................ 

ปัญหา  ครู ผู้สอนที่ต้องท าการเงิน  พัสดุ  ขาดความรู้ความเข้าใจ ในการท า
การเงิน และพัสดุ     

 .................................................................................................... แนวทางแก้ไข  ........ให้เขตพ้ืนที่จัดอบรม............... 
    
                      ........................................................................................
...... 



หน้า 4 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน วัดโคกทราง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ.........เศรษฐกิจพอเพียงตามวิถี..... 
1. กิจกรรม......ปลูกผักปลอดสารพิษ... 
2. กิจกรรม.....จัดป้ายนิทรรศการ,ป้ายนิเทศ .....  
3. กิจกรรม.....ขนมพ้ืนบ้าน..... 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนวัด
โคกทราง จ านวน 38 คน 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีทักษะใน
การท างาน มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต 

2,500 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1. ผู้เรียนมีความสามัคคี  ให้
ความร่วมมือและสามารถ
ท างานเป็นหมู่คณะ 

2.  ผู้เรียนมีทักษะในการผลิต  
การจ าหน่ายสินค้าการเกษตร 

3.  ผู้เรียนมีความรู้และเข้าใจ
ในการด าเนินชีวิตแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 

ชื่อโครงการ..ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนปฐมวัย
,ประถม 
1. กิจกรรม.นักวิทยาศาสตร์น้อย 
2. กิจกรรม .... แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
  
 
 

เชิงปริมาณ  
 
เชิงคุณภาพ 

  

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ.พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม .... ส่งเสริมรักการอ่าน 
2. กิจกรรม..ข่าวสารน่ารู้ตอนเที่ยง 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 

1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนระดับชั้นปฐมวัย   
จ านวน  9  คนและระดับ
ประถมศึกษา  จ านวน  ๓0  คน 
มีประสบการณ์ตรงและได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้นอกห้องเรียน
เพ่ิมมากข้ึน 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนสามารถน าความรู้ และ
ประสบการณ์ที่ได้จากการทัศน
ศึกษามาใช้ในการเรียน 
และการด าเนินชีวิตประจ าวันได้
อย่างมีความสุข 
 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.  นักเรียนจะได้รับ
ประสบการณ์จริงจากการไป
ทัศนศึกษา  

2.  เพ่ิมโอกาสให้แก่เด็กท่ี
ด้อยโอกาส ในการแสวงหา
ความรู้และประสบการณ์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม ..................................  
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม ..................................  
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
1. กิจกรรมป้ายบอกอาคารสถานที่ 
2. กิจกรรมซ่อมกล้องวงจรปิด 
3. กิจกรรมตัดหญ้าสามัคคี 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

ป้ายบอกอาคาร/สถานที่ต่างๆ  
จ านวน  4 ป้าย 
เชิงคุณภาพ    

สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมและการบริการที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ 

10,000 

 

 

 

 

 

 

1.มีสถานที่ท่ีเหมาะสม
ปลอดภัยแก่นักเรียน 

2.นักเรียนมีสุขภาพดีมีความ
สนุกสนานขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม..................................   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนวัดโคกทราง  
จ านวน  39  คนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือด้านต่างๆ 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นั ก เ รี ย น ที่ เ ข้ ม แ ข็ ง  มี
ประสิทธิภาพ  

2. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  
มีทักษะในการด าเนินชีวิต 
สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้
อย่างเหมาะสม 

 

1,500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.  ครูทุกคน และผู้ที่
เกี่ยวข้อง เข้าใจหลักการ
ด าเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน สามารถ
ด าเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.  ผู้บริหารโรงเรียน ครู 
ผู้ปกครอง มีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และ
แก้ไขปัญหา เพื่อให้นักเรียนได้
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มี
ทักษะชีวิตที่ดี   ในการ
ด ารงชีวิตอย่างมีความสุขและ
ปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

   
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม ..................................  
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 

 

 

 

 

  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างขวัญ
และก าลังใจของบุคลากร 
1. กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจ 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
จ านวน  ๘  คน ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพและเสริมสร้างขวัญและ
ก าลังใจอย่างครอบคลมุและทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ 

ระบบงานดีมคีุณภาพมาตรฐาน มกีาร
ประกันคณุภาพภายในอย่างเป็นระบบ
ต่อเนื่อง                  ประชาชน
ทั่วไปใช้บริการและพึงพอใจ 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 

1.  บุคลากรมีขวัญและ
ก าลังใจดีข้ึน มีความสัมพันธ์
อันดีซึ่งกันและกัน มีความ
รักความผูกพันต่อโรงเรียน 

2.โรงเรียน  นักเรียนมี
คุณภาพ  เป็นโรงเรียน
สมบูรณ์แบบที่มาตรฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ชื่อโครงการ................................. เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

 
เชิงคุณภาพ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ.........เศรษฐกิจพอเพียงตามวิถี..... 
1. กิจกรรม......ปลูกผักปลอดสารพิษ... 
2. กิจกรรม.....จัดป้ายนิทรรศการ,ป้ายนิเทศ .....  
3. กิจกรรม.....ขนมพ้ืนบ้าน..... 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนวัด
โคกทราง จ านวน 38 คน 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีทักษะใน
การท างาน มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต 

2,500 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนมีความสามัคคี  ให้
ความร่วมมือและสามารถ
ท างานเปน็หมู่คณะ 

2.  ผู้เรียนมีทักษะในการผลติ  
การจ าหน่ายสินคา้การเกษตร 

3.  ผู้เรียนมีความรู้และเข้าใจ
ในการด าเนินชีวิตแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ ง การใช้ แบบฟอร์ มตามกรณี  (ก) และ (ข ) ให้ ใช้ แบบฟอร์ มข้ างต้ น  โดยให้ จั ดท าใบหน้ า เพิ่ ม  1 แผ่ น  ดั งเอกสารด้ านล่ า ง
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